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RESOLUCAO CRCSE N°. 528/2019.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE SERGIPE

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO que had a necessidade de adequacdo por parte desta entidade as
disposicdes contidas no Regulamento Geral dos Conselhos de Contabilidade, principalmente
em razdo da Lei n°® 12.249, de 11.06.2010, que alterou dispositivos do Decreto-lei n® 9.295, de
27.05.1946;

CONSIDERANDO que a entidade compete estruturar-se internamente no sentido de melhor
atender as finalidades para as quais foi criada;

CONSIDERANDO a aprovacdo unanime pelo Plenario da redacdo desta norma, em sessdo
realizada em 19 de dezembro de 2018.

CONSIDERANDO que o Conselho Federal de Contabilidade homologou na sesséo do dia 11
de abril de 2019, por meio da Deliberacédo 36/2019.

RESOLVE:

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, CARACTERISTICAS E FINALIDADES.

Art. 1° O Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe — CRCSE, criado pelo Decreto Lei
n° 9.295, de 27 de maio de 1.946 e suas alteracBes, constitui-se como pessoa juridica de
direito publico que, sob forma federativa, tém a estrutura, a organizacdo e o funcionamento
estabelecidos por este Regimento Interno;

Paragrafo unico. O CRCSE tem sua sede e foro na cidade de Aracaju, Sergipe, com
endereco na Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140, Coroa do Meio.

Art. 2° O CRCSE, é constituido de 12 (doze) Conselheiros efetivos e igual namero de
suplentes, eleitos na forma da legislagéo vigente.

Art. 3° O exercicio da profissdo contabil no Estado de Sergipe, em todas as areas, constitui
prerrogativa privativa de profissional da contabilidade, com registro e situacdo regular no
CRCSE.



CRC E

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

Paréagrafo unico. Considera-se profissional da contabilidade em situagdo regular no CRCSE
aquele que esta com seu registro ativo e em dia com suas obrigacgdes financeiras.

Art. 4° Compete ao CRCSE:

| — orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo contabil, mais pelo critério da
substancia ou esséncia da fungdo efetivamente desempenhada do que pela denominacéo que
se Ihe tenha atribuido, atento ao principio basico de que tudo o que envolve matéria contabil

constitui prerrogativa privativa do profissional da contabilidade;

Il — promover o registro dos profissionais devidamente habilitados, das Organizacgdes
Contabeis;

Il — promover a educagdo continuada;
IV — executar projetos de interesse social e profissional, de maneira a melhor encaminhar as
solucdes de problemas referentes a profissdo contabil e alcancar objetivos relacionados com o
aprimoramento técnico, educacional e cultural da classe contabil.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO DO CRCSE
Secdo |

DOS ORGAOS
Art. 5° O CRCSE é constituido de:
| — Orgaos Deliberativos:
a) Plenério;
b) Tribunal Regional de Etica e Disciplina - TRED;
c¢) Conselho Diretor;
d) Camara de Assuntos Administrativos;
e) Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina;

f) Cémara de Registro;

g) Camara de Controle Interno;
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h) Camara de Desenvolvimento Profissional,

Il — Orgéos Executivos:

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia de Assuntos Administrativos;

¢) Vice-Presidéncia de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina;
d) Vice-Presidéncia de Registro;

e) Vice-Presidéncia de Controle Interno; e,

f) Vice-Presidéncia de Desenvolvimento Profissional.
I11 — Instancias de representacdo e apoio institucional
a) Conselho Consultivo;

b) Delegacias e Representacdes;

c) ComissOes de Estudos Técnicos;

IV- Instancias de apoio a governanca:

a) Ouvidoria;

b) Comissdes administrativas e comissdes especiais.

Paragrafo unico. O CRCSE podera instalar Delegacias ou credenciar Representantes nos
municipios, através de decisdo de seu Plenério, visando a descentralizagdo e a maior
eficiéncia na execucdo de seus trabalhos, especialmente os de fiscalizacdo e de registro.

Art. 6° O CRCSE podera constituir ComissGes de Estudos Técnicos, Administrativas e
Especiais, objetivando o aprimoramento do desenvolvimento profissional e institucional,

cujas atribuicOes serdo definidas em Portaria.

Secao Il

DA COMPOSICAO DOS ORGAOS

Art. 7° O Plenéario, o Conselho Diretor, as Camaras e o Conselho Consultivo serdo

constituidos da seguinte forma:
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| — Plenério - dirigido pelo Presidente do CRCSE e constituido pelos demais Conselheiros
efetivos, bem como pelos suplentes quando em substituicdo aos titulares.

Il — o Conselho Diretor — dirigido pelo Presidente do CRCSE, sera integrado por este, pelos
Vice-Presidentes, que sdo seus membros natos, e um Conselheiro na categoria de Técnico em
Contabilidade eleito pelo Plenario;

Il — o Conselho Consultivo seré integrado pelo Presidente do CRCSE que o presidira e por
seus Ex-Presidentes, membros natos, quando convocados.

IV —a Camara de Assuntos Administrativos — integrada pelo Vice-Presidente Administrativo,
como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenério;

V — a Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina — integrada pelo Vice-Presidente de
Fiscalizacdo, como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario;

VI — a Camara de Registro — integrada pelo Vice-Presidente de Registro, como Coordenador,
mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario;

VIl — a Camara de Controle Interno — integrada pelo Vice-Presidente de Controle Interno,
como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos pelo Plenario.

VIIl - a Camara de Desenvolvimento Profissional — integrada pelo Vice-Presidente de
Desenvolvimento Profissional, como Coordenador, mais dois Conselheiros titulares eleitos
pelo Plenario; e,

Paragrafo unico. O Conselheiro suplente poderd participar das Sessdes Plenérias, de
Camaras e do Tribunal Regional de Etica e Disciplina - TRED, sem direito a voto, exceto se
estiver investido como Conselheiro efetivo.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO CRCSE
Secdo |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 8° Sdo atribui¢des do Plenario do CRCSE:
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I- orientar, disciplinar, fiscalizar, pelos 6rgaos préprios, o exercicio da profissao contabil,
prevenindo as infragdes e punindo os infratores, bem como, comunicar as autoridades
competentes os fatos que apurar, cuja solucdo e repressao ndo sejam de sua al¢ada;

II-  registrar os Contadores e os Técnicos em Contabilidade, expedindo-lhes a Carteira de
Identidade Profissional, bem como, efetuar o registro cadastral das OrganizacGes Contabeis;

I1l- processar, conceder, organizar, manter, baixar, restabelecer e cancelar os registros de
Contadores, Tecnicos em Contabilidade e OrganizacGes Contabeis;

IV- julgar infracGes e aplicar penalidades previstas no Regulamento de Procedimentos
Processuais dos Conselhos de Contabilidade e em outros atos normativos do CFC, referentes
aos processos abertos contra pessoas fisicas, juridicas e organizacdes contabeis;

V- elaborar e aprovar seu Regimento Interno e suas alteragdes, submetendo-o a
homologacdo do Conselho Federal de Contabilidade;

VI- eleger o Presidente, os Vice-Presidentes, os membros das Camaras e o representante dos
Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor;

VII- eleger o representante no Colégio Eleitoral do CFC de que trata 0 Regulamento Geral
dos Conselhos;

VIII- aprovar o orcamento anual do CRCSE, conforme normas do CFC e autorizar a abertura
de créditos adicionais, bem como operacdes relativas as mutagdes patrimoniais;

IX- julgar relatério, prestacdo de contas e demonstracdes contabeis apresentadas pelo
Presidente, ap6s Parecer da Camara de Controle Interno, antes de enviar ao Conselho Federal
de Contabilidade;

X-  apreciar e votar proposicdes sobre matéria de sua competéncia legal e regimental;

XI- conceder licencas ao Presidente, Vice-Presidentes e aos demais Conselheiros e aplicar-
Ihes penalidades;

XII- aprovar o organograma e estrutura administrativa da entidade, o quadro de pessoal, criar
cargos e fungdes, fixar salarios, gratificaces e seus reajustes, bem como estabelecer diarias
de viagens e autorizar a execucdo de servigos especiais, mediante proposta do Conselho
Diretor;
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XIlI- adotar, dentro do ambito de sua competéncia e jurisdicdo, todas as medidas de interesse
do exercicio da profissdo contabil, tomando as providéncias necessarias a sua regularidade e
defesa;

XIV- cooperar com o0s 6rgdos dos Governos Federal, Estadual e Municipal, sediados no
Estado de Sergipe, no estudo e solucdo dos problemas referentes a profissdo contabil,
encaminhando ao Conselho Federal de Contabilidade os assuntos de algada federal;

XV- tomar as providéncias necessarias ao cumprimento dos atos e recomendacfes do
Conselho Federal de Contabilidade;

XVI- deliberar sobre as decisdes das Camaras;
XVII- rever seus julgados;

XVIII-interpretar este Regimento Interno e decidir 0s casos omissos, com recurso necessario
ao CFC;

XIX- conceder reducgdo, anistia e isencdo de anuidades nos exatos termos dos critérios
estabelecidos pelo CFC;

XX- julgar os recursos das suas decisdes, interpostos ao CFC, atribuindo-lhes efeito de
pedido de reconsideragéo e remetendo-0s ao CFC no caso de seu ndo provimento;

XXI- delegar competéncia ao Presidente, Vice-Presidéncias e/ou ao Conselho Diretor;

XXII- funcionar como Tribunal Regional de Etica e Disciplina do CRCSE (TRED), para
julgamento dos processos oriundos da Camara de Fiscalizagdo, Etica e Disciplina;

XXII-instituir Comissdes de Estudos Técnicos, Administrativas e Especiais;
XXIV-aprovar as operagdes de crédito, submetendo-as a homologacéo do CFC;
XXV- aprovar as baixas de bens mdveis.

XXVI- autorizar a aquisi¢do e alienagdo de bens imoveis, submetendo ao Conselho Federal
de Contabilidade, observadas as normas pertinentes;

XXVII- autorizar a realizacdo e homologar o resultado do concurso publico para provimento
de cargos do CRCSE.
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XXVIlll-elaborar e aprovar resolugdes sobre assuntos de seu peculiar interesse, submetendo-as
a homologacdo do CFC quando a matéria disciplinada tiver implicacdo ou reflexos no &mbito
federal; e,

XXIX-aprovar o calendario anual das reunides deliberativas do CRCSE

81° A forma legal para deliberacdo do Plenario do CRCSE é a sessdo ordinaria, extraordinaria
ou solene.

| — as sessdes ordinarias do CRCSE sao as realizadas em quantidades, datas e horarios de
acordo com o estabelecido no Regimento Interno do CRCSE.

Il — as sessOes extraordinarias sdo as realizadas em hora diversa da fixada para as sessoes
ordinérias, mediante convocacdo do Presidente, para apreciacdo de matéria urgente que nédo
possa aguardar prazo regimental ou de matéria especifica.

Il — as sessOes solenes sdo as que se destinam a exposicao de assuntos de relevante interesse
publico ou a homenagens e comemoraces.

82° O Plenario reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez por més, excetuando o
més de julho e, extraordinariamente, sempre que convocado nos termos desse Regimento.

Art. 9° Sdo atribuigdes do Conselho Diretor:

| —tomar conhecimento e deliberar sobre as questdes ligadas a organizacdo e administracdo
do CRCSE;

Il — deliberar sobre as sessfes solenes e as homenagens prestadas pelo CRCSE;
Il — estudar e planificar a gestdo orcamentéria, administrativa e financeira;

IV — criar cargos e func¢des, fixar salarios e gratificacbes do quadro de pessoal, submetendo a
homologacdo do Plenario;

V — propor o plano de trabalho anual e acompanhar o seu desenvolvimento;
VI — analisar o Processo Administrativo Disciplinar (PAD), devendo, obrigatoriamente,
sugerir decisdo sobre a aplicacdo da penalidade a ser aplicada pelo Presidente, que ndo podera

delega-la;

VII - propor a realizacdo de concurso publico para admisséo de pessoal;
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VIII — desenvolver politicas de relacionamento institucional com o legislativo, 6rgaos e
entidades publicas, privadas e entidades de classe; e,

IX - definir e aprovar as metas anuais definidas pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Paragrafo unico. O Conselho Diretor sera presidido pelo Presidente do CRCSE e, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente de Assuntos Administrativos.

Art. 10. S&o atribui¢Ges da Camara de Assuntos Administrativos:

| - emitir parecer sobre a necessidade de abertura e homologagéo de processo de concurso,
visando a contratagdo de pessoal para preenchimento de vagas constantes do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos empregados do CRCSE;

Il — coordenar e acompanhar os processos licitatorios do CRCSE;

Il — acompanhar a gestdo administrativa, patrimonial e financeira do CRCSE;

IV — coordenar a cobranca administrativa e judicial do CRCSE;

V — manifestar-se sobre demais assuntos, por despacho do Presidente do CRCSE, desde que
ndo previstos como competéncia de outra Camara;

VI — desenvolver agdes e projetos de responsabilidade socioambiental e coordenar a
elaboracdo dos Relatérios de Gestdo e do Balangco Socioambiental; e,

VII - emitir parecer sobre pedidos de isen¢des, transacOes e remissdes de anuidades e multas,
observando a legislacdo vigente;

Art. 11. S3o atribuicdes da Camara de Fiscalizacdo Etica e Disciplina:

I — cumprir o plano de fiscalizacdo determinado pelo CFC estabelecendo metas e
planejamentos para a sua execucao;

Il — determinar as diligéncias que entender necessarias para o julgamento dos processos de
sua competéncia.

Il - tomar conhecimento das dendncias escritas e representacdes referentes a infragdes e aos
preceitos disciplinares e éticos do profissional da contabilidade, bem como das pessoas fisicas
que ndo sdo profissionais da contabilidade, pessoas juridicas e organizagcdes contabeis, por
meio de decisdo da Camara correspondente, determinando a lavratura de auto de infracdo,
quando for o caso;
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IV - determinar instauracdo dos processos administrativos e julga-los, submetendo-os a
deliberacédo e a homologacéo pelo TRED;

V - determinar instauracdo dos processos administrativos e julga-los, no tocante a pessoas
fisicas que ndo sdo profissionais da contabilidade, pessoas juridicas e organizacdes contabeis,
submetendo-os a deliberacéo e a homologacéo pelo Plenario;

Art. 12. Sdo atribui¢cdes da Camara de Registro:

| - julgar os pedidos de registros, alteracfes, baixas, cancelamentos e restabelecimentos,
submetendo as deliberacfes a homologacéo pelo Plenério;

Il — determinar diligéncias que entender necessarias para o julgamento dos processos da area
de registro; e,

Il — organizar os procedimentos referentes ao processo de registro e entrega de carteiras
profissionais e registros cadastrais.

Art. 13. Séo atribui¢cdes da Camara de Controle Interno:

| — examinar as demonstracfes das receitas arrecadadas, verificando se as cotas devidas ao
CFC foram remetidas corretamente e com observancia dos prazos estabelecidos;

Il — acompanhar a execucao orcamentaria da entidade e as operacdes econdémico-financeiras
que se realizarem;

I11 — controlar o recebimento de legados, doacgdes e subvencdes;

IV — examinar os comprovantes de despesas pagas, quanto a validade das autorizacdes e
quitacOes respectivas;

V — dar parecer sobre a prestacdo de contas, 0s balancetes mensais, 0s balancos do exercicio,
o relatorio de gestdo e os pedidos de abertura de créditos adicionais, a serem submetidos ao
Plenario;

VI — dar parecer sobre a proposta orcamentaria apresentada pelo Presidente, encaminhando-a
ao Plenério, até a ultima sessdo ordinéria de outubro;

VIl — opinar sobre assuntos de contabilidade e de administracdo do CRCSE que lhes forem
submetidos;
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VIII — fiscalizar, periodicamente, as financas e 0s registros contabeis, examinando livros e
demais documentos relativos & gestdo financeira, o que constara, obrigatoriamente, de seu
relatério mensal;

IX — requisitar aos setores do CRCSE todos o0s elementos de que necessitar para execucdo de
suas atribuicdes, inclusive a colaboracdo dos seus empregados; e,

X — realizar auditorias ordinarias, conforme plano aprovado pelo Plenério, dos atos
administrativos e extraordinarias quando determinadas pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Coordenador da Camara de Controle Interno,
este sera substituido pelo membro de registro mais antigo, como Contador.

Art. 14. Séo atribuicBes da Camara de Desenvolvimento Profissional:
| — implementar o Programa de Educacdo Continuada;

Il — planejar e promover a realizacdo de cursos de educacdo continuada para os profissionais
da contabilidade;

I11 — cumprir e fazer cumprir as metas planejadas e programadas;
IV — coordenar e acompanhar cada evento, orientando e executando o cronograma tracado;

V — prestar esclarecimentos e orientagdes em consultas de natureza técnica, relacionadas com
o0 exercicio profissional contabil;

VI — incentivar e viabilizar convénios com as Universidades e Faculdades, para que
apresentem teses de estudos técnicos e cientificos nos eventos contabeis realizados regional e
nacionalmente;

VII — incentivar e promover junto a classe contabil a apresentacéo de trabalhos técnicos;

VIII — incentivar o aperfeicoamento profissional por meio de cursos de especializacao,
mestrado e doutorado;

IX — opinar sobre o conteudo de publicagdes técnicas editadas pelo CRCSE;

X — acompanhar o desenvolvimento e opinar sobre sugestdes e propostas oriundas das
Comissodes de Estudos Técnicos, Administrativas e Especiais; e,

XI — propor a criacdo de comissdes de apoio e a realizacdo de convénios.

10



@)
CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

Art. 15. As decisdes das Camaras serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ad
referendum do Plenério, e constardo de atas das Camaras.

Paragrafo Unico. As Camaras reunir-se-ao, ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez por més,
na mesma data e horario, excetuando o més de julho, conforme calendario aprovado e,

extraordinariamente, sempre que convocadas pelo Coordenador da Camara .

Secdo Il
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 16. S&o atribuicdes do Presidente do CRCSE:

I- presidir a sessdo de eleicdo dos membros dos 6rgaos deliberativos e executivos do CRCSE
e dar posse aos Conselheiros efetivos e suplentes;

I1- presidir as reunides, orientando e disciplinando os trabalhos, mantendo a ordem, propondo
e submetendo as questdes a deliberacdo do Plenério, apurando os votos e proclamando as
decisdes;

I1l- conceder e cassar a palavra, interrompendo o orador que se desviar da questdo em
debate, falar contra o vencido ou faltar com a consideracdo devida ao Conselho, a seus
membros ou a representantes dos poderes constituidos;

IV- proferir além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate;

V- decidir, conclusivamente, as questbes de ordem e, com recurso ao Plenério, as
reclamacdes formuladas pelos Conselheiros e os incidentes processuais;

VI- cumprir e fazer cumprir as decisfes do Conselho Federal de Contabilidade, do Plenario
do CRCSE e das disposicOes deste Regimento;

VI1I-representar, legalmente, o CRCSE, constituir mandatéarios e corresponder-se com as
autoridades;

VIII-  zelar pelo prestigio e decoro do CRCSE;
IX- superintender e orientar os servi¢os do CRCSE;

X-assinar portarias, resolucdes e deliberagdes do Plenario, bem como carteiras de identidade
profissional;

XI- convocar as sessdes ordinarias e extraordinarias, organizando as respectivas pautas;

11
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Xll-propor ao Plenario a suspensdo de decisdo que julgar inconveniente, ou contraria aos
interesses da profissdo ou da instituicdo, mediante ato fundamentado:

a) A decisdo suspensa prevalecera se o Plenario, na deciséo subsequente, ndo a confirmar por
maioria de 2/3 dos seus membros.

b) Caso ndo seja aprovado o0 ato de suspensdo proposto pelo Presidente este poderd interpor
recurso, com efeito suspensivo, ao CFC, no prazo de 15 dias.

XI1I-  proibir a publicacdo em ata de expressdes e conceitos inconvenientes;

XIV- quanto aos Empregados do CRCSE:

a) contrata-los sob o regime da CLT e promové-los;

b) conceder-lhes férias, licengas e outros beneficios legais;

c) aplicar-lhes as penas de adverténcia e suspensao;

d) rescindir o Contrato de Trabalho;

e) autorizar contratos de execucao de servicos especiais;

f) propor ao Conselho Diretor e ao Plenario a criacdo do organograma, a regulamentacdo do
quadro de pessoal, a criacdo de cargos e fungdes, a fixacdo de salarios, gratificacbes e seus

reajustes, a fixacdo de valores das diarias e a autorizacdo da execucdo de servigos especiais; e,

g) nomear 0s ocupantes de cargo em comissdo, bem como os com fungdes de exercicio de
confianca.

XV-  efetuar a abertura de créditos adicionais suplementares, dentro dos limites autorizados
pelo Plenario, em ato proprio;

XVI- propor ao Plenério a abertura de créditos adicionais especiais e suplementares, quando
estes estiverem acima do limite autorizado;

XVII- autorizar o pagamento de despesas,
XVIII- movimentar contas bancéarias, assinar cheques e efetuar transacGes bancéarias
eletrbnicas, em conjunto com o empregado previamente nomeado pelo Presidente para esse

fim, podendo aquele também assinar cheques, efetuar transagdes bancarias eletrénicas com o
Vice-Presidente de Assuntos Administrativos, na auséncia do Presidente do CRCSE;

12
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XIX- adotar todas as medidas necessarias a realizacdo das finalidades do CRCSE, bem
como a sua administracao, propondo ao Plenério as que estiverem fora de sua alcada;

XX-  submeter ao Plenario, apoés o parecer da Camara de Controle Interno, em sessdo
plenaria realizada no més de outubro, a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte;

XXI-  nomear revisores aos recursos de decisdes proferidas pelo Plenério ou pelo TRED;
XXII- delegar competéncia;

XXI1I- submeter a aprovagdo do Plenario, com parecer da Camara de Controle Interno, os
balancetes mensais de receita e despesa, as demonstracfes contdbeis do encerramento do
exercicio, a prestacdo de contas e o relatério de gestao;

XXIV- presidir as sessdes do Conselho Diretor;

XXV- nomear e exonerar Representantes e/ou Delegados do CRCSE, ap6s aprovacdo do
Plenario;

XXVI-apreciar e aprovar convénios, acordos, contratos, no sentido de alcangar objetivos
relacionados ao aprimoramento cientifico e cultural dos integrantes da classe contébil de
Sergipe.

XXVII - publicar no Diério Oficial do Estado e/ou da Unido e nos seus meios de comunicacao
os extratos das resolucbes editadas, bem como extratos de editais, contratos e orgcamentos,
penalidades (quando couber), extrato da portaria de abertura de créditos adicionais
autorizados em resolucdo, demonstracfes contabeis do encerramento do exercicio e a
deliberacdo do julgamento, pelo Conselho Federal, do seu processo de prestacéo de contas;
Art. 17. Séo atribuicBes do Vice-Presidente de Assuntos Administrativos:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo 28;

I1- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

I11- superintender os servi¢os dos Setores Administrativo e de Financas, e de Cobranga do
CRCSE;

IV- assinar cheques e efetuar transacOes bancéarias eletrdnicas e procedimentos

administrativos, nas auséncias e no impedimento do Presidente, juntamente com o
empregado, por ele designado;

13
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V-substituir os demais Vice-Presidentes, nas suas faltas, impedimentos ou auséncia
temporarias, exceto o Vice-Presidente de Controle Interno;

VI- integrar o Conselho Diretor;

VIl - acompanhar os pedidos de acesso a informacao recebidos pelo CRCSE por meio do
Servigo de Informacdes ao Cidadéo (e-SIC); e,

VIII — gerenciar questes patrimoniais, bem como a preservacgéo da estrutura e instalacGes da
sede do CRCSE.

Art. 18. S#o atribuices do Vice-Presidente de Fiscalizagdo, Etica e Disciplina.

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo 28;
I1- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que Ihe forem delegadas;

I11- superintender a administracéo e servicos doe Setor de Fiscalizagéo;

IV- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunides da Camara de Fiscalizacdo, Etica e
Disciplina;

V- Relatar em Plenario as decisdes da Camara de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina;

VI- Integrar o Conselho Diretor; e,

VII - realizar o juizo de admissibilidade dos recursos, distribui-los para Conselheiro revisor
nomeado entre os integrantes da Camara, que fara seu relato e voto no Plenario ou no TRED,
conforme a aplicabilidade.

Art. 19. Sdo atribui¢des do Vice-Presidente de Registro:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo
28,

I1- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que Ihe forem delegadas;
I11- superintender a administracdo e servicos de Setor de Registro;
IV- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunides da Camara de Registro;

V- integrar o Conselho Diretor; e,

14



@)
CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

VI- relatar em Plenario as decisdes da Camara de Registro.

Art. 20. Séo atribui¢des do Vice-Presidente de Controle Interno:

I- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

I1- superintender a administragéo e servicos de Setor de Contabilidade e Controle;

I11- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunides da Camara de Controle Interno;
IV- zelar pela natureza financeira, patrimonial e orcamentaria do CRCSE;

V-integrar o Conselho Diretor;

VI- realizar auditorias quando autorizado pelo Plenério; e,

VIl-relatar em Plenério as decisdes da Camara de Controle Interno.

Art. 21. Séo atribui¢des do Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional:

I- substituir o Presidente do CRCSE, de acordo com o regramento estabelecido no artigo 28;
I1- auxiliar o Presidente, executando incumbéncias que lhe forem delegadas;

I1l- coordenar, integrar e dirigir os trabalhos e reunibes da Camara de Desenvolvimento
Profissional,

IV- integrar o Conselho Diretor;

V-coordenar a realizacdo dos eventos e 0s projetos de educacdo continuada; e,

VI- relatar em Plenério as decisdes aprovadas na Camara de Desenvolvimento Profissional.
Art. 22. Aos Vice-Presidentes, na coordenacdo de suas respectivas Camaras, compete
organizar a pauta dos processos, designar relator, abrir e encerrar reunides, dirigir debates,

tomar os votos, proclamar os resultados e proferir, além do voto comum, o de qualidade.

Art. 23: Os Vice-Presidentes, quando na coordenacdo da Camara, comunicardo ao Presidente
do CRCSE as faltas dos membros as sessoes.

Art. 24. O Conselho Diretor reunir-se-a por convocacdo da Presidéncia ou por maioria de
seus membros, devendo os assuntos constarem de pauta previamente elaborada.
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CAPITULO IV
DA ELEICAO E DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 25. O mandato dos Conselheiros, efetivos e suplentes, é de 4 (quatro) anos, permitida a
reeleicdo, renovando-se a composicao do Orgdo de 2 (dois) em 2 (dois) anos, alternadamente,
por 1/3 (um terco) e por 2/3 (dois tercos).

Art. 26. O Presidente, os Vice-Presidentes, 0s integrantes das Camaras e o representante dos
Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor seréo eleitos pelo Plenario, com mandato de
2 (dois) anos, cujo exercicio ficard sempre condicionado a vigéncia do mandato de
Conselheiro.

8 1° Ao Presidente somente serd permitida uma unica reeleigéo.

82° A limitagdo da reeleicdo como Presidente aplica-se também ao Vice-Presidente ou
Conselheiro que tiver exercido mais da metade do mandato presidencial.

83° O cargo de Conselheiro, inclusive quando investido na fungdo de membro de érgdo do
CRCSE, é de exercicio gratuito e obrigatdrio e sera considerado servico relevante.

84° O Presidente e os Vice-Presidentes deverdo, obrigatoriamente, ser eleitos dentre 0s
membros da categoria de Contador que comp&em o Plenario.

8 5° A eleicdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos membros das Camaras e do
representante dos Técnicos em Contabilidade no Conselho Diretor, por escrutinio secreto e
maioria absoluta, serd feita, por chapa, na primeira sessdo de janeiro do ano subsequente
aquela em que ocorreu a elei¢do, quando da posse dos novos Conselheiros, obedecendo ao
regramento estabelecido pelo CFC.

| — havendo empate, proceder-se-a nova eleicdo e, persistindo este, considerar-se-a eleita a
chapa, cujo candidato a Presidéncia for detentor do registro mais antigo. na categoria de
Contador.

86° No periodo compreendido entre o término do mandato do Presidente e até que se proceda
a eleicdo, assumira a Presidéncia o Conselheiro titular, do terco remanescente, detentor do
registro mais antigo. na categoria de Contador.

8 7° N&o poderd ser eleito Vice-Presidente de Controle Interno e Coordenador da Camara de
Controle Interno, o Conselheiro que tiver sido titular da Presidéncia e da Vice-Presidéncia de
Assuntos Administrativos do CRCSE, no periodo imediatamente anterior.

8 8° Os Vice-Presidentes e demais Conselheiros, exceto o Presidente, poderdo ser eleitos para
integrarem, cumulativamente, qualquer uma das Camaras previstas neste Regimento;

16



@)
CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

8 9° Os suplentes das diversas Camaras deverdo ser eleitos dentre os Conselheiros suplentes
do CRCSE;

8 10 Os Conselheiros suplentes que participarem das reunides das Cémaras, na forma do
paragrafo anterior, terdo as mesmas prerrogativas do titular, podendo relatar processos da
respectiva Camara e proferir voto nas decisdes da mesma;

Secéo |
DAS FALTAS, LICENCAS E IMPEDIMENTOS

Art. 27. Nos casos de falta, licenca, impedimento ou vacancia temporaria, 0 Conselheiro sera
substituido pelo respectivo suplente, convocado pelo Presidente ou a quem ele determinar,
dentre os da mesma categoria profissional e, preferencialmente, do mesmo terco.

81° A justificativa de auséncia deverd ser dirigida por escrito para o Presidente e para a
Diretoria Executiva do CRCSE, até 3 (trés) dias Uteis antes da data da sessdo a que o
Conselheiro ndo possa comparecer, salvo quando ocorrer motivo que impega a comunicagao
antecipada, devendo o Conselheiro nesses casos, apresentar justificativa, por escrito, antes da
sessdo subsequente de qualquer dos 6rgdos deliberativos, a qual sera submetida ao Plenario,
sob pena de incorrer na perda do mandato, nos termos do Regulamento Geral dos Conselhos
de Contabilidade.

§2° Os Conselheiros poderdo gozar de licenca de até 180 (cento e oitenta) dias por mandato,
prorrogaveis por igual periodo somente em caso de problema de salde, desde que
devidamente justificada e aprovada pelo Plenario.

83° O Conselheiro licenciado podera reassumir o exercicio do cargo depois de decorrido o
prazo de 5 (cinco) dias da apresentacdo ao Presidente do CRCSE, de comunicacdo escrita
contendo manifestacdo desse proposito.

84° Considerar-se-a automaticamente justificada auséncia as sessdes do Plenério, do Conselho
Diretor, ou de quaisquer Camaras, do Conselheiro que, na mesma data e horario, estiver
oficialmente representando o CRCSE.

85° Decorridos 30 (trinta) minutos e constatada a auséncia do Conselheiro titular, e em
estando presente o respectivo Conselheiro suplente, 0 mesmo substituirda o Conselheiro
ausente na respectiva Sessao plenaria. E na auséncia do Conselheiro suplente, a sessdo podera
ter continuidade desde que seja observado o quérum minimo, previsto neste Regimento.

8 6° Nos casos de vacancia definitiva de Conselheiro titular a vaga devera ser preenchida na
sessdo subsequente pelo respectivo Suplente convocado pelo Presidente.
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8 7° Nos casos de vacancia definitiva da Presidéncia, ou de qualquer uma das Vice-
Presidéncias, ou dos membros da Camara, o Plenério elegerd, na sessdo subsequente, novo
titular para concluir o respectivo mandato, dentre os Conselheiros Efetivos, do mesmo terco.

8 8° Os Conselheiros que integrarem as diversas Camaras, exceto os Coordenadores, poderéo
ser substituidos por Conselheiros suplentes, e aqueles pelo Conselheiro efetivo, integrante da
Cémara, com inscri¢cdo mais antiga na categoria de contador.

Art. 28. O Presidente em suas faltas ou impedimentos eventuais sera substituido por
Conselheiro Contador, obedecida a seguinte ordem:

a) Vice-Presidente de Assuntos Administrativos;

b) Vice-Presidente de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina;

c) Vice-Presidente de Registro;

d) Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional; e,

e) Conselheiro titular com registro mais antigo, como Contador.

81°. Ndo podera substituir o Presidente o Vice-Presidente de Controle Interno.

82°. O Conselheiro que tiver sido titular da Presidéncia por 2 (dois) mandatos consecutivos,
no periodo imediatamente anterior, sendo eleito Vice-Presidente, ndo podera ser convocado

para exercer a Presidéncia, nesse periodo, sob pena de nulidade de todos os seus atos.

CAPITULO V
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Secao |
TRAMITA(;AO DE DOCUMENTOS

Art. 29. A tramitacdo dos documentos recebidos e protocolizados no CRCSE sera
regulamentada pelo Presidente, ouvido o Conselho Diretor, ressalvado o disposto na

legislagdo do Sistema CFC/CRCs relativa a tramitagéo de processos.

Secdo Il
SESSOES PLENARIAS

Art. 30. As sessdes plenarias do CRCSE serdo ordinarias, extraordinarias e solenes.

| — as sessOes ordinarias serdo realizadas 1 (uma) vez por més, exceto no més de julho,
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conforme calendario estabelecido para o exercicio;

Il — as sessOes extraordinarias serdo realizadas quando convocadas pelo Presidente ou por no
minimo 1/3 (dois tercos) dos membros do Plenario;

Il — as sessdes solenes serdo realizadas quando convocadas pelo Presidente.

8 1° As convocagOes para as sessdes extraordinarias e solenes serdo realizadas com prévia
indicacdo dos assuntos a serem tratados.

§ 2° Os dias e horérios das sessdes ordinarias serdo definidos, anualmente, pelo Plenério.

8 3° O Presidente ndo podera se opor a convocacao da sessdo extraordinaria proposta por no
minimo 1/3 (dois tercos) do Plenério, devendo convocéa-la em até 24 (vinte e quatro) horas do
registro do requerimento, para realizacdo em, no maximo, 10 (dez) dias, salvo por motivo

justificado.

8 4° Em caso de inobservancia do disposto no paragrafo anterior, a sessdo serd convocada
pelos Conselheiros que a deliberaram realizar.

Art. 31. As sessdes ordinarias dividem-se em trés partes:

| — expediente;

Il — ordem do dia;

Il — interesse geral.

8 1° A pauta da sessao ordinaria sera organizada da seguinte forma:

I - no horéario constante da convocacdo, com tolerancia maxima de 30 (trinta) minutos, o
Presidente confirma o quérum regimental e declara aberta a sesséo;

Il - Na reabertura, persistindo a falta de nimero, a sessdo sera suspensa, transferindo-se sua
pauta para a reunido subsequente.

I11 - inicia-se a primeira parte com o expediente, obedecendo a seguinte orientagéo:
a) Leitura, discussdo e votacdo da ata da sessdo anterior, assegurando-se a qualquer
Conselheiro requerer sua retificacdo que, se deferida, constara da ata da sessdo em que foi

solicitada. Aprovada, com ou sem retificacdo, as atas do Plenario serdo subscritas pelo
Presidente, pelo empregado que as elaborou e pelos Conselheiros que desejarem assina-las;
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b) apresentacdo dos destaques referentes as correspondéncias expedidas e recebidas; e,
¢) Agenda do Presidente.

IV- o Presidente anunciara a ordem do dia, na qual constardo os atos para discussao e votacdo
incluidos na pauta:

a) proposicOes da presidéncia;
b) relatos das camaras:

1. Os processos oriundos das Camaras, terdo preferéncia para leitura, discussdo e votagéo, na
seguinte ordem: Camara de Assuntos Administrativos, Camara de Controle Interno, Camara
de Registro, Camara de Fiscalizacio Etica e Disciplina e Camara de Desenvolvimento
Profissional.

2. O relato das Vice-Presidéncias tera a duracdo de 10 (dez) minutos, referente aos assuntos
originados de suas respectivas Camaras;

3. O relatdrio dos processos das Camaras trazidos ao Plenario deverdo ser apresentados em
midia de facil visualizacdo de todos 0s presentes e 0 parecer sera sempre escrito e
fundamentado.

4. Feito o relato dos processos das Camaras e lido o parecer, o Presidente declarara iniciada a
discussdo, dando a palavra aos Conselheiros que a solicitarem.

5. Qualquer Conselheiro poderé solicitar vistas de determinado processo, que seré apartado da
discussdo e votacdo global, para que seja realizada de forma unitaria.

6. As intervencbes dos Conselheiros apos os relatos das Camaras ndo poderao ser superior a 5
(cinco) minutos, salvo o relator que, ao final da discussdo, tera direito a novo
pronunciamento, por igual periodo, para sustentar o seu parecer, caso este tenha sido
contraditado.

V - O interesse geral destinar-se-a ao pronunciamento do Presidente e daqueles Conselheiros
que se inscreverem, limitado ao tempo de 5 (cinco) minutos, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

81° Os terceiros presentes a Sessdo plenaria somente poderdo se pronunciar quando a palavra

Ihes for facultada pelo Presidente, limitado ao tempo de 5 (cinco) minutos, podendo ser
prorrogado a depender da relevancia do tema.

20



@)
CRCSE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

82° As reunides ordinarias, do Plenario e das Camaras, durardo o tempo necessario a
conclusdo dos trabalhos e serdo publicas, salvo se, por motivo relevante, for deliberado que
funcionaréo secretamente.

Art. 32. No julgamento dos processos pelo Plenario, qualquer Conselheiro efetivo podera
obter vista do processo, quando ficard obrigado a apresenta-lo com seu voto, por escrito e
fundamentado, na sessdo ordinaria imediatamente posterior.

8 1° Caso ocorra o0 pedido de vista do processo por duas vezes, o Presidente devera abrir vista
ao segundo Conselheiro que a solicitou e determinar, ainda, a copia integral dos autos e a
remessa a todos os Conselheiros efetivos e suplentes do Plenério, para que tenham ciéncia do
processo em sua totalidade, devendo, assim, votar na sessdo plenaria subsequente, sem que
caiba novo pedido de vista.

8 2° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos membros da Camara que julgou o
processo, ainda que o0s seus votos tenham sido vencidos naquele julgamento.

8 3° Se a matéria for considerada urgente, a vista serd concedida na propria sesséo em que for
solicitada, pelo prazo de até 60 (sessenta) minutos. Para esse fim e se for necessério, o
Presidente podera suspender a sessdo por igual prazo.

8 4° Durante a decisdo e votagdo, qualquer Conselheiro poderd declarar-se suspeito ou
impedido.

Art. 33. Encerrada a discussédo, proceder-se-a a votacao.

8 1° As deliberacOes serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, exceto nas
hipoteses previstas no inciso V, do artigo 8° no inciso XlI, do artigo 16 e no § 5° do artigo 26,
que serdo por maioria absoluta.

§ 2° Na votacdo, o Presidente considerard os votos do relator e dos demais membros da
Cémara e tomaré o voto nominal de cada um dos demais Conselheiros, votando por Gltimo; se

houver empate, o Presidente proferird o voto de qualidade.

8 3° Serdo colocadas em votagdo, inicialmente, as propostas levantadas em preliminar,
consideradas prejudiciais ao mérito da matéria a ser votada.

8 4° Concluida a votacao, nenhum Conselheiro poderd modificar o seuvoto.

8 5° Proclamada a decisé@o, ndo podera ser feita apreciacdo ou critica sobre a mesma.
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8 6° O ato, formalizando a decisdo do Plenério, sera lavrado no processo mediante deliberacao
e assinado pelo Presidente e o ato formalizando as decisdes das Camaras, serd lavrada no
processo mediante deliberagéo, assinada pelos respectivos Coordenadores.

Art. 34. As sessOes extraordinarias realizar-se-8o em dias uteis, podendo ser realizadas antes
ou apos as sessdes ordinarias, quando necessarias e aprovadas pelo Plenério.

Paragrafo unico. Somente se realizardo sessfes extraordinérias quando se tratar de matérias
altamente relevantes e urgentes, e a sua convocacao dar-se-4 na forma estabelecida nesse
regimento.

Art. 35. A sessdo extraordinaria compor-se-4 exclusivamente da ordem do dia, que se
restringira a matéria objeto de convocacéao.

Paragrafo Unico. Aplicar-se-do as sessfGes extraordinarias, no que couber, as disposicoes
atinentes as sessdes ordinérias.

Secao Il
APOIO TECNICO

Art. 36. As sessbes do Plenario serdo secretariadas pela Diretoria Executiva do CRCSE,
sendo reduzidas em atas circunstanciadas que serdo lavradas de forma sumaria, contendo as
deliberagdes tomadas e o resultado das votacdes, as quais deverdo ser assinadas no minimo
pela maioria dos presentes a sesséo.

Paragrafo Unico. Quando o Presidente entender que serd necessario contar com 0 apoio
técnico da assessoria ou de profissionais que integram o quadro de pessoal do CRCSE faré a

convocacao verbal e permitira seu pronunciamento.

Secéo IV
TRABALHOS DO CONSELHO DIRETOR

Art. 37. O Conselho Diretor reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente.

8 1° As reunides do Conselho Diretor somente poderdo ser assistidas por terceiros se assim
deliberarem a maioria de seus membros.

8 2° Os assuntos tratados nas sessdes do Conselho Diretor constardo obrigatoriamente em ata,
que serd lavrada pela Diretoria Executiva do CRCSE.

8 3° O Conselho Diretor funcionara com maioria de seus membros e deliberara por maioria
simples, tendo o Presidente o voto de desempate.
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8 4° A pauta das reunifes do Conselho Diretor serdo definidas e aprovadas pelo Presidente.

Secéo V
TRABALHOS DAS CAMARAS

Art. 38. O processo, depois de devidamente instruido, serd remetido a Camara competente.

8 1° A distribuicdo de processos aos Conselheiros de cada Camara serd feita pelos Vice-
Presidentes correspondentes, durante reunido, para que seja relatado na outra, obedecida a

escala de Conselheiros, em ordem alfabética, observadas as prerrogativas profissionais, com
exclusdo dos Vice-Presidentes, e colocados os processos em ordem numérica e cronologica,
para a distribuicao.

8 2° Os processos que tratam do mesmo assunto, abrangendo o mesmo profissional e seu
escritorio, serdo apensados ao de data e nUmero mais antigo, para distribuicdo ao mesmo
Conselheiro, por prevencao, conexao ou dependéncia.

§ 3° O relator/revisor que se declarar suspeito ou impedido devolverd o processo ao vice-
Presidente, que designara novo relator/revisor, seguindo a escala de distribuicdo de processos.

8 4° Durante a discussdo ou votagdo, qualquer Conselheiro poderé declarar- se suspeito ou
impedido.

8 5% O relator/revisor ndo podera reter qualquer processo por mais de duas reunides da
camara, contadas da data da distribuicéo, salvo por motivo justificado, a critério da camara.

Art. 39. As camaras reunir-se-ao, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, exceto no més de
julho e, extraordinariamente, sempre que convocadas por seus respectivos coordenadores,
mediante aprovacao do Presidente.

8 1° Compete ao Vice-Presidente promover a leitura da ata da reunido da Camara e relatar
suas decis@es ao Plenario do CRCSE, a quem compete a homologacao.

§ 2° No julgamento dos processos pela cdmara, qualquer Conselheiro podera obter vista do
processo, com a obrigacdo de apresentd-lo com seu voto, por escrito e fundamentado, na
sessdo subsequente.

8 3° As sessOes das camaras serdo secretariadas por empregados do CRCSE, sendo reduzidas
a termo em atas que serdo lavradas em forma sumaria, nas quais constardo os resultados das
decisdes, as quais deverdo ser assinadas por, no minimo, a maioria dos presentes a sessao.

Secédo VI
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DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO
Art. 40. E impedido de atuar em processo em julgamento, aquele que:
I- tem interesse direto ou indireto na matéria;

I1- tenha participado como fiscal, perito, testemunha, contador ou representante, ndo podendo
em tais casos, desempenhar outra fungdo no processo;

I1l- esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou o autuado; e,

IV - os impedimentos de que trata o inciso anterior se estendem quando a atua¢éo no processo
tenha ocorrido pelo cbnjuge, companheiro ou parente, até terceiro grau consanguineo ou afim.

Art. 41. Aquele que incorrer no impedimento devera comunicar o fato & autoridade
competente abstendo-se de atuar no processo.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o impedimento tornam anulaveis todos
0s atos processuais nos quais tenha atuado o impedido.

Art. 42. Pode ser arguida a suspeicdo daquele que tenha amizade intima ou inimizade notdria
com o interessado ou o autuado.

I- aarguicdo de que trata este artigo devera ser dirigida a autoridade competente;

II- no caso de suspeicdo da maioria dos membros do Plenario, inclusive dos suplentes,
caberd ao CFC o julgamento do processo; e,

I11- o indeferimento do pedido de suspeicdo podera ser objeto de recurso ao CFC.

Secédo VII
DA SUSTENTACAO ORAL

Art. 43. E assegurado aos interessados o direito de sustentacdo oral de recurso interposto
perante 0 Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe, nos termos do Regulamento de
Procedimentos Processuais dos Conselhos de Contabilidade.

Paragrafo anico. O pedido de sustentacdo oral deve ser formulado no préprio recurso, dentro
do prazo para sua interposicao.

Art. 44. A sustentacdo oral poderd ser produzida pelo interessado ou por seu procurador,
advogado ou Profissional Contébil, devidamente constituido, devendo a procuracdo ficar
anexada aos autos.
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Art. 45. Quando houver pedido de sustentagdo oral, o Conselheiro Relator redigira o seu
relatdrio e restituira 0 processo ao setor competente, a fim de que o Presidente designe dia e
hora para a sustentacao oral, do que sera dada ciéncia ao interessado, através de via postal ou
outro instrumento equivalente, para o endereco que, obrigatoriamente, no pedido fez constar.

8§ 1° A comunicagdo prevista no caput devera ser feita com antecedéncia minima de 10 dias da
realizacdo da reunido plenaria.

8§ 2° Desde que encaminhada ao endereco fornecido pelo interessado e tendo sido cumprido o
prazo minimo previsto no § 1°, a comunicacdo fica considerada perfeita, ndo se admitindo
impugnacéo ou argui¢do de nulidade na designacao da sesséo.

Art. 46. O ndo comparecimento do interessado ou de seu procurador no dia e hora designados
implica na desisténcia tacita da sustentacéo oral.

Art. 47. A pauta da sessdo plenaria que incluir sustentacdo oral podera, a critério do
Presidente, sofrer inversdo para se iniciar por ela.

8 1° Ao iniciar a sessdo plenéria, o Presidente mandard verificar se o interessado ou seu
procurador estdo presentes; em caso positivo, determinard o ingresso no recinto, salvo nos
casos de julgamento pelo Tribunal Regional de Etica e Disciplina, em que a entrada e
permanéncia do autuado ou seu representante legal se restringira ao tempo em que 0 processo
de seu interesse estiver em discussao.

8 2° O julgamento do processo em que houver sustentagdo oral se inicia pela leitura do
relatorio, por parte do Conselheiro Relator; apds a leitura, o Presidente concederd a palavra ao
interessado ou a seu procurador para produzir sua sustentacéo oral.

8 3° A sustentagdo oral ndo podera ser feita em linguagem descortés e sua duragdo sera de 15
(quinze) minutos prorrogaveis por igual periodo, fatos que serdo informados ao interessado,
antes da concesséo da palavra, pelo Presidente.

8 4° Durante a sustentagdo oral ndo podera haver debates.

8 5° Terminada a sustentacdo oral, o Presidente indagara aos Conselheiros presentes se ha
alguma pergunta ou pedido de esclarecimentos a ser feito, ndo se admitindo debate, quer pelos
Conselheiros, quer pelo interessado.

8 6° Apoés a sustentacdo oral, o processo sera reencaminhado ao Conselheiro Relator que

proferird seu voto, seguido dos demais Conselheiros participantes da sessdo plenaria ou do
TRED.
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Art. 48. A sustentacdo oral ndo serd tomada a termo e nem sera reproduzida na ata da
respectiva sessdo plenaria ou do TRED, podendo servir como mais um elemento na formagéo
da convicgdo dos Conselheiros; se, na oportunidade, o interessado se referir a outras provas
que ndo as constantes do processo, devera apresenta-las em separado, requerendo, no ato,
verbalmente, sua juntada aos autos, ao Presidente, sendo-lhe vedada a possibilidade de
apresentacdo em data posterior a da sustentagéo oral.

CAPITULO VI
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 49. Constitui receita do CRCSE:

a) 80% (oitenta por cento) da receita bruta;

b) rendas patrimoniais;

c) legados, doagdes, subvencdes; e,

d) outras receitas.

Paragrafo unico. A cobranca das anuidades sera feita por meio de estabelecimento bancario
credenciado e o produto da arrecadacdo sera creditado, direta e automaticamente, na
proporcéo de 20% (vinte por cento) e de 80% (oitenta por cento), respectivamente, ao CFC e

ao CRCSE, observadas as especificacOes estabelecidas em ato do CFC.

Art. 50. A receita do CRCSE sera aplicada na realizacdo de suas finalidades institucionais,
principalmente no atendimento das despesas de custeio e investimento.

Art. 51. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Paréagrafo unico. A Contabilidade do CRCSE seré feita de acordo com as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, observadas as orienta¢cdes emanadas do CFC.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO
TRIBUNAL REGIONAL DE ETICA E DISCIPLINA - TRED

Art. 52. O CRCSE, com sua composicao e organiza¢do normais, funcionard como Tribunal
Regional de Etica e Disciplina - TRED, para julgamento dos processos da Camara de Etica e
Disciplina, observadas as normas do presente Regimento Interno e o Regulamento de
Procedimentos Processuais dos Conselhos de Contabilidade.
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§1° O Tribunal Regional de Etica e Disciplina (TRED) tera na sua composicdo todos os
Conselheiros efetivos, os quais serdo substituidos pelos Conselheiros suplentes, quando
designados, tendo como seu mandatario o Presidente do CRCSE.

§ 2° O Conselheiro suplente podera participar da Sessdo do Tribunal Regional de Etica e
Disciplina - TRED, sem direito a voto, exceto se estiver investido como Conselheiro efetivo.

Art. 53. Ao Tribunal Regional de Etica e Disciplina também compete julgar os recursos das
suas decisdes, interpostos ao CFC, atribuindo-lhes efeito de pedido de reconsideracéo, e,
remetendo-os ao Tribunal Superior de Etica e Disciplina - TSED no caso do seu ndo
provimento.

Paragrafo Gnico. As Reunides da Camara de Fiscalizagdo, Etica e Disciplina, quando
julgarem processos disciplinares e do Tribunal Regional de Etica e Disciplina serdo
reservadas, delas participando todos os membros da Camara e funcionérios designados pelo
Coordenador da Camara para assessora-los.

Art. 54. As decises e atas do Tribunal Regional de Etica e Disciplina (TRED) e da Camara
de Fiscalizagdo, Etica e Disciplina, relacionadas aos processos éticos e disciplinares serdo
reservadas.

Art. 55. Os casos omissos deste Capitulo serdo dirimidos pelo Presidente do CRCSE, na
qualidade de Presidente do Tribunal Regional de Etica e Disciplina.

CAPITULO VIII
DAS INSTANCIAS DE REPRESENTACAO E APOIO INSTITUCIONAL
Secdo |
CONSELHO CONSULTIVO.

Art. 56. Sdo atribuicGes do Conselho Consultivo:

| - assessorar o Presidente, o Conselho Diretor e o Plenario, em matéria de alta relevancia
institucional para o CRCSE;

Il - propor ao Plenério e/ou ao Conselho Diretor, por intermédio do Presidente, a adocdo de
medidas julgadas de interesse do CRCSE e da classe contabil;

Il - representar o0 CRCSE em atividades institucionais, para as quais sejam designados pelo
Presidente; e,

IV - participar de eventos de educagdo continuada do CRCSE, proferindo palestras e
orientagdes, mediante designacgéo do Presidente.
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81° Para o exercicio das atribuicbes definidas nestes incisos 0s membros do Conselho
Consultivo ndo seréo remunerados.

82° As despesas dos membros do Conselho Consultivo para cumprimento de suas atribuices
correrdo por conta do CRCSE, nos termos das normas que regulamentam a concessdo de
diarias aos Conselheiros.

8 3° As reunides do Conselho Consultivo serdo realizadas sempre que convocadas pelo
Presidente.

Secéo Il
DELEGACIAS E REPRESENTACC)ES

Art. 57. As Delegacias e/ou Representacbes do CRCSE sdo instituidas com o objetivo de
representacdo institucional e de relacionamento com os profissionais da contabilidade que
residem no interior do Estado, estando suas atribuicdes em norma especifica.

Secao Il
COMISSOES DE ESTUDOS TECNICOS

Art. 58. As Comissdes de Estudos Técnicos do CRCSE tém a missdo de debater, estudar e
sugerir melhorias nos assuntos da area pertinente e de interesse da classe contabil.

Paréagrafo Unico. As portarias de criagdo das Comissdes de Estudos Técnicos estabelecerdo
as areas compativeis, os critérios para composi¢ao e as respectivas atribuicoes.

CAPITULO IX
DAS INSTANCIAS DE APOIO A GOVERNANCA:
Secdo |
OUVIDORIA

Art. 59. A Ouvidoria do CRCSE é um meio permanente de comunicacao da sociedade com a
entidade, que possibilita aos cidaddos manifestarem opiniGes, duvidas, sugestdes ou

reclamacdes, com o intuito de aprimorar os servicos prestados pelo Conselho.

Art. 60. O Ouvidor-geral do Conselho sera designado pelo Presidente, dentre os Conselheiros
efetivos, observada a duragdo do mandato.

Art. 61. As atribuigdes da Ouvidoria seréo definidas em norma especifica.

Secdo Il
COMISSOES ADMINISTRATIVAS E COMISSOES ESPECIAIS.
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Art. 62. As comissdes administrativas e as especiais sao constituidas pelo Presidente, visando
apoiar a gestdo quanto as questdes administrativas, éticas, operacionais e organizacionais,
com suas atribui¢des definidas em Portaria.

Art. 63. As comissdes especiais sdo designadas para o0 cumprimento de um objetivo
especifico, com duracéo limitada a consecucéo deste objetivo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. O CRCSE podera ter 6rgao de publicidade para divulgacdo de matérias de interesse
da classe contabil.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo exclui a obrigacdo prevista no inciso XXVII, do
artigo 16, deste Regimento.

Art. 65. As decisdes do Conselho Diretor e das Camaras serdo tomadas por maioria dos
presentes e constardo de ata;

Art. 66. Esse Regimento Interno podera ser alterado por proposta do Presidente ou de 2/3
(dois tercos) do Plenario, com homologacdo do Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 67. Este Regimento entrard em vigor apés homologacdo do Conselho Federal de
Contabilidade e a publicacdo da Resolucdo no Diério Oficial, revogando-se as disposi¢es em
contrario, em especial a Resolu¢cdo CRCSE 476/2014.

Aracaju/SE, 13 de maio de 2019.

Contador Vanderson da Silva Mélo
Presidente do CRCSE
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