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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

PORTARIA N° 014/2020

Institui a Comissdo de Gestdo da Governanca
Organizacional e Compliance no ambito do Conselho
Regional de Contabilidade de Sergipe.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

Considerando que o envolvimento de Conselheiros, Funcionarios e Colaboradores nas
atividades inerentes aos objetivos do CRCSE, constitui elemento facilitador de extrema
importancia para o desenvolvimento das agdes projetadas pela gestéo;

Considerando que as atividades do CRCSE devem ser contempladas por um programa de
integridade visando o fortalecimento institucional, através de um conjunto de mecanismos e
procedimentos internos;

Considerando que um dos principios da boa governanca consiste no gerenciamento de riscos e
na instituicdo de mecanismos de controle interno necessarios ao monitoramento, assegurando a

eficcia e contribuindo para a melhoria do desempenho organizacional;

Considerando a Resolucdao CFC n.° 1.549/18, que institui a Politica de Governanga no ambito
do Sistema CFC/CRCs;

RESOLVE:

Art. 1.°— Criar a Comissao de Gestdo da Governanga Organizacional e Compliance no &mbito
do CRCSE com a seguinte composicao:

Funcdes Integrantes
Coordenadora Maria Ederilda Pereira de Souza
Vice-coordenadora Simone Alves de Souza Santana

Rita de Céssia Moura Correia Santos

Marta Maria Costa Nunes

Thiago Concei¢do Mendonca

Membros:
Ana Paula Rocha Melo

Tania Cistina Barbosa de Santana

Nelma Rezende de Sa
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Art. 2° A Comissao terd como competéncias:

| — auxiliar a alta administracdo na implementagcdo e na manutencdo de processos, estruturas e
mecanismos adequados & incorporagao dos principios e das diretrizes da governancga previstos na
Resolucdo CFC 1.549/2018;

Il — incentivar e promover iniciativas que busquem implementar o acompanhamento de
resultados, que promovam solucdes para a melhoria do desempenho institucional ou que adotem
instrumentos para o aprimoramento do processo decisorio

Il — promover e acompanhar a implementacdo das medidas, dos mecanismos e das praticas
organizacionais de governanca e a mitigacao de riscos;

IV — analisar evidéncias e desconformidade em relacdo ao cumprimento da legislacdo vigente,
monitorando a adocdo de medidas corretivas de combate aos fatores de riscos, irregularidades e
possiveis atos ilicitos detectados dentro das atividades desenvolvidas no CRCSE, de acordo com
as normas e legislac6es que regem o Conselho.

Art. 3° A Comissdo ora constituida tera vigéncia de dois anos, coincidente com a do Conselho
Diretor do CRCSE (Biénio 2020/2021), devendo reportar-se a Vice-presidéncia de Assuntos
Administrativos, e valer-se do apoio da area de Tecnologia da Informacdo e da Camara de
Controle Interno, durante o desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 4° A Comissdo podera se reunir, em conjunto ou separadamente, com quérum minimo de
4(quatro) integrantes.

Art.5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as disposi¢des em
contrario, em especial a Portaria n°. 060/2018.

Aracaju/SE, 29 de janeiro de 2020.

Contador Vanderson da Silva Mélo
Presidente do CRCSE
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