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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
PREGAO ELETRONICO Ne°. 01/2022
(Processo Administrativo n.° 1582)

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE - CRCSE torna
publico, por meio de seu Pregoeiro e Equipe de apoio, designados pela Portaria CRCSE n°.
002/2021, sediado Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140- Coroa do Meio, Aracaju/SE —
CEP: 49.035-660 realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento menor preco por grupo, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro
de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢des Normativas SEGES/MP
n® 05, de 26 de maio de 2017, n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006, da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 25 de agosto de 2022
Horéario: 10h

Local: Portal de Compras do Governo Federal: www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DA LICITACAO

1.1. O Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe - CRCSE torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitacdo na modalidade de Pregdo Presencial, do
tipo menor preco, em regime de empreitada por preco global, objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, MANUTENCAO E CONSERVACAO
PREDIAL, com fornecimento, pela CONTRATADA, de todos 0s materiais e equipamentos
necessarios, a fim de atender as necessidades do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe.
1.2. A presente licitacdo sera regida pelas condigcdes estabelecidas neste instrumento, bem
como pelas normas indicadas a seguir:

1.2.1. Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiéria da Lei n. 8.666, de

21 de junho de 1993;

1.2.2. Decreto 10.024/19;

1.2.3. Decreto n. 3.555, de 08 de agosto de 2000;
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1.2.4. Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006;
1.2.5. Instrugdo Normativa n. 02! de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacgdo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, com suas
alteracdes.

1.3. O certame serda realizado através do site;: www.comprasgovernamentais.gov.br,

1.4. Paratodos os fins indicados neste Edital, informa-se:
1.4.1. Endereco do CRCSE: Avenida Mério Jorge Vieira, 3140, Coroa do Meio,
Aracaju/SE, CEP: 49.035-660;
1.4.2. Horério de atendimento ao publico: das 8h as 12h e das 13h15min as 17h15min de
segunda a quinta-feira e das 8h as 12h e das 13h15min as 16h30min a sexta-feira.
1.4.3. O edital e seus anexos poderdo ser obtidos no endereco eletrdnico do Conselho
Regional de Contabilidade de Sergipe (www.crcse.org.br).

1.4.4. Mais informac6es sobre o edital poderédo ser obtidas nos telefones (79) 3301-6807 ou

no e-mail: cpl@crcse.org.br.

1.5. Integram este Edital, independentemente de transcricéo:
1.5.1. Anexo | — Termo de Referéncia:
1.5.2. Anexo Il — Minuta do Contrato
1.5.3. Anexo Il — Planilha de custos e formacao de precos;
1.5.4. Anexo IV — Modelo de declaracédo (trabalho menor)
1.5.5. Anexo V — Modelo de Procuracéao
1.5.6. Anexo VI - Modelo de declaracdo (conhecimento das condicdes locais para a
execucdo do objeto).

1.5.7. Anexo VII — Modelo de declaracdo ( inexisténcia de fato superveniente Impeditivo)

2. DO OBJETO DA LICITACAO

2.1. O CRCSE se propde a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, MANUTENCAO E
CONSERVACAO PREDIAL, com fornecimento, pela CONTRATADA, de todos os

materiais e equipamentos necessarios, a fim de atender as necessidades do Conselho

! Dispde sobre regras e diretrizes para a contratacdo de servicos, continuados ou nao.
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Regional de Contabilidade de Sergipe, conforme as condi¢cOes fixadas neste Edital e em

Seus anexos.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

3.1 . Asdespesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento do CRCSE para o exercicio de 2022, na classificacdo
abaixo:

6313.02.01.008 — Servicos de limpeza, conservagao, e jardinagem.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Os interessados em participar desta licitacdo deverdo possuir o ramo de atividade
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

4.1.1. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregdo;
4.1.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacGes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive 0s
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
4.2. Poderdo participar desta licitacdo os interessados que atendam a todas as exigéncias
fixadas neste edital.
4.3.Estdo impedidos de participar direta ou indiretamente deste certame:
4.3.1 As empresas:
4.3.1.1. Reunidas em consorcio;
4.3.1.2. Estrangeiras que ndo funcionem no pais;
4.3.1.3. Punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar com o Conselho
Regional de Contabilidade de Sergipe - CRCSE;
4.3.1.4. Declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

4.3.1.5. Declaradas inidéneas ou impedidas de licitar, com registro no Sistema de
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Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria Geral da Unido — CGU,
com base no art. 87, inciso 1V, da Lei n. 8.666/93 ou no art. 7°, da Lei 10.520/02,
quando, neste caso, a puni¢cdo houver sido aplicada por 6rgao da Unido.
4.3.1.6. Servidores, dirigentes ou responsaveis pelo Conselho Regional de
Contabilidade de Sergipe - CRCSE.

4.4. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que venha a ser contratada para a
prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra ndo poderd beneficiar-se da
condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as empresas que exploram servicos de
vigilancia e de limpeza e conservagdo que serdo tributadas com base no Anexo 1V da Lei
Complementar n. 123, hipotese em que ndo estard incluida no Simples Nacional a
contribuicdo previdenciaria patronal de que trata o inciso VI do caput do art. 13 desta Lei
Complementar, devendo ela ser recolhida segundo a legislacdo prevista para os demais

contribuintes.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrénica.

5.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregdo.

5.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacGes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do oOrgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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5.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitag&o.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do  sistema,
concomitantemente com 0s documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o0 horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacéo.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

6.4. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n. 123/06.

6.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no Sistema;

6.6. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre
as propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de
negociacdo e julgamento da proposta.

6.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do Pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6.8. As propostas encaminhadas por meio do sistema eletrdnico deverdo indicar:

6.8.1. Preco global e mensal dos servigos:

a) Os precos propostos deverdo considerar os salarios fixados na convencdo ou acordo
coletivo vigente para as categorias profissionais envolvidas nesta licitacdo, todos os demais
itens fixados na planilha de custos e formacao de pregos (anexo Il deste edital), assim como

quaisquer outras despesas incidentes sobre 0s servigos a serem prestados;
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6.8.2. Prazo de validade n&o inferior a sessenta dias, contado a partir da data prevista para a
sessao de disputa de precos:
a) As propostas omissas serdo reputadas validas pelo prazo indicado neste subitem.
6.9. O licitante devera manifestar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com
as exigéncias do instrumento convocatorio.
6.10. As propostas serdo apresentadas preferencialmente em papel timbrado da empresa (ou
em outro que a identifique), datilografadas ou impressas por qualquer processo eletrdnico,
sem cotac0es alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, e conteréo:
6.10.1 Preco global do servico, expressos em algarismos com até duas casas decimais, em
moeda corrente nacional, devendo ser anexada a esta planilha de composigéo de preco.
6.10.2 Os precos ofertados deverdo considerar os tributos, tarifas e quaisquer outras
despesas relativas a execucgéo do objeto licitado;
6.10.2.1 Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contado a partir

da data indicada no subitem 1.3 deste Edital:

7 DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

7.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, contenham
vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificaches técnicas exigidas no Termo de

Referéncia:

7.1.1. As propostas que identifiqguem os licitantes serdo desclassificadas;
7.1.2. Os motivos para desclassificacdo das propostas serdo registrados no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes;
7.1.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacao.
7.2. Também serdo desclassificadas as propostas que:
7.2.1. Contenham vicios ou ilegalidades;
7.2.2. Apresentarem precos que sejam manifestamente inexequiveis (assim
considerados aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura

dos custos decorrentes da contratacdo pretendida);
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7.2.3. N&o vierem a comprovar a sua exequibilidade em relacdo ao preco
apresentado.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

7.4. Os precos globais maximos aceitaveis nesta licitacdo, conforme a planilha de custos
e formacéo de precos que constitui 0 anexo Il deste edital s&o de:
7.4.1. Mensal: R$ 7.990,57 (sete mil, novecentos e noventa reais e cinquenta e sete
centavos).
7.4.2. Anual: R$ 95.886,82 (noventa e cinco mil, cento e oitocentos e oitenta e seis
reais e oitenta e dois centavos).
7.5 Serdo desclassificadas as propostas:
7.5.1 Contenham vicios ou ilegalidades;
7.5.2 Cujos pregos finais sejam superiores ao limite fixado neste Edital
7.5.3 Apresentarem precos que sejam manifestamente inexequiveis (assim
considerados aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura
dos custos decorrentes da contratacdo pretendida);

7.5.4 N&o vierem a comprovar a sua exequibilidade em relacéo ao preco apresentado.

8. DA SESSAO PUBLICA E DO PREGAO ELETRONICO

8.1. Na data e horério indicados neste edital, a sessdo publica na internet sera aberta por
comando do Pregoeiro com a utilizacdo de sua chave de acesso e senha:
8.1.1. Caso ndo seja possivel a conexdo do Pregoeiro na data e horario previstos, a
sessdo serd adiada até o retorno da disponibilidade do sistema.
8.1.2. Transcorrido o prazo de duas horas sem que o sistema se torne acessivel ao
Pregoeiro, a sessdo publica sera realizada no primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horério.
8.2. Aberta a sessdo, 0 Pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando os licitantes

poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico:
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8.2.1. A disputa sera realizada através de lances registrados pelo menor preco
global mensal para a prestagdo dos servigos de continuos de limpeza, manutencéo e
conservagao predial;
8.2.2. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por
ele ofertado e registrado pelo sistema;
8.2.3. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar;
8.2.4. O Pregoeiro excluird, motivadamente, lance cujo valor seja considerado

inexequivel.

8.3. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

8.4. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

8.5. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
0 encerramento deste prazo.

8.6. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢bes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

8.7.  Apo0s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

8.8.  N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até 0 maximo de
trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o0 qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.9. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitacdo.

8.10. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
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8.11. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

8.12. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo,
o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

8.13. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacéo.

8.14.  Critério de julgamento adotado ser4 o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

8.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
DE HABILITACAO:

9.1. As ofertas serdo ordenadas pelo critério de menor preco global mensal para a
prestacdo dos servigos de limpeza, manutencdo e conservacao predial.
9.1.1. Sera considerada vencedora a proposta que apresentar 0 menor preco.
9.2. Se na classificacdo final das empresas houver lances de microempresas (ME) ou
empresas de pequeno porte (EPP) dentro do percentual estabelecido no art. 44, § 2°, da
LC n. 123/2006 (até 5% superior ao menor preco), a ME ou EPP melhor classificada sera
convocada pelo Pregoeiro a apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame:
9.2.1. O novo lance devera ser ofertado no prazo maximo de cinco minutos, contado
a partir do registro da convocacgdo no sistema eletrénico;
9.2.2. Caso a ME ou EPP melhor classificada ndo ofereca novo lance ou ndo ocorra a
sua contratacdo(por desclassificacdo da sua proposta ou inabilitacdo da empresa), as
MEs ou EPPs remanescentes, que porventura se enquadrem em situacdo de empate,
poderdo exercer a mesma faculdade (apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame), na ordem de classificagéo;

9.2.3. O direito previsto no item 9.2.2 sera exercido na forma indicada a seguir:
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a) Serd concedido o prazo de 5 minutos, contado a partir do registro da
convocagdo no sistema eletronico (via mensagem de texto), para que a ME ou
EPP remanescente apresente proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame. O licitante interessado em exercer seu direito de
preferéncia devera enviar mensagem de texto ao Pregoeiro, através do sistema
eletronico, informando o valor do novo lance;
b) Caso a ME ou EPP remanescente ndo ofereca novo lance ou ndo ocorra a sua
contratacdo (por desclassificacdo da sua proposta ou inabilitacdo do licitante),
serdo convocadas as demais MEs ou EPPs cujos lances eventualmente estejam
dentro do percentual estabelecido no item 7.2 do edital, respeitada a ordem
classificatoria;
9.2.4. O licitante enquadrado na condicdo de ME ou EPP devera declarar essa

condigéo no sistema eletronico;

9.2.5. Nao se aplicara o disposto neste item quando a oferta classificada em primeiro

lugar apds a fase de lances tiver sido apresentada por ME ou EPP.

9.3. Encerrada a etapa competitiva, 0 Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida
melhor proposta, vedada a negociacdo em condicdes diferentes das previstas neste edital:
9.3.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes;
9.3.2. O Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necesséarios a confirmacao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados;
9.3.3. No mesmo prazo fixado no subitem anterior, devera ser apresentada a planilha
de custos e formacdo de precos, igualmente adequada ao ultimo lance ofertado;
9.3.3.1 Os valores indicados na planilha de formacdo de precos referem-se a
Convencéo Coletiva de Trabalho 2022/2022, celebrada entre o Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado de Sergipe e o
Sindicato dos Empregados de Asseio e Conservacdo do Estado de

Sergipe, registrada no MTE sob o n. SE000058/2022, devendo ser
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observados e atendidos todos os itens desta CCT, sob pena de
desclassificacdo da proposta;

9.3.3.2 O proponente devera apresentar a planilha de custos e formacdo de
precos conforme o Anexo Il deste Edital, j4 no momento de
apresentacdo das propostas, sendo desclassificadas as empresas que nao
o fizerem, observando ainda mais:

9.3.3.3 Para a andlise das planilhas de formacdo de precos apresentadas, serdo
consideradas as aliquotas-padrdo de impostos, taxas e contribuicées,
conforme legislagdo vigente. Caso a licitante goze de isencdo, beneficio
ou se enquadre em condicdo que Ihe permita recolhimento(s) com
aliquota(s) diferenciada(s), devera informar tal situagdo em sua planilha,
justificando assim percentuais diferentes dos previamente fixados na
composicao de custos;

9.3.3.4 0 item Risco Acidente do Trabalho (RAT) x Fator Acidentario de
Prevencdo (FAP) foi fixado a aliquota maxima de 6% (seis por cento) no
Anexo Il deste Edital. O licitante, no ato de envio da sua proposta
ajustada, devera preencher a planilha de custos e formacgédo de pre¢os com
o valor efetivo de seu FAP, a ser comprovado mediante apresentacdo do
Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social
(GFIP) ou de outro documento apto a fazé-lo.

9.3.4. Conforme determina 0 TCU, na composicdo de precos ndo poderdo ser incluidas
parcelas relativas ao IRPJ (Imposto de Renda Pessoa Juridica) e a CSLL (Contribuicao
Social sobre o Lucro Liquido) na planilha de formacdo de precos, porém, caso
necessario, as empresas que deverdo comprovar todos os custos diretos e indiretos
relativas a prestacdo dos servicos, sob pena de desclassificacdo da proposta;

9.3.5. As planilhas que ndo atenderem aos requisitos fixados neste edital serdo
desclassificadas.

9.3.6. Terminada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacao

ao maximo estipulado para contratacdo neste edital e em seus anexos.

9.5. Sendo aceitavel a oferta, o Pregoeiro verificard o atendimento dos requisitos de

habilitacéo estabelecidos no item 10 deste edital.
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9.6. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor, sendo- lhe adjudicado o objeto da licitacao.

9.7. No caso de microempresa e empresa de pequeno porte com restrigdo na comprovacao da
regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de cinco dias Uteis, com termo inicial no
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

10 DA HABILITACAO DOS LICITANTES

10.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicOes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangcdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

10.2. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das

({4

alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.
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10.3.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.3.2. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.3.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo

10.4. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicéo de participacao.
10.4.1. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

10.5. Caso atendidas as condigdes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o
disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.
10.5.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condigdes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;
10.5.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.
10.5.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto
se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro
lograr éxito em encontrar a(s) certiddo (6es) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto
10.024, de 2019.

10.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sob pena de inabilitacéo.

10.7. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relacao
a integridade do documento digital.

10.8. Na&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
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documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

10.9.1. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuices.

10.10. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

10.11. Habilitacdo Juridica:

10.11.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por ac¢6es, acompanhado de documento de eleicdo
de seus administradores.

10.11.2. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.11.3. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MELI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacéo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br.

10.11.4. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

10.11.5. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

10.11.6. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo
dos seus administradores.

10.11.7. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

10.11.8. Os documentos acima deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidagéo respectiva.
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10.12. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
10.12.1.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, e perante 0
Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante a apresentacdo Certiddo Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
10.12.1.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante, na forma da Lei.
10.12.1.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;
10.12.1.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

10.12.1.5. Certidao/declaracdo do Sindicato patronal do estado da sede do

licitante, atestando que a empresa ndo possui débitos referentes aos beneficios dos

trabalhadores citados na Convencdo Coletiva Vigente.

10.13. Qualificagao técnica
10.13.1.1. Comprovacado de aptiddo para 0 desempenho de atividades
pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto desta licitacdo, por meio da apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado.
10.13.1.2. Comprovacdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos,
ininterruptos ou ndo, até a data da SES - sdo publica de abertura deste
Pregdo, na prestacdo de servicos terceirizados.
10.13.1.3.  Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 11.2.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5, de 2017.
10.13.1.4. Os proponentes poderdo complementar o(s) Atestado(s)
apresentado(s) através de contratos, declaracBes, notas fiscais, ou qualquer
documento que auxilie na demonstracdo da compatibilidade exigida.
10.13.1.5. Caso o Pregoeiro entenda que a documentagdo apresentada néo

seja suficiente para caracterizar, de forma indubitavel, a compatibilidade com
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0 objeto a ser licitado, poderd ser realizada diligéncia com fulcro no
paragrafo terceiro do Artigo 43 da Lei 8.666/93.
10.13.1.6. O ndo cumprimento de diligéncias podera acarretar a inabilitacdo

do proponente.

10.14. Qualificagdo Econémico-financeira

10.14.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante ha& menos
de 90 (noventa) dias, quando ndo houver validade expressa;

10.14.2. Empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial sera
considerada habilitada mediante a apresentacdo de certiddo positiva de
recuperacao judicial ou extrajudicial e comprovacédo de que o respectivo plano
de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacéo.

10.14.3. O balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, com DHP do profissional que
assina, notas explicativas, livro de abertura e demais itens obrigatérios, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;
10.14.4. O Balanco Patrimonial devera estar assinado por Contador
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC;
10.14.5. As empresas constituidas no exercicio em curso deverao
apresentar copia do Balanco Patrimonial de Abertura ou cépia do livro diario,
devidamente registrado, contendo o Balanco Patrimonial de Abertura,
inclusive com os Termos de Abertura e Encerramento;

10.14.6. A boa situacdo financeira da empresa serd avaliada pelos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacdo de formulas abaixo, com os valores extraidos de seu
Balango Patrimonial ou apurados por meio de consulta on-line, no caso de
empresas inscritas no SICAF:

a) Indice de Liquidez Geral (LG) maior ou igual a 1,0 (um):
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LG = (Ativo Circulante) + (Realizdvel a Longo Prazo) (Passivo

Circulante) + (Exigivel a Longo Prazo)

b) indice de Solvéncia Geral (SG) maior ou igual a 1,0 (um):SG = (Ativo Total)
(Passivo Circulante) + (Exigivel a Longo Prazo)

¢) Indice de Liquidez Corrente (LC) maior ou igual a 1,0 (um):
LC =
(Ativo Circulante)

(Passivo Circulante)

10.14.7. A situacéo financeira sera avaliada ainda:

a) A exigéncia de comprovacdo de: a) Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
do valor estimado para a contratacdo; b) Patrimoénio Liquido igual ou superior a
10% do wvalor estimado da contratacdo; e c) Patriménio Liquido igual ou
superior a 1/12 do valor total dos contratos firmados pela licitante com a
Administracdo Pdblica e com empresas privadas, vigentes na data de abertura
da licitacdo. Sera embasada nos termos do Acorddo n°. 47/2013-Plenario,
Acoérddo n°.  1214/2013-Plenario, TC 006.156/2011-8, relator Ministro Aroldo
Cedraz, datado de 22/08/2013;

b) Comprovacao por meio de declaracdo de compromissos assumidos, conforme
modelo abaixo, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo € superior ao
Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma

disciplinadaeste Edital;

Modelo de Declaragio de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracio Publica

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) sob o n°.
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

administracdo publica:

N° [CONTRATANTE

N°DO INI'CAI() DA FIM DA VALOR VALOR
CONTRATO | VIGENCIA | VIGENCIA MENSAL TOTAL

01
02

03
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c) A declaracdo de que trata a condicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao altimo exercicio

social;

d) Quando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por
cento) entre a declaracdo de contratos firmados e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas;

e) Calculo de demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante
na declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a

Administracdo Publica em relacdo a receita bruta (DRE):

(Valor da receita bruta (DRE) — Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita

bruta

10.14.6.1. Para efeitos de habilitacdo, a validade de qualquer documento
sera aferida com relacdo a data de sua apresentacdo ao Pregoeiro.

10.15. Demais documentos

10.15.1. Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na
forma do paragrafo 2° do art. 32 da Lei n° 8666/93, conforme Anexo VII e de
atendimento ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, conforme

modelo constante no Anexo IV deste edital.
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10.15.2. Planilha de Custos preenchida na forma do Anexo Il deste edital.
10.15.3. A ndo entrega da planilha de custos na forma do anexo acima
mencionado ndo implicard a inabilitacdo da licitante do certame licitatorio,
devendo, o (a) Pregoeiro (a) conceder prazo para sua apresentacao.
10.15.4. Declaracdo informando que servigcos sdo prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.
10.15.5. Exigir-se-a da proponente classificada em primeiro lugar a apresentacao
das memorias de calculo de cada componente de custo que servira para analise da
aceitabilidade da proposta, bem como de parametro para futuras repactuacdes
contratuais, inclusive para eventual expurgo de custos ndo renovaveis do
contrato.
10.15.6. Declaracdo de Cumprimento de Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o
art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, acompanhada da ultima
informacdo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), ou do
Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas —
E-Social, e do nUmero de contratacao de jovens aprendizes.
10.15.7. Demais especificacbes conforme Termo de Referéncia anexo a este

instrumento convocatorio.

11. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Até trés dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o0 ato convocatorio deste Pregdo, na forma prevista neste edital:
11.1.1. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste edital
e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois dias Uteis contados
da data de recebimento da impugnacéo;
11.1.2. Acolhida a impugnacédo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo

do certame.
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11.2. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser enviados até trés dias Uteis antes da data
fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico, via internet,
para o e-mail cpl@crcse.org.br:
11.2.1. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.
11.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame:
11.3.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera
ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.
11.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e

vinculardo os participantes e a administragéo

11.5. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, motivadamente, registrar no sistema
eletronico sua intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de trés dias para
apresentar as razdes de recurso.

11.6. Manifestada a intencdo de interpor recurso por qualquer dos licitantes, ficardo o0s
demais desde logo intimados para apresentar contrarrazbes em igual prazo (trés dias),

contado a partir do término do prazo do recorrente.

11.7. O sistema aceitara o registro da intencdo de recorrer nas 24 horas posteriores ao ato de

declaracdo do vencedor.

11.8. Nao serdo recebidos recursos imotivados ou insubsistentes.

11.9. A falta de manifestacdo do licitante acarretard a decadéncia do direito de recurso e a

adjudicacdo do objeto da licitacdo ao vencedor.

12. DOS PRAZOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

12.1. Sera firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual terd vigéncia de 12 meses,

podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até 60 meses.
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12.1.1- a empresa devera comparecer no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da data de sua convocacdo, por escrito, para assinatura do Contrato.

12.1.2 - decorrido o prazo sobredito, contado do recebimento do comunicado oficial
para assinatura do contrato, observado o disposto no 8§ 1° do art. 64 da Lei 8.666/93, e
ndo tendo a empresa vencedora comparecido ao chamamento, perdera o direito a

contratacdo e estara sujeita as penalidades previstas neste edital.

12.2. Nas hipoteses de recusa do adjudicatario ou do seu ndo comparecimento para assinatura
do contrato ou retirada do empenho, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos
requisitos de manutencdo da habilitagdo, haverd a convocacdo do licitante que tenha
apresentado a segunda melhor oferta classificada, obedecida as exigéncias de habilitacdo do

topico 9 deste edital.

12.2.1. O disposto no subitem anterior poderd sempre se repetir até a efetiva celebracdo do
Contrato, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis ao licitante que ndo cumprir

0S compromissos assumidos no certame.

12.4. A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes determinadas pelo Contratante até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado, na forma do artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

12.5. Qualquer entendimento relevante entre a Contratante e a Contratada sera formalizado

por escrito e também integrard o Contrato.

12.6. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
arts. 77 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

13. DA GESTAOQ E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. A gestdo do contrato sera realizada pela Diretoria Executiva do Conselho Regional de

Contabilidade de Sergipe.
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13.2. A fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo do presente contrato serdo feito por
funcionario do CRCSE, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o
que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados na forma do Artigo 67, da
Lei N° 8.666, de 21.06.93.
| - A fiscalizagdo compete, entre outras atribuicdes, verificar a
qualidade dos servicos prestados;
Il - O (a) funcionério (a) responsavel pela fiscalizacdo ordenard a
empresa contratada a correcdo das imperfeicbes apontadas sobre a
execucéo do contrato;
Il - A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos de
acao ou omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou

prepostos.

14. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAQ

14.1. O objeto da presente licitacdo sera recebido:

14.2. Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo, imediatamente apds o
fornecimento dos produtos;

14.3. Definitivamente, apo6s a verificacdo da qualidade e quantidade dos produtos
fornecidos e consequente aceitacdo, quando a nota fiscal sera atestada e remetida para
pagamento.

14.4. O objeto fornecido em desacordo com o estipulado neste instrumento
convocatorio e na proposta do adjudicatario serd rejeitado parcial ou totalmente,

conforme o caso.

15. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
15.1. As condi¢cbes de pagamento séo as definidas na Clausula Décima do Anexo Il deste
Edital (Minuta do Contrato).

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crcse.org.br


http://www.crcse.org.br/

‘o
CRC
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

16.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 ficar4 impedido de licitar e

contratar com a Unido pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominacdes

legais, a licitante que:

16.1.1. N&o assinar o contrato, quando convocado no prazo de validade de sua proposta;

I-  Deixar de entregar documentacdo exigida no edital;
[1-  Apresentar documentacéo falsa;
I11-  Ensejar o retardamento da execucdo do objeto deste Pregéo;
IV-  Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
V- Nao mantiver a proposta;
VI- Comportar-se de modo inid6neo;
VII- Fizer declaracdo falsa;
VI11- Cometer fraude fiscal.

16.2. Além da sancdo prevista no item anterior, a Administragdo podera aplicar a Contratada
as seguintes penalidades, pelo atraso injustificado ou inexecucdo total ou parcial do
contrato:

16.2.1. Adverténcia;
16.2.2. Multa, no percentual de 0,5% sobre o valor da parcela
em atraso, ou por descumprimento de quaisquer das obrigacdes
previstas no Edital e seus Anexos, por dia e por ocorréncia.
16.2.3. Rescisdo unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA
ao pagamento de indenizacdo a CONTRATANTE por perdas e danos.

16.3. A multa sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacao,
e podera ser descontada dos pagamentos devidos pelo CRCSE, ou cobrada diretamente da

empresa, amigavel ou judicialmente.

16.4. As san¢Bes previstas neste item somente serdo aplicadas através de regular processo

administrativo, observadas as garantias constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

16.5. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por provocagdo dos

orgaos de controle, pela autoridade que assinar o contrato.
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16.6. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des restritivas
de direitos, previstas nesta clausula.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. O numero do CNPJ do CRCSE é 13.045.588/0001-41.

17.1. A participacdo nesta licitacdo implica em plena aceitacdo dos termos e

condicdes deste Edital e seus anexos.

17.2. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em original ou
fotocdpia autenticada, por cartério competente ou servidor deste Conselho:

17.2.1. Nao serdo admitidas fotocopias ilegiveis, que impossibilitem a analise dos termos
dos documentos pelo Pregoeiro;
17.2.2. Ndo serdo aceitos protocolos ou solicitagdes junto aos Orgdos emissores em

substituicdo aos documentos exigidos neste Edital.

17.3. O Pregoeiro ndo responde por extravio ou atraso causados pela entrega de documentos

em locais e horarios diversos dos indicados neste Edital.

17.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos exigidos neste Edital, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e

eficdcia para fins de classificacdo e habilitacdo.

17.5. Recomenda-se aos licitantes a utilizacdo dos modelos de procuracdo, planilha e

declaracdes disponibilizados neste Edital e seus anexos.

17.6. Os casos omissos serdo resolvidos com base na legislacéo vigente.
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17.7. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos com o Pregoeiro no
endereco indicado no item 1.4 deste Edital, pelo telefone (79) 3301-6807, ou através do e-

mail cpl@crcse.org.br.

Aracaju/SE, 08 de agosto de 2022.

Antonio Adelino da Silva
Pregoeiro do CRCSE
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de mdo de obra qualificada nos
servicos continuados de limpeza, conservacdo e copa, visando atender as necessidades do
Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe. Contratacdo de pessoa juridica para
fornecimento de méo de obra qualificada nos servigos continuados de limpeza, conservagéo e
copa, com fornecimento, pela CONTRATADA, de todos 0s materiais e equipamentos
necessarios a fim de atender as necessidades do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe.

1.2.  Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo
apropriado do sistema eletronico com 0 VALOR MENSAL dos servicos.

1.3.  Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de
qualquer natureza, impostos, taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas
e previdenciarios.

1.4.  Para compor as planilhas de custos o licitante devera utilizar como valor minimo o
piso salarial da Convencédo Coletiva (Homologada) aplicavel ao caso.

1.5. A Convencédo Coletiva de Trabalho utilizada pela SEPLOG pela elaboragédo do valor
estimado da licitacdo foi aquela firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservacao do Estado de Sergipe e o Sindicato de Empresas de Condominios e Empresas de
Asseio e Conservacao do Estado de Sergipe — SEAC/SINDECESE 2020/2021.

1.6.

1.7.  Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos, sendo que a rotina de execu¢do dos servigos devera obedecer aos horarios de
funcionamento da Instituicdo, tomando como base a seguinte estimativa de méo de obra.

Item Méo de obra Periodicidade Quantidade
01 Auxiliar de Servicos Gerais (com material) Diariamente 01
02 Auxiliar de Servicos Gerais Diariamente 01

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A terceirizacdo de atividades-meio na Administracdo Publica € uma pratica crescente nas
Gltimas décadas, em decorréncia da necessidade da diminuicdo dos custos gerais e
operacionais da maquina publica.

2.2. Esta tendéncia se justifica principalmente pelo fato do custo de um terceirizado ser menor
para 0 contratante em relagdo ao de um servidor, além da possibilidade deste focar na
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atividade principal do 6rgédo, agilizando os processos e melhorando a qualidade na
prestacdo dos servigos.

3. DIMENSOES
3.1. O Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe estd localizado em um terreno de
898,42m?, tendo de &rea construida 810,87m?, vejamos:

Area do Pavimento Inferior 357,15 m?

Hall de entrada (acesso: degraus e rampa)

Jardins

Casa de lixo

Recepcdo/Atendimento (mesa de centro, duas cadeiras fixas com bragos, uma cadeira
presidente, um armario baixo com duas portas, uma mesa L, persianas, galeria de ex
presidentes e um sofa com trés lugares)

Escadaria interna com corrimao

Setor de Registro (uma cadeira fixa com bracos, uma cadeira presidente, um armario
baixo com duas portas, dois armarios altos com duas portas, uma mesa L, persianas)
Setor de Cobranca (duas cadeiras fixas com bracos, trés cadeiras presidente. Um
armario arquivo, um armario baixo com duas portas, trés mesas L, persianas)

Setor de Fiscalizagdo (trés cadeiras fixas com bragos, duas cadeiras presidente, um
armario arquivo, um armario baixo com duas portas, dois armarios altos com duas
portas, duas mesas L, persianas)

Arquivo (prateleiras)

Sala de Reunides (painel de tv, mesa de reunido com armario pedestal, cinco poltronas
giratorias, uma longarina de trés lugares, persianas)

Ouvidoria (trés cadeiras presidente, um armario baixo com duas portas, um armario
alto com duas portas, mesa L)

Sala de convivéncia (dois sofas com dois lugares, uma cadeira em couro, duas mesas
redondas, uma mesa reta, oito cadeiras fixas sem braco, persianas)

Arquivo (duas estantes desmontaveis, uma estante com reforco, oito estantes de aco
com seis prateleiras, uma mesa de a¢o, um armario de aco, um arquivo morto com
quatro gavetas, dois armarios altos com duas portas, persianas)

Copa

Banheiros internos (01 masculino e 01 feminino)

Banheiros externos (01 masculino PcD e 01 feminino PcD)

Area de servico

Garagem coberta (uma longarina com trés lugares)

Estacionamento

Escadaria externa com corrimao

Plataforma vertical

Area do Pavimento Superior 453,72 m?
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Banheiros (masculino PcD e feminino PcD)

CPD (quatro cadeiras presidente, um rack, um armério arquivo, um armario alto com
duas portas, uma mesa reta, uma mesa L, persianas)

Setor de Contabilidade/Financeiro (trés cadeiras presidente, duas cadeiras fixas com
bracos, um armario arquivo, dois armarios baixos com duas portas, quatro armarios
altos com duas portas, trés mesas L, persianas)

Juridico (duas cadeiras fixas com bragos, uma cadeira presidente, um armario alto com
duas portas, uma mesa L, um armario lateral, persianas)

Plenaria (vinte e duas poltronas giratérias, cinco longarinas com trés lugares, mesa reta
para uma pessoa, onze mesas plataforma, persianas)

Assessorias de Desenvolvimento Profissional e de Comunicagdo (duas cadeiras fixas
com bracos, trés cadeiras presidente, dois armarios altos com duas portas, uma mesa
reta, duas mesas L)

Assessoria da Presidéncia (duas cadeiras fixas com bracos, uma cadeira presidente, um
armario arquivo, um armario baixo com duas portas, um armario alto com duas portas,
uma mesa L)

Diretoria (duas cadeiras fixas com bragos, uma cadeira presidente, um armario baixo
com duas portas, uma mesa L, persianas)

Vice-Presidéncia (uma cadeira presidente, duas cadeiras interlocutor, uma mesa
executiva, persianas)

Presidéncia (uma mesa de centro, painel, uma poltrona giratdria, duas poltronas fixas,
uma mesa executiva, um sofa com dois lugares, um sofa com trés lugares, persianas)
Banheiro (presidéncia)

Auditério (uma mesa, pulpito em acrilico, painel em mdf, seis poltronas giratorias,
uma cadeira empilhavel para obeso, palco em madeira, revestido em carpete, mesa
plataforma, cento e dezenove cadeiras empilhaveis com prancheta mdvel, duas
cadeiras empilhaveis com prancheta mdvel para obeso, persiana)

Area externa do auditorio (duas longarinas com trés lugares)

Banheiro na area externa do auditorio (masculino e feminino)

4. VISTORIA

4.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 11h30min e das 13h15
as 16h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (79) 3301-6820.

4.2. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1. SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AGENTE DE LIMPEZA
5.1.1. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA, ficando sob sua

responsabilidade o fornecimento de todo o material e equipamentos necessarios a
limpeza predial.
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A frequéncia de limpeza devera ser observada a seguir:

AREAS INTERNAS

5.3.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive,
telefones e aparelho elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b)  Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com desinfetante, bem
como os espelhos com alcool;

c)  Varrer, remover manchas e lustrar os pisos;

d) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela
Administragéo;

e)  Limpar com desinfetante os pisos dos sanitérios, copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia;

f)  Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

g) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos removendo-
os para local indicado pela Administracao;

h)  Limpar os corrimaos;

i)  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.3.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a)  Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;
b)  Limpar, com produto neutro, portas, barras

c) Passar pano imido com saneantes nos telefones

d) Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

e)  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
f)  Limpar, com produto apropriado a base das cadeiras.

5.3.3. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a)  Limpar atrds dos mdveis, armarios e arquivos;

b)  Limpar, com produto apropriado, as forracGes de pano em assentos e poltronas;

c) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

d) Lavar os balcdes e os pisos de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

ESQUADRIAS EXTERNAS

5.4.1. MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti -
embagcantes.

AREAS EXTERNAS
5.5.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
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b)  Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

c)  Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

e)  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.5.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifes, fechaduras,
etc.)

b)  Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

c)  Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.5.3. MENSALMENTE, UMA VEZ
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.

SERVICOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

5.6.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

a) Preparar café e chd; servir agua e café; controlar o material de consumo utilizado no
setor, elaborando lista e solicitando a sua aquisi¢do, com vistas a manter o nivel
de estoque adequado;

b) Limpar e arrumar mesas para eventuais refeicdes; lavar, esterilizar e guardar loucas
e talheres;

c) Zelar para que o material e equipamento da copa estejam sempre em perfeitas
condicdes de uso, funcionamento, higiene e seguranca;

d) Operar fogbes, aparelhos de preparacdo de alimentos, de aquecimento ou
refrigeracao;

e)  Executar as tarefas descritas no item 5.3.1, 5.3.2 e 5.3.3, além de outras tarefas da
mesma natureza e grau de complexidade.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

. Para a perfeita execucdo dos servicos de faxina e limpeza, a contratada devera

disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, de acordo com o0s termos da
proposta, promovendo, quando requerido, sua substituicdo:

MATERIAIS | UNIDADE | TOTAL

REPOSICAO MENSAL

Agua sanitaria, solucdes aquosas a base de hipoclorito de sodio ou

calcio, com teor de cloro ativo entre 2,0 a 2,5% p/p, em embalagem LT 04
plastica de 1LT
Alcool etilico hidratado com 92,8 INPM, embalagem plastificada BB 01
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com5LT

Cera liquida, auto brilho, incolor, para piso frio, dispensando o0 uso

de enceradeira, embalagem com 750ML. UND 03
Desinfetante, aspecto fisico liquido, aplicacdo, bactericida, aroma
. BB 01
lavanda, talco ou algas marinhas, frasco de 5 LT
Desodorizante ambiente com perfume suave em aerossol com Und 07
fragrancia variada, frasco com 400ML
Pastilha adesiva para vaso sanitario, fragrancia variada, cx com 03 CX 05
und
Detergente Liquido biodegradavel, neutro, 500 ML Und 04
Esponja para limpeza tipo dupla face, medindo 100mmx71mm, com
formato retangular, espuma de poliuretano e fibra sintética com Und 03
material abrasivo, na cor verde amarela
Flanela para limpeza 100% algoddo, bordas overlocadas nas Und 04
dimensdes 40X60CM, exceto na cor vermelha.
Limpa Vidros de 500ml Und 03
Multi Inseticida SBP 300 ML Und 01
Limpador de uso geral (multiuso), tubo com 500 ml. Utilizado para
limpeza azulejos, plasticos e esmaltados, fogdes e superficies Und 04
lavaveis. Indicado para remover gorduras, fuligem, poeira, marcas
de dedos e saltos, riscos de lapis. Aroma campestre.
Palha de aco para louca pacote com 08 unidades Pct 01
Papel higiénico 1° qualidade com folha dupla, extra macio, 100%
fibras naturais neutro com picote acondicionado em rolo de FD 64
30x10cm na cor branca, fardo com 64 rolos.
Papel toalha interfolhas tamanho aproximado 23cm x 21cm Pet 10
branco PT 1000 FL
Sab&o em barra, de glicerina, 400 g Unid 05
Sabdo em po6, multiuso, alvejante e desinfetante, embalagem em
500g Und 03
Saco de Lixo em conformidade com as NBR 9190 e NBR 9191 de Pet 01
100I, Pct com 100
Saco de Lixo em conformidade com as NBR 9190 e NBR 9191, de Pct 01
401, Pct com 100
REPOSICAO BIMESTRAL

Sabonete Liquido cremoso, aspecto liquido fisico perolado 05 LT BB 01
Lustra mdveis cremoso, com fragrancia de lavanda, para polimento

- ) Und 01
em superficie de madeira, frasco com 200ml.
Vassoura com corpo revestido em plastico rigido, com extremidade
rosqueada e cerdas em pelo sintético medindo de 26 a 30 cm de Und 02
comprimento, x 4,5 a5 cm de largura.
Vassoura Piacava Und 01
Pano de Prato Und 04
Pano de Ch& em algodao liso, 100% algoddo, na cor branca.
Medidas aproximadas: 43 x 67 cm. Margem de variacdo 10% Und 10
pesando 0 minimo de 120g por saco
Vaselina liquida 1000 ML Lt 02

REPOSICAO TRIMESTRAL
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Balde plastico reforcado, com al¢a de arame galvanizado, 15 It. Und 01
Balde plastico reforcado, com alca de arame galvanizado, 30 It. Und 01
Luva de Borracha, Tamanho “M” Par 04
Rodo 30 cm Und 02

REPOSICAO SEMESTRAL

Escova para Sanitario, com corpo em polipropileno, na cor branca,

nas dimensdes: 38 de altura do cabo x 11cm base da bola x 9cm Und 03
profundidade da bola.

Borrificador Und 04

REPOSICAO ANUAL
Desentupidor de Pia Und 01
Desentupidor de Vaso Und 01
Mangueira de Borracha 30mts Und 01
Pa de Lixo plastica com cabo longo Und 02
Lixeiras Simples 10 LT Und 06
Varal de chdo com abas Und 01
EQUIPAMENTOS

Conjunto Limpa Vidro com alongador ajustavel de 9 mt Und 01
MOP p6 60 cm Und 01
Carrinho de limpeza mop agua Und 01
Enceradeira Doméstica Und 01
Escada 5 Degraus Und 01
Aspirador de P4 Und 01
6.2. Os materiais e equipamentos aqui descritos devem ser acrescidos de outros produtos que

6.3.

6.4.

7.

7.1.

se fizerem necessarios;

Os servicos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que,
porventura, se facam necessarios a boa execucdo dos servicos, obrigando-se a empresa
contratada, a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigacGes;

Os equipamentos listados no subitem acima sdo estimativos e ndo poderdo ser cotados
por ocasido das propostas, pois ndo serdo adquiridos pela Administracdo, devendo ser
utilizados conforme a necessidade do CRC/SE. Tais equipamentos deverdo ser
disponibilizados pela empresa para execucdo dos servicos e, se porventura houver
necessidade de substituicdo em razdo de falhas ou defeitos, devera repb-los, no prazo
méaximo de 02 (dois) dias;

OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

7.1.1.Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, aléem de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de
Referéncia e em sua proposta;

7.1.2.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, 0s servicos efetuados em que se
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verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados, a critério da Administragéo;

7.1.3. Manter o empregado nos horérios de funcionamento do Conselho;

7.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, & Unido ou a terceiros;

7.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

7.1.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

7.1.7. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do da
Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

7.1.8. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

7.1.9.Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacéo
constante do item anterior;

7.1.10. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao;

7.1.11.  Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a méo-de-obra oferecida para atuar nas instalacbes do
Orgao, a critério da Administracao;

7.1.12. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

7.1.13.  Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em feriados;

7.1.14.  Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacbes relativas a execucdo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia;

7.1.15.  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacGes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

7.1.16. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Administracdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de funcdo;

7.1.17. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestagéo dos servicos;

7.1.18. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, 0s
comprovantes do cumprimento das obrigacfes previdenciérias, do Fundo de
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Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios
dos empregados colocados a disposicao da Contratante;

7.1.19.  Nao permitir a utilizagéo do trabalho do menor;

7.1.20. N&o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus
empregados;

7.1.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo;

7.1.22.  Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacBes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des expressamente autorizadas pela Administragéo;

7.1.23.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o0 previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto se a Administracé@o der causa a alteracéo.

8. OBRIGA(;OES DA CONTRATANTE
8.1. A Contratante obriga-se a:
8.1.1.Proporcionar todas as condicGes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;
8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
8.1.3.Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
8.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cbes no curso
da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;
8.1.5.Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras;
8.1.6.Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, na forma do contrato;
8.1.7.Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigac6es assumidas pela Contratada, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;
8.1.8.Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;
b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;
c) promover ou aceitar o desvio de fungOes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo & funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
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d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concessdo de diarias e passagens.

9. AVALIACAO DO CUSTO
A presente licitacdo terd como limite maximo o valor mensal de R$ 8.182,97 (oito

mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e sete centavos).

9.1. O custo estimado da contratacdo e 0s respectivos valores maximos foram apurados
mediante preenchimento de planilha de custos e formacdo de precos e pesquisas de
precos praticados no mercado em contratagfes similares.

10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

11. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
11.1. O 6rgédo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do

ajuste, por meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73

da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

11.1.1. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para 0
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

11.1.2. A fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e previdenciarias da
Contratada, referentes aos empregados alocados na execucdo do contrato, devera
seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de
Terceirizacdo) da Instrucdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, no que couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgédo
julgar necessarias, de acordo com a especificidade do objeto e do local.

11.1.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos
aos indices de produtividade.

11.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.3. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada
dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta,
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informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

11.4. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando
for o caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.5. A fiscalizac¢do ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12. DAS INFRA(;()ES E DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 ficard impedido de licitar e
contratar com a Unido pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
cominac0es legais, a licitante que:
12.1.1. Né&o assinar o contrato, quando convocado no prazo de validade de sua
proposta;
12.1.2.  Deixar de entregar documentacdo exigida no edital;
12.1.3.  Apresentar documentacao falsa;
12.1.4.  Ensejar o retardamento da execucdo do objeto deste Pregéo;
12.1.5.  Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
12.1.6.  N&o mantiver a proposta;
12.1.7.  Comportar-se de modo inid6neo;
12.1.8.  Fizer declaracdo falsa;
12.1.9.  Cometer fraude fiscal.

12.2. Além da sancdo prevista no item anterior, a Administracdo podera aplicar a Contratada
as seguintes penalidades, pelo atraso injustificado ou inexecucdo total ou parcial do
contrato:

12.2.1.  Adverténcia escrita por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nédo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacéo.
12.2.2. Multa.

a) de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do servico néo realizado, quando, sem justa causa, deixar de cumprir o
combinado dentro do prazo estabelecido no contrato;

b) de 0,4% (quatro décimos por cento) ao dia, sendo no maximo de 10% (dez por
cento) da etapa ndo concluida, quando, sem justa causa, ocorrer atraso
superior a 30 (trinta) dias;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor da Fatura/Nota Fiscal de servigos relativa
ao més da efetiva prestacdo de servicos, quando o servi¢o ndo for executado
perfeitamente de acordo com a proposta aprovada, ou quando a executora
do contrato ndo estiver sendo informada devidamente ou tendo seus
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trabalhos dificultados, ou, ainda, quando alguma falta for cometida pela
CONTRATADA que venha a prejudicar o bom andamento dos trabalhos.

12.2.3.  Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdo, por
prazo definido na Lei 8.666;

12.2.4. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso
anterior.

12.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666 de 1993 e subsidiariamente na Lei n® 9.784 de
1999.

12.4. A autoridade competente, na aplicagcdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo observado o principio da proporcionalidade.

12.5. Os valores relativos as multas estabelecidas nas alineas "a", "b" e “c”, poderdo ser
descontados dos pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA, ou cobrados
judicialmente.

12.6. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por provocacéo dos
orgaos de controle, pela autoridade que assinar o contrato.

12.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos a Contratada, caso o pagamento dos honorarios ainda ndo tenha sido
realizado.

12.8. As san¢Oes aqui previstas sao independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13. DOS UNIFORMES
13.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo
pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
13.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:
13.2.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicdes
minimas de apresentag&o;
13.2.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
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13.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsével
pela fiscalizagdo do contrato.
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ANEXO Il - MINUTA CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE SERGIPE E O/A
KXXXXXXXXXXXXX

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, autarquia especial
dotada de personalidade juridica de direito publico, instituida pelo Decreto-Lei n® 9.295/46,
Orgao responsavel pela fiscalizagdo do exercicio profissional do contabilista, com sede na
cidade de Aracaju e jurisdicdo no Estado de Sergipe, situado na Avenida Mario Jorge, 3140,
Bairro Coroa do Meio, CEP 49.035-660, CNPJ n° 13.045.588/0001-41, neste ato representado
pela sua Presidente, Sra. Maria Salete Barreto Leite, brasileira, casada, contadora, Cl n°
287.790 SSP/SE e CPF n° 103.765.935-04, com inscricdo no CRCSE sob o n° 003846/0-3,
residente e domiciliada nesta Capital, doravante denominado CONTRATANTE e do outro
lado o/a Sr. XXXXXXXXXXXXXX, brasileiro(a), maior e capaz, profissdo, portador(a) do
RG  n%  XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito (@) com o CPF n°
XXXX XXX XXX XXKXXX, residente e domiciliada na Rua
XXX X XXX XXX XX XXX XXXXXXXXK, CEP XXXXXXXXXXXXXXXXX, Aracaju/SE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, com fulcro
na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes mediante as seguintes Clausulas e

condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
3.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, MANUTENCAO E CONSERVACAO

PREDIAL, com fornecimento, pela CONTRATADA, de todos os materiais e equipamentos
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necessarios, a fim de atender as necessidades do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe.
1.1. O servico sera realizado conforme as disposi¢des deste instrumento, com observancia das
clausulas e condi¢Bes contidas nos documentos adiante enumerados que, independente de
transcricdo, sao partes integrantes e complementares deste contrato:
a) Edital do Pregdo Eletronico n°. 01/2022 e seus anexos,
b) Proposta firmada pela CONTRATADA em XX/XX/2022.

1.2. Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes e o contrato, prevalecera este

ultimo.

1.3. Os documentos supracitados sdo considerados suficientes para, em complemento deste
contrato, definir a sua intencdo e, desta forma, reger a execucdo adequada do objeto

contratado dentro dos mais altos padrdes da técnica atual.

1.4. Em caso de duvidas da CONTRATADA na execucdo deste contrato, estas devem ser
dirimidas pela CONTRATANTE, de modo a entender as especificagdes apresentadas como

condicdes essenciais a serem satisfeitas.

1.5. O presente contrato podera ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico,
que importe em alteracdo de qualquer condicdo contratual, desde que sejam assinados por

representantes legais das partes, observando os limites e as formalidades legais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO L EGAL
2.1.0 presente Contrato é firmado por meio de processo licitatorio Pregdo Eletrénico n°.
01/2022 nos termos da Lei 10.520/02 e seu Regulamento (Decreto n° 3.555/00), Lei

Complementar n° 123/06 e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666, aplicaveis a execucdo deste

Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
3.1. Constituem-se obrigacdes do CONTRATANTE:

3.1.1. Acompanhar e fiscalizar, sob a responsabilidade da Diretoria Executiva do

CRCSE, a execucéo do contrato;
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3.1.2.Efetuar os pagamentos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste
contrato;
3.1.3.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas
as obrigacOes contratuais;

3.1.4.Realizar a publicagédo resumida deste contrato na Imprensa Oficial.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. Constituem-se obrigacoes da CONTRATADA:

4.1.1.Executar o objeto deste contrato de acordo com as condi¢fes e prazos fixados
no Anexo | do Edital do Pregéao Eletrénico n. 01/2022;

4.1.2.Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0S acréscimos e supressdes que se
fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

4.1.3.Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

4.1.4.Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

4.1.5.Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacdo;

4.1.6.Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informagdes que venham a ser

solicitados pelo CONTRATANTE sobre os servicos prestados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, contados da data da sua

assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, até o limite de sessenta
meses.
5.1.1. As prorrogacdes contratuais ocorrerdo a cada 12 meses, desde que atendidos os
seguintes requisitos:
a) Prestacéo regular dos servicos;
b) Néo aplicacéo de puni¢des de natureza pecunidria por trés vezes ou mais;

c¢) Manutengéo do interesse pela Administracdo na realizacdo do servico;
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d) Manutengcdo da vantajosidade econémica do valor do contrato para a
Administragéo; e
e) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacéo.

5.1.2. A vantajosidade econbmica para a prorrogacdo do contrato estara assegurada,
ficando dispensada a pesquisa de mercado, quando:
a) Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios estiverem baseados na
convencgéo coletiva ou em decorréncia de lei;
b) Os reajustes dos itens envolvendo insumos e materiais (exceto quanto a
obrigacOes decorrentes de acordo ou convencéo coletiva de trabalho e de lei) forem
efetuados com base no indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE;

5.1.3. Seré realizada negociacdo contratual para a reducdo e/ou eliminacdo dos custos
fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro

ano da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta dos recursos orgcamentarios do

Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe:
6.1.1. Para a cobertura das despesas de exercicios subsequentes, sera emitida a
respectiva Nota de Empenho, em dotacdo orcamentaria propria para atender despesas da

mesma natureza, independentemente de aditivo contratual.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO
7.1. O CONTRATANTE pagara mensalmente a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos

que compdem o objeto deste contrato, o valor de R$ XX XXX, XX (valor por extenso),

conforme a planilha de custos e formacéo de precos anexada a este instrumento.

7.2. Os precos incluem os salérios fixados na convengdo ou acordo coletivo vigente para a
categoria profissional envolvida na execucdo contratual, o pagamento de auxilio- alimentacdo
e todos os demais itens fixados na planilha de custos e formacdo de precos (Anexo Il do

Edital), assim como quaisquer outras despesas incidentes sobre 0s servicos a serem prestados.
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CLAUSULA OITAVA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
8.1. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitacdo da CONTRATADA com vistas

a manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro do contrato, na forma do artigo 65, inciso
I1, alinea "d", da Lei n. 8.666/93, observadas as condi¢des a seguir:

a) As eventuais solicitacbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacédo de
superveniéncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos
do contrato;

b) A demonstracdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de
Custos e Formacao de Precos apresentada na Proposta;

c) Serd permitida a repactuacdo do contrato, em razdo de acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, desde que seja observado o

interregno minimo de um ano, a contar da Ultima data-base da categoria.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS DOS INSUMOS

9.1. Os precos fixados para o0s insumos, excluidos aqueles previstos em acordo ou convengéo

coletiva de trabalho ou em lei, ndo poderdo receber reajustes em periodicidade inferior a 12
(doze) meses.
9.1.1. O reajuste do valor dos insumos de que trata esta Clausula sera aplicado com base
no Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

9.1.2. Caso a legislacdo altere o prazo de reajuste ou o indice definido no item anterior,

sera adotado o que for definido pelo Governo Federal.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10. O pagamento sera efetuado através de Ordem Bancéria (ou de Ordem Bancaria Fatura),

em até cinco dias Uteis apds a apresentacdo da nota fiscal/fatura, atestada pelo responsavel
pelo acompanhamento da execucdo do objeto deste contrato.
10.1. A CONTRATADA podera apresentar notas fiscais/faturas contendo cédigo de

barras para pagamento dos servigos através de Ordem Bancaria Fatura (OB Fatura).
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10.2. O pagamento estard condicionado, exclusivamente, & apresentacdo da
documentacéo prevista na Lei n. 8.666/93.
10.3. Os documentos comprobatérios de pagamento de salarios, INSS, FGTS, vale-
transporte, auxilio alimentacdo, dentre outros, poderdo ser exigidos, para efeito de
fiscalizac8o, por amostragem e a critério da administragdo.
10.4. Sera efetuada a retencdo dos tributos e contribui¢cdes, conforme estabelecido na
Lei n® 9.430/96 e Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, alterada
pela IN RFB 1.244, de 30 de janeiro de 2012. Se a empresa for optante pelo SIMPLES,
deve anexar a fatura, declaracdo constante do Anexo 1V, conforme o caso, da Instrucdo
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, devidamente assinada pelo
representante legal da empresa, situacdo em que nédo incidira a referida retencéo.
10.5. Seré efetuada a retencéo da contribuigdo previdenciaria, no percentual de onze por
cento sobre o valor da nota fiscal ou fatura, conforme prevé o art. 31 da Lei n. 8.212/91
e a Instrucdo Normativa RFB n. 971/09.
10.6. No caso de eventual atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Conselho
Regional de Contabilidade de Sergipe - CRCSE, o valor do débito serd acrescido de
atualizacdo financeira e sua apuracao se fara desde a data do vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por

cento) ao més, ou 6% (seis por cento ao ano), mediante aplicacdo das seguintes

formulas:
| = (TX/100)/365
EM=1xN x VP,
onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual de taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO _ACOMPANHAMENTO E DA
EISCALIZACAQ

11. A execucdo do contrato sera fiscalizada por funcionario do Conselho Regional de
Contabilidade de Sergipe - CRCSE, com autoridade para exercer, em nome do
CONTRATANTE, ac0es de orientacdo geral, controle e fiscalizagdo dos servigos contratados.
11.1 — Compete a fiscalizacdo, entre outras atribuicées:
11.1.1. Solicitar a CONTRATADA e a seus prepostos, ou obter da
Administragdo, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom
andamento deste contrato;
11.1.2. Verificar a conformidade da execucdo contratual com as condicdes
estabelecidas;
11.1.3. Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados.
11.2. A acéo da fiscalizagdo ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades

contratuais.

11.3. A fiscalizacdo do contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigac6es
trabalhistas, sera realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas

eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

11.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais decorrentes
deste contrato, serdo exigidas, dentre outras, as comprovacdes previstas no art. 34, 8§5°, |
da IN n. 02/08 da SLTI/MPOG:
11.4.1. A fiscalizacdo devera analisar a documentacdo solicitada quando da
extin¢do ou rescisdo do contrato no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento
dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;
11.4.2. Na admissdo de novo empregado sera exigida a documentacdo apresentada
nos primeiros trinta dias do contrato;
11.4.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos deverdo oficiar ao Ministério

da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB;
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11.4.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicéo para
0 FGTS, os fiscais ou gestores de contratos deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho e Emprego;
11.4.5. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condi¢cBes de habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisao

contratual, sem prejuizo das demais san¢fes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.

O atraso injustificado na execucdo dos servigos, bem como a inexecugdo total ou

parcial do contrato, sujeitara a CONTRATADA a aplicacdo das san¢des definidas a

sequir:

Adverténcia;

Deducgdes nos pagamentos a serem realizados, quando a Contratada ndo atingir oS
Niveis de Servico definidos no Projeto Bésico.

Multa, no percentual de 0,5% sobre o valor do servi¢o ndo realizado, parcela em
atraso, ou por descumprimento de quaisquer das obrigacGes previstas no Edital e
seus Anexos, por dia e por ocorréncia, aplicada até o limite de 10% (dez por
cento) sobre o valor da contratacdo e ressalvadas as deducdes previstas no inciso
Il;

Multa de 10%, aplicada sobre o valor do contrato, no caso de recusa injustificada
da empresa vencedora em assina-lo;

Multa de 10%, aplicada sobre o valor do contrato, no caso de inexecuc¢do total ou

rescisdo por culpa da contratada.

12.1. As multas poderado ser descontadas dos pagamentos devidos pelo Conselho Regional
de Contabilidade de Sergipe - CRCSE ou cobrada diretamente da empresa, amigavel ou

judicialmente.

12.2. Sera considerada falta grave, compreendida como falha na execucdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do
auxilio alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da

aplicacdo de sangdo pecuniaria e da declaracdo de impedimento para licitar e
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contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de
2002.

12.3. As sancles previstas neste item somente serdo aplicadas através de regular
processo administrativo, observadas as garantias constitucionais do contraditorio e

da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA
13. A CONTRATADA devera prestar garantia, no montante de 5% do valor do contrato, a

ser comprovada no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura deste
instrumento, em uma das modalidades abaixo indicadas:

A) Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica:

B) Seguro-garantia;

C) Fianca bancéria.

13.1. A garantia prestada em uma das modalidades tera validade durante toda a execucgéo

do contrato, com acréscimo de 3 (trés) meses ap0os o término da vigéncia contratual.

13.2. A garantia sera liberada em até 05 (cinco) dias Uteis ap0s o recebimento definitivo
dos servicos e devera ter o seu valor atualizado monetariamente, quando prestada em

dinheiro.

13.3. A garantia devera assegurar o pagamento de:
A) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
B) Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucgdo do contrato;
C) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,; e
D) Obrigac6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

13.4. Admitir-se a retencdo da garantia e da Ultima prestacdo até que a contratada
comprove 0 pagamento das verbas rescisorias ou que os empregados foram realocados

em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato
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de trabalho, podendo ocorrer a utilizacdo dos valores retidos para pagamento direto.
N&o ocorrendo o pagamento até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia

contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas.

13.5. A garantia sob a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados nos incisos constantes do Paragrafo Terceiro desta Clausula,
observada a legislacdo que rege a matéria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS ALTERACOES
14.1. O presente contrato poderad ser alterado, desde que devidamente instruido e

fundamentado conforme as disposi¢des legais pertinentes:

| - unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) quando houver modificacdo das especificacdes, para melhor adequacao dos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, até o limite previsto no § 1° do artigo 65 da Lei Federal
n.° 8.666/93.

Il - por acordo entre as partes:

a) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com

relacdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacdo de servicos;

b) para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administracdo para a justa remunera¢do da obra, servi¢co ou
fornecimento, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica

extraordinaria e extracontratual.

48
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3140, Bairro Coroa do Meio, CEP49035-660, Aracaju/SE
Home-page: www.crcse.org.br — E-mail:crcse@crcse.org.br


http://www.crcse.org.br/

C

CRC
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA INEXECUCAOQ E RESCISAQO
15.1. Este Contrato podera ser rescindido unilateralmente total ou parcialmente nos casos

previstos nos incisos | a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e amigavelmente

nos termos do art. 79, 11 da mesma Lei.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos de processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei Federal n°
8.666/93.

15.3. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVI1I desta clausula, sem que haja
culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente devidos pela

execucdo do contrato até a data da rescisao.

15.4. A rescisdo administrativa deste contrato, prevista no art. 79, inciso I, da Lei Federal n.°
8.666/93, acarretara a CONTRATADA, sem prejuizos das sancbes legais e contratuais
cabiveis, as consequéncias previstas no art. 80 da citada lei, dentre elas:
a) a retencdo dos créditos decorrentes deste contrato até o limite dos prejuizos
causados 8 CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS
16.1. Nos casos omissos deverdo ser aplicadas as disposi¢coes legais insertas na Lei Federal n.°
8.666/93.

16.2. A toleréncia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA néo

importarda, de forma alguma, em alteracéo contratual.

16.3. E vedado 8 CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As partes elegem o foro da comarca de Aracaju/SE, para dirimir as questfes oriundas

deste contrato.
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E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Aracaju/SE, XX de XXXXXX de 2022.

Maria Salete Barreto Leite

Presidente do CRCSE
Fiscal do contrato
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG n° RG n°
CPF n° CPF n°
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ANEXO I11- PLANILHA DE CUSTOS
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| - MAO DE OBRA /SALARIOS

Categoria:
Regime 40 horas
semanails
I - MAO DE OBRA /SALARIO
SALARIO
Componente \alor, Valor
P Unﬁa?rlo Mensal
Salario - _
Outros ( )
TOTAL (1) -

Il - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A"

01 - Previdéncia Social - -

02 - SESI - SESC - -

03 - SENAI - SENAC - -

04 - INCRA - -

05 - Salario Educacéo - -

06 - FGTS - -

07 - Risco Ambientais do Trabalho - -

08 - SEBRAE - -

TOTAL DO GRUPO "A" - -

GRUPO "B"

09 - FERIAS - -

10 - AUXILIO DOENCA - -

11 - LICENCA PATERNIDADE - -

12 - FALTAS LEGAIS - -

13 - ACIDENTE DE TRABALHO - -

14 - AVISO PREVIO TRABALHADO - -

15 - 13° SALARIO - -

TOTAL DO GRUPO "B" - -

GRUPO "C"

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO - -

17 - INDENIZACAO ADICIONAL - -

18 - INDENIZACAO COMPLEMENTAR - -

TOTAL DO GRUPO "C" - -

GRUPO "D"
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19 - INCIDENCIA CUMULATIVA DO - -
RUBG /A" SOBRE

TOTAL DO GRUPO "D" - N

TOTAL GRUPOS A, B,CED (Il) - -

11 - INSUMOS
INSUMOS
IINSUM VALOR

SUMOS MEN?AL
Uniformes -
Vale Transporte -
Vale Alimentacao (- 10% PAT) -
Equipamentos de Protecdo Individual -
Assisténcia Médica Familiar -
Equipamentos/Materiais -
TOTAL INSUMOS ( -

1V - BDI
BDI
o VAL OR

(%) MENSA
DESPESAS INDIRETAS - -
TAXA DE ADMINISTRACAO - -
LUCRO - -
OUTROS ( ) - -
TOT%)BDI ( - -

V - TRIBUTOS
TRIBUTOS

(%) NENTAR
ISS - -
COFINS - -
PIS - -
OUTROS (EXCETO IRPJ E CSLL( ) - -
TOTAL TRIBUTOS (V) - -

VI - PRECO TOTAL DOS SERVICOS

TOT&L[\g I++\); + 111 -
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO

(Trabalho do menor)

PREGAO ELETRONICO. 01/2022

Declaramos, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n. 8.666, de 21
de junho de 1933, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de novembro de 1999, que a empresa
, inscrita no CNPJ sob 0 n. XX XXX XXX/XXXX-XX,

legalmente representada pelo Sr. (Sra.) , portador da carteira de
identidade n. XXXXXX SSP/XX, CPF n. XXX.XXX.XXX-XX, ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis

anos.

Assinalar abaixo se a empresa emprega menor de catorze anos, na condicdo de aprendiz:
Sim () N&o ()

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO V - MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuragdo, nomeamos o (a) Sr. (Sra.)
, portador da carteira de identidade n. XXXXXX SSP/XX, CPF n.
XXXXXXXXX-XX, como representante legal da empresa ,
inscrita no CNPJ sob 0 n. XX XXX XXX/XXXX-XX, no Pregdo Eletronico n. 01/2022,

instaurado pelo Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe, outorgando-lhe poderes para

entregar, receber e juntar documentos, assinar atas e termos, tomar deliberagdes, receber
oficios e relatorios, firmar declaracdes, dar ciéncia e, especialmente, ofertar novas propostas
através de lances, enfim, praticar todos os atos que se tornem necessarios ao bom e fiel

cumprimento do presente mandato.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VI - MODELOS DE DECLARACAO

(conhecimento das condigdes locais para a execucéo do objeto)

Declaramos, por intermédio do Sr._, portador da carteira de identidade n. XXXXXX
SSP/XX, CPF n. XXX XXX.XXX-XX, devidamente credenciado(a) por nossa empresa._,

inscrita no CNPJ sob 0 n. XX XK XX XIXXXX-XX, que temos pleno conhecimento de
todas as informacGes e das condicOes locais para a execuc¢do do objeto do Pregédo Eletronico
n. 01/2022, destinado a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS
SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA, MANUTENCAO E CONSERVACAO
PREDIAL, com fornecimento, pela CONTRATADA, de todos 0os materiais e equipamentos
necessarios, a fim de atender as necessidades do Conselho Regional de Contabilidade de

Sergipe.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO

(Declaracgéo Inexisténcia De Fato Superveniente Impeditivo)

Declaramos, por intermédio do Sr. , portador da carteira de identidade n. XXXXXX
SSP/XX, CPF n. XXX . XXX.XXX-XX, devidamente credenciado(a) por nossa empresa ,

inscrita no CNPJ sob 0 n. XX XXX XXX/ XXXX-XX, sob as penas da lei, que ate a presente
data inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no presente processo

licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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