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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: (79) 3301-6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Contratacao Direta - Compras e Servigos
Dispensas e Inexigibilidades

Setor Requisitante: Diretoria Executiva (DIREX)

Responsavel pela Demanda: Thiago Concei¢cao Mendonca

E-mail: diretoria@ crcse.org.br Matricula: 0052

1. Objeto

e Contratacdo de pessoa juridica, visando a aquisicdo de 03 inscricdes para participacdo de
empregados do CRCSE, durante a realizacdo do evento “62 Semindrio Sergipan de LicitacOes e
Contratos, organizado pelo Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91, na
modalidade presencial em Aracaju, SE.

2. Justificativa da necessidade da contratagdo, considerando o Planejamento Estratégico




e De inicio cabe destacar que a acdo de desenvolvimento/capacitacdo consta do Plano de Anual de
Treinamentos — PAT, aprovado por meio da Portaria CRCSE N2 037, de 6 de fevereiro de 2024,
vinculado ao Projeto 5005- que tem como objetivo: INFLUENCIAR NA FORMACAO DAS
COMPETENCIAS E DAS HABILIDADES DO PROFISSIONAL E FOMENTAR PROGRAMAS DE EDUCACAO
CONTINUADA E FORTALECER CONHECIMENTOS TECNICOS E HABILIDADES PESSOAIS DOS
CONSELHEIROS E FUNCIONARIOS DO CFC/CRCS.

* A Nova Lei de Licitagdes (Lei Federal n2 14.133/21 - lei que estabelece normas gerais de licitacdo e
contratacdao para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios), que foi publicada e entrou em vigor no dia 12 de
abril de 2021, trouxe consigo alteragdes substanciais aos procedimentos licitatérios e contratuais e
estas atualizagGes terdo um grande impacto nos referidos procedimentos.

e O aperfeigoamento profissional e pessoal faz parte do processo de capacitacdo de pessoas e deve
promover a reflexdao sobre as mudancas que podem ser empregadas na otimizacdo do trabalho
prestado por empregados do CRCSE. Logo, para viabilizar o cumprimento deste aperfeicoamento e
formacdo continua, devem ser providos meios para a constante busca pelo aprendizado e
desenvolvimento das habilidades fundamentais ao cotidiano de trabalho.

e Portanto, ndo restam duvidas que tarefa tdo peculiar, intelectual e reflexiva deve ser realizada por
meio de cursos, palestras e debates conduzidos por profissionais com notéria experiéncia
expositiva.

e A presente contratacdao busca proporcionar aos empregados que participarao do referido evento,
o entendimento das principais alteracGes e novidades da Lei Federal n2 14.133/2021, bem como,
promover o conhecimento, fomentar o debate e impulsionar praticas mais eficientes e
transparentes nas licitagdes e contratos, reunindo profissionais, gestores publicos, empresarios e
especialistas em uma atmosfera colaborativa e enriquecedora.

e Desta forma, torna-se necessaria a capacitacdo dos empregados que atuam na areas que
desenvolvem atividades correlatas a tematica , visando entender as principais alteracdes e
novidades do tema.

3. Plano de Contratag6es Anual — PCA / Plano Diretor de Tecnologia da Informagao - PDTI (conforme o caso):

e A contratacdo do servico de capacita¢do, encontra-se presente no Plano de Trabalho do exercicio
de 2024, vinculda

4. Projeto do Plano de Trabalho:

e 5005- CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

5. Conta-Contabil:

e 6.3.1.3.02.01.047 - INSCRICOES

6. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao de servigos

e Os servicos serdo prestados conforme datas confirmadas para realizacdo do referido evento - 21 a 22 de
agosto de 2024.

7. Indicagao dos membros da equipe de planejamento (identificar o Integrante Requisitante, conforme o caso):




1. Marylia Grazielle Barreto Oliveira - Coordenadora
2. Antonio Adelino da Silva;

3. Sandra Carla Pino Santana

Aracaju/SE - 07 de agosto de 2024.

Thiago Concei¢do Mendonga

Diretor Executivo

Responsavel pela Formalizagdo da Demanda
Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

Para manifestacdo do Presidente.

Autorizo a abertura do respectivo processo conforme preconiza a legislacdo e demais normas aplicaveis.

Contador lonas Santos Mariano
Presidente do CRCSE
Assinado eletronicamente via SEl na data consignada
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assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Thiago Conceicdo Mendonga, Diretor Executivo, em
09/08/2024, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/08/2024, as

12:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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[y
-.;!E EI,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i 4 https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

Mo acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0448768 e o
codigo CRC FAE6DF81.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0448768
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: (79) 3301-6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

PORTARIA CRCSE N.2 126, DE 09 DE AGOSTO DE 2024.

Nomeia equipe de planejamento para
contratacdo de pessoa juridica, visando a
aquisicdo de 03 inscri¢cdes para participacao
de empregados do CRCSE, durante a
realizagdo do evento “62 Seminario
Sergipan de Licitacées e Contratos,
organizado pelo Grupo NECAP Capacitagdo
& Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91, na
modalidade presencial em Aracaju, SE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE , no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam designados (as) os (as) funciondrios (as) abaixo relacionados (as) para
contratacdo de pessoa juridica, visando a aquisicao de 03 inscricdes para participacdo de empregados do
CRCSE, durante a realizacdo do evento “62 Seminario Sergipan de Licitacdes e Contratos, organizado pelo
Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91, na modalidade presencial em Aracaju,
SE.

§ Marylia Grazielle Barreto Oliveira - matricula 0090, coordenadora;
§ Antonio Adelino da Silva - matricula 0108.
§ Sandra Carla Pino Santana - matricula 0001.

Art. 22 A equipe de planejamento de contratagdo deverd elaborar e assinar os atos
pertinentes a fase interna da licitacdo ou contratacdo direta, nos termos do art. 18 da Lei n2 14.133, 19
de abril de 2021.

CONTADOR IONAS SANTOS MARIANO

Presidente



eil Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/08/2024, as
wd '

A B inl’ 12:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrénica novembro de 2020.
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:;,_._-_. i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

RSN https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
e
e g o0

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0451927 e o
codigo CRC F7ED5FA48.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SElI n2 0451927
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: (79) 3301-6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

PORTARIA CRCSE N.2 127, DE 09 DE AGOSTO DE 2024.

Nomear Gestores e Fiscais de Contrato,
para responder pela Gestdo,
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacao
da execucdo do contrato decorrente do
Processo ne
9079608110000247.000076/2024-21, para
contratacdo de pessoa juridica, visando a
aquisicdo de 03 inscri¢cdes para participacao
de empregados do CRCSE, durante a
realizagdo do evento “62 Seminario
Sergipan de Licitacées e Contratos,
organizado pelo Grupo NECAP Capacitagdo
& Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91, na
modalidade presencial em Aracaju, SE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Nomear Gestores e Fiscais de Contrato, para responder pela Gestao,
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo da execu¢do do contrato decorrente do Processo n2
9079608110000247.000076/2024-21, para contratacdo de pessoa juridica, visando a aquisicdo de 03
inscricdes para participacdo de empregados do CRCSE, durante a realizacdo do evento “62 Seminario
Sergipan de Licitacdes e Contratos, organizado pelo Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, CNPJ
20.892.042/0001-91, na modalidade presencial em Aracaju, SE.

Gestor Titular Marylia Grazielle Barreto Oliveira
Gestor Substituto Sandra Regina Menezes dos Santos
Fiscal Administrativo (Titular) Antonio Adelino da Silva

Fiscal Administrativo (Suplente) Sandra Carla Pino Santana




Objeto: Contratacdo de pessoa juridica, visando a
aquisicdo de 03 inscricbes para participacdao
de empregados do CRCSE, durante a
realizacdo do evento “62 Semindrio Sergipan
de Licitagdes e Contratos, organizado pelo
Grupo NECAP Capacitagao & Eventos, CNPJ
20.892.042/0001-91, na modalidade
presencial em Aracaju, SE.

Art. 22 A equipe de gestores e fiscais de contrato devera adotar o Decreto n2 11.246/2022,
gue dispde sobre a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos no dmbito da administracdo publica
federal.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade enquanto
permanecer vigente o contrato.

Art. 42 Dé ciéncia aos interessados e cumpra-se.

CONTADOR IONAS SANTOS MARIANO

Presidente

'I Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 09/08/2024, as
ﬁglz lil' 12:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
trnic novembro de 2020.

eletrénica

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0451934 e o
fk c6digo CRC DBOB276E.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0451934
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Marylia Grazielle Barreto Oliveira, matricula 090, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade
de Sergipe, registro minha cientificagdo quanto a indicagdo para coordenadora de equipe de
planejamento e Gestora Titular de contrato, conforme Portaria (s) de Designa¢dao acostada ao presente
processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n? 11.246/2022, informo que:

[ X] Encontro-me apta para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposi¢cdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
09/08/2024, as 12:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el ;
2 &)
assinatura
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2 Ea acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cAdigo verificador 0451943 e o
e codigo CRC 010F8944.

Referéncia: Processo n° 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n° 0451943
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Antonio Adelino da Silva, matricula 0001, empregado deste Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para membro da equipe de planejamento e
fiscal efetivo de contrato, conforme Portaria (s) de Designac¢do acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Antonio Adelino da Silva

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

'I Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 09/08/2024, as
Jel- lil' 12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

A" https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

M acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0451946 e o
e codigo CRC AC34FFEE.

Referéncia: Processo n° 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n°® 0451946
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Sandra Carla Pino Santana matricula 0108, empregada deste Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para membro da equipe de planejamento e
fiscal suplente de contrato, conforme Portaria (s) de Designac¢do acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apta para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Sandra Carla Pino Santana

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

'I Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 09/08/2024, as
Je'- lil’ 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

i T s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
vl kS hitps://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

1:';"-"“:'3'1‘-;.. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0451950 e o
b codigo CRC FSA4687E.

Referéncia: Processo n° 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n° 0451950
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Sandra Regina Menezes dos Santos, matricula 0007, empregada deste Conselho Regional de
Contabilidade de Sergipe, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para gestora substituta de
contrato, conforme Portaria (s) de Designacdo acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[ X ] Encontro-me apta para a atribuicdo a mim conferida

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Sandra Regina Menezes dos Santos

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

'I Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Menezes dos Santos, Assistente Técnico -
Jel- lil' Técnico em Contabilidade, em 09/08/2024, as 13:35, conforme horario oficial de Brasilia, com

cletronica fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

- https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0451957 e o
i c5digo CRC 40902DBA.

Referéncia: Processo n° 9079608110000247.000076/2024-21 SEIn°® 0451957
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Prezado (a) Integrante da Equipe de Planejamento,

Em observancia a Portaria CRCSE N2 126/2024 ( 0451927) que designou a planejamento para
contratacdo de pessoa juridica, visando a aquisicao de 03 inscri¢Oes para participacdo de empregados do
CRCSE, durante a realizagdo do evento “62 Seminario Sergipan de Licitagdes e Contratos, organizado pelo
Grupo NECAP Capacitagdo & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91, na modalidade presencial em Aracaju,
SE, encaminho os autos do processo para que essa Comissdao proceda com a elabora¢dao dos documentos:

1. Estudo Técnico Preliminar (ETP).
2. Termo de Referéncia;
3. Mapa de Riscos da Contratagao;

4. Justificativa do enquadramento legal.

THIAGO CONCEICAO MENDONGA
DIRETOR EXECUTIVO

ASSINADO ELETRONICAMENTE VIA SEI NA DATA CONSIGNADA

Documento assinado eletronicamente por Thiago Conceigdao Mendonga, Diretor Executivo, em
09/08/2024, as 12:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel B
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gletrénica

-l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

- https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

gt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0451959 e o
0% codigo CRC FADB679B.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEl n2 0451959


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

Conta

Descrigao

Orcamento Inicial

Ajustes |Orcamento Atual |Reservado Empenhado | Saldo Or¢amento | Liquidado

6.3.1.3.02.01.047 INSCRICOES 200,00/ 4.500,00 4.700,00 0,00 0,00 4.700,00 0,00
6.3.1.3.02.03.001 DIARIAS - FUNCIONARIOS 480,00/ 700,00 1.180,00 285,00 285,00 895,000 285,00
6.3.1.3.02.04.001 |PASSAGENS - FUNCIONARIOS 6.000,00|-5.872,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00
6.680,00, -672,00 6.008,00 285,00 285,00 5.723,00, 285,00




% | A Liquidar

0,00/ 4.700,00
24,15 895,00
0,00 128,00
4,74%| 5.723,00

Projeto Plano de Trabalho - 5005 (0451965)

SEI 9079608110000247.000076/2024-21 / pg. 14



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

PORTARIA CRCSE N2. 037, DE 06 DE FEVREIRO DE 2024.

Aprova o Plano Anual de Treinamentos (PAT),
o Plano de Desenvolvimento de Lideres (PDL)
e o Plano de Treinamento e Desenvolvimento
de Protecdao de Dados (PTDPD) do Conselho
Regional de Contabilidade de Sergipe (CRCSE)
para o exercicio de 2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Aprova o Plano Anual de Treinamentos (PAT), o Plano de Desenvolvimento de Lideres
(PDL) e o Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Prote¢do de Dados (PTDPD) do
Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe para o exercicio de 2024, conforme lista de
cursos/treinamentos constantes no Anexo Il.

Art. 22 A efetiva implantagdo do Plano Anual de Treinamentos (PAT), do Plano de
Desenvolvimento de Lideres (PDL) e do Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Protecao
de Dados (PTDPD) estd condicionada a aprovacao da Proposta Orcamentdria de 2024 do
CRCSE.

Art. 32 A empregada responsavel pelos Recursos Humanos do CRCSE serd responsavel pela
execucao e pelo gerenciamento do PAT, do PDL e do PTDPD.

Art. 42 O PAT, PDL e PTDPD poderdo ser revistos a qualquer tempo no decorrer do periodo de
vigéncia, caso haja superveniéncia de fato que justifique a necessidade de ajuste.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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CONTADOR IONAS SANTOS MARIANO
Presidente do CRCSE

Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

ANEXO |

1. APRESENTACAO

O Plano Anual de Treinamentos (PAT), Plano de Desenvolvimento de Lideres (PDL) e Plano de
Treinamento Desenvolvimento de Prote¢cdo de Dados (PTDPD) do Conselho Regional de
Contabilidade de Sergipe para o exercicio foi elaborado com base na Resolu¢do CFC n.2 1.543/2018,
que aprova o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para 2018/2027.

Sdo constituidos por um conjunto de diretrizes, objetivos, programas, estrutura de gestdo e de
indicadores e metas que os concretizam e permitem o acompanhamento, avaliacio e
retroalimentacdo para o ciclo seguinte, visando ao aperfeicoamento na execucdo das atividades do
CRCSE.

O Planejamento Estratégico é um processo continuo e sistematico de tomada de decisGes, baseado
no conhecimento possivel do futuro contido e na relagdo entre a organizagdo e o ambiente interno
e externo. Para tanto, é necessdria a organizacdo sistemdtica das atividades indispensaveis a
execucdo dessas decisOes, levando-se em conta os objetivos organizacionais e medindo-se o
resultado alcancado em comparacdo as expectativas criadas, por meio de uma retroalimentacao
organizada.

O Mapa Estratégico do Sistema CFC/CRCs apresenta as seguintes premissas, tendo como meta o
alcance de seus resultados até o ano de 2027:

Missdo: Inovar para o desenvolvimento da profissdo contdbil, zelar pela ética e pela qualidade na
prestacao dos servicos, atuando com transparéncia na protecdo do interesse publico.

Visao: Ser reconhecido como uma entidade profissional participe no desenvolvimento sustentdvel
do pais e que contribui para o pleno exercicio da profissao contdbil no interesse publico.

Valores: Etica, Exceléncia, Confiabilidade e Transparéncia.

No quesito “Pessoas e Organizacdes”, o Mapa Estratégico apresenta os seguintes objetivos
estratégicos: “13 - Atrair e reter talentos” e “14 - Influenciar a formag¢do das competéncias e das
habilidades dos profissionais, fomentar programas de educagdo continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do Sistema
CFC/CRCs”.
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Para os fins deste plano, considera-se treinamento o processo educacional de curto prazo, aplicado
de maneira sistematica e organizada, por meio do qual os empregados adquirem conhecimentos e
desenvolvem

habilidades e atitudes para o desempenho do cargo atual. S3o acdes de treinamento: cursos
presenciais e a distancia, aprendizagem em servico, oficinas, semindrios, congressos, simpdsios,
workshops, etc.

Para o exercicio de 2024, estdo previstos o Plano Anual de Treinamentos (PAT), o Plano de
Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Protecdo de
Dados (PTDPD), os quais deverdo ser executados no decorrer do exercicio, a saber:

2. PLANO ANUAL DE TREINAMENTO (PAT)

2.1. Definigcdo e Estrutura

O Plano Anual de Treinamento (PAT) é o resultado do trabalho conjunto entre os Setores e a area
de Recursos Humanos do CRCSE, que identificaram a necessidade de capacitagdo e de
desenvolvimento de pessoas para o exercicio de 2024. Ele baliza as a¢des que deverdao ser
adotadas pela responsdvel pelos Recursos Humanos (RH) para assegurar a capacitacdo e o
desenvolvimento dos empregados do CRCSE.

2.2, Objetivo Geral

Desenvolver processo integrado e sistemdtico de treinamento, desenvolvimento e
aperfeicoamento dos empregados do CRCSE, visando a melhoria no desempenho da execucdo das
atividades e ao aumento da produtividade, bem como a preparacdo para o exercicio de novas
funcdes ou atividades, a atualizacdo ou adequacao a legislacdo, a adaptacdo a novas tecnologias ou
tecnologias ja utilizadas no CRCSE.

2.3. Identificagdao da necessidade

A necessidade de capacitacio é mapeada por meio do Levantamento de Necessidade de
Treinamento (LNT), elaborado juntamente com a Diretoria Executiva e a Responsavel pela 4rea de
Recursos Humanos do CRCSE, com vistas a suprir e a atender as ocorréncias abaixo:

a) contratacdo de novo funciondrio que precisa de capacitacdo para o desenvolvimento de
competéncias institucionais;

b) identificacdo de baixo desempenho apresentado no processo de avaliacdo de desempenho,

gerando a necessidade de capacitacdo e de desenvolvimento;

aquisicdo ou implantacdo de novas tecnologias e/ou equipamentos;
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d) remanejamento funcional;

e) atualizagdo ou nova legislagao; e
f) exigéncia por parte do CRCSE.

24,

Programacao das capacitagoes

O Levantamento das Necessidades de Treinamentos foi inserido no PAT e aprovado por meio desta

portaria. O PAT envolve cursos de capacitacdao e de desenvolvimento, os quais deverdo ser

oferecidos e/ou contratados para os empregados no exercicio de 2024.

O Plano Anual de Treinamento contempla os seguintes eventos de capacita¢ao e desenvolvimento.

CAPACITACAO

PUBLICO ALVO/AREA

COMPETENCIA

da

Lei Geral de Protegao
de Dados, Segurancga

Informacao,

Gestdo de
Riscos, Governanga e
Compliance.

Todos os empregados

Conhecer as novas ferramentas para
operacionalizar de maneira mais eficiente a
Ouvidoria; conhecer as boas praticas de
ouvidorias do setor publico e trocar
experiéncias com entidades de todo o pais;
atualizar conhecimento sobre as bases
normativas, conceituais e operacionais para
aplicacdo da Lei de Acesso a informacgdo e
obter um panorama do impacto da LGPD na
instituicao.

Redagao Oficial
oratdria

€

Todos os empregados,
conforme indicagdo no
Levantamento de
Necessidades de
Treinamento.

Possibilitar a elaboracdo de redacdo técnica e
de normativos oficiais de forma clara e
impessoal; e desenvolver a capacidade de se
expressar com eficiéncia, utilizando técnicas
de falar em publico, no que tange a dicgao, a
oratoéria e a desinibicao.

LicitagOes e contratos

Pregoeiros, gestores e
fiscais de contratos,
equipes de planejamento,
Advogado e
Area de
LicitagOes e Contratos

Atualizacdo de conhecimentos sobre a nova
Lei de Licitacbes e demais normativos, e as
melhores praticas que envolvem os
procedimentos para contrata¢des de bens,
servicos e produtos, gestdo e fiscalizacdo de
contratos.

eSocial,

DCTFWEB,

Empregados lotados no
Setor de

Conhecer as funcionalidades e recursos dos
sistemas, conceitos e objetivos, normativos,
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EFDReinf

contabilidade, de
pessoal, financeiro

atualizagao dos cadastros, prazos de envio e
todas a correlagdo com o leiaute do eSocial,
DCTFWeb e ERDReinf.

Pacote Office (Word,
Excel, Canva,
Point)

Power

Todos os empregados,
conforme indicagao no
Levantamento de
Necessidades de
Treinamento.

Proporcionar habilidades na
cotidiana de ferramentas para otimizacado
dos trabalhos com a utilizacdo de recursos
aplicativos de criagdo de planilhas
eletronicas, documentos de textos e de

utilizacdo

apresentacdes de design grafico.

Gestdo do tempo e
conflitos corporativos
e

Gestdo de Pessoas

Todos os empregados,
conforme indicagao no
Levantamento de
Necessidades de
Treinamento.

Capacitar quanto as formas de lidar com
conflitos, administrar o tempo para execugao
dos trabalhos e conhecer as melhores
praticas em Gestdo de Pessoas.

Congressos e eventos
técnicos

Todos os empregados

Desenvolver conhecimentos e habilidades
por meio da participacdo em congressos com
abordagens em
objetivando a

técnicos,
troca de
experiéncias, discussdes e debates sobre
diversos temas: licitagdo, auditoria, direito,
controladoria, secretaria, comunicacao,
trabalhista.

assuntos
atualizacao,

Todos os estagiarios e

Atualizar conhecimentos por meio das novas

Implementacdo  de empregados e tecnologias (hardware e software)
novas lotados na disponiveis no mercado e implementa-las no
tecnologias e/ou Assessoria de Tecnologia da| CRCSE, visando otimizar as atividades de
equipamentos Informacao todas as Unidades Organizacionais.
Contabilidade e Chefia de Proporcionar a atualizacdo profissional a
normas Contabilidade. partir do entendimento das normas técnicas
Brasileiras gue envolvem a contabilidade.

Qualidade de vida no
trabalho

Todos os empregados

Proporcionar bem-estar e qualidade de vida
no ambiente de trabalho por meio da
participacdo em palestrassobre salide mental
e fisica dos empregados.
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2.5. Avaliagdao do PAT:

O PAT serd avaliado pelas seguintes perspectivas, conforme indicadores do Sistema de Gestdo da
Qualidade baseado na norma ISO 9001:2015:

PESPERCTIVA DESCRICAO CRITERIOS
O treinamento é considerado

Consiste na coleta de informagdes

L. . i insatisfatério quando o resultado
do proprio treinando, logo apds a

. N N s da avaliagdo for inferior a 64% do
Avaliacdo de reacdo | conclusdo do evento de capacitacao,

N . total de quesitos e satisfatério
com o intuito de avaliar o

quando o resultado for superior a

treinamento realizado.
65%.

Avaliacdo de eficacia | Consiste na coleta d informacgdes do
gestor imediato do empregado, com | Analise das habilidades, atitudes e
o intuito de verificar a aquisicdo de | conhecimento, sendo eficaz ou ndo
conhecimentos e/ou habilidades, e | Eficaz.
sua aplicacdo nas atividades do
Setor.

3. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE LiDERES (PDL)
3.1. Defini¢cao e estrutura

O Plano de Desenvolvimento de Lideres é um instrumento de implementacdo de acbes de
capacitacdao que devem ser executadas em 2024, visando a qualificacdo, ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento dos gestores do CRCSE, incluindo membros da diretoria, chefes de setores,
assessores e as seguintes Comissdes: Governanga, de Gestdo de Riscos, LGPD e de Seguranca da
Informacao.

O PDL esta alinhado as recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz respeito ao
aprimoramento institucional da governanca e ao desenvolvimento de lideres, considerando que a
lideranca exerce papel fundamental na organizagao, transformando grupos de pessoas em equipes
gue geram resultados.

Além disso, esta alinhado ao Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs e em pilares
predefinidos em diversas areas tematicas que representam as necessidades de capacitacdo para os
lideres do CRCSE.
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3.2. Objetivos

Desenvolver liderangas visando ao aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes
alinhadas ao Planejamento Estratégico; a preparacdo de lideres e gestores para uma atuacao
inovadora em busca de solucdes eficientes e eficazes; e a formacdo de um time de lideranca mais
coeso e gestores conscientes de seu papel na entidade’.

O PDL apresenta ainda os seguintes objetivos especificos:

- motivar a equipe de trabalho com o desenvolvimento de habilidades e responsabilidades;

- ampliar o autoconhecimento dos gestores por meio de novas ferramentas que os apoiem em sua
jornada como lider;

- desenvolver habilidades, como melhorias na comunicacdo, na motivacdo e na produtividade da
equipe e do gestor;

- mensurar os resultados positivos para a organizagao como um todo;

- melhorar as relagdes com os demais colaboradores e com os seus superiores;

- motivar os participantes a seguirem os prazos e a trabalharem com qualidade;

- desenvolver a visdo estratégica e formas de implementacdo de instrumentos para atingir o sucesso
das liderancas;

- influenciar pessoas a atingirem resultados;

- formar lideres digitais; e

- desenvolver técnicas de feedbacks para a busca de melhorias de desempenho.

3.3. Identificagcdao da necessidade

A partir da identificacdo do resultado do processo de avaliacdo de desempenho, da pesquisa de
satisfacdo, do mapa de gestao de riscos, da andlise dos indicadores e das reunides de analise critica,
foram identificadas lacunas de competéncias gerenciais que precisam ser desenvolvidas, sendo os
eventos de capacitagdes incluidos no PAT.

Além disso, o CRCSE faz parte do Sistema CFC/CRCs, normatizado pelo CFC que é a instituicdo que
congrega a classe contdbil brasileira, a qual é formada por mais de 500.000 profissionais da
contabilidade.

Com o aumento dos projetos institucionais e as exigéncias da sociedade brasileira por exceléncia na
gestdo publica, o CRCSE adquire novas responsabilidades, principalmente quanto ao
aperfeicoamento na execucdo das atividades e a qualidade dos servicos prestados.
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O PDL estd fundado nas politicas de gestdo de pessoas do CRCSE e baseia-se em: i) premissa de

atendimento das politicas de governanga;

ii) promogdao de agdes que visem atender as

competéncias necessarias diante das demandas que afetem o desempenho individual e da equipe;

iii) eficacia do sistema de gestdao da qualidade; iv) alinhamento com o Planejamento Estratégico; e

v) melhoria continua e adaptacdo as novas tecnologias e seguranca da informacao.

3.4. Programagao das capacita¢oes

O PDL compreende as seguintes capacitacdes que estdo previstas no PAT:

CAPACITACAO

PUBLICO ALVO/AREA

COMPETENCIA

Desenvolvimento de
Lideres (coaching

para lideres)

Todos os Vice-presidentes,
Diretor Executivo e Chefes
de Setores. (Desde que
observando a gestao
orcamentdria e financeira

do CRCSE).

Adquirir habilidades de
aplicacdo imediata em todos os quadrantes
da Lideranga (Lideranca
Lideranga na familia, Lideranca na Empresa);
utilizar o coaching como processo continuo

coaching para

de si mesmo,

para o desenvolvimento de sua equipe;
desenvolver uma nova filosofia para obtencao
de resultados humanizados.

Eventos técnicos
(congressos,
seminarios,

workshops)

Todos os Vice-presidentes,
Diretor Executivo e Chefes
de Setores e integrantes
de
gestdo de
riscos, LGPD e Seguranca da
Informacdo (Desde
observando a

das comissoes

governanga,

que
gestao
orcamentdria e financeira
do CRCSE).

Proporcionar aos gestores elementos tedéricos
e praticos que os auxiliem no exercicio da

lideranga em suas respectivas dreas,

especialmente com abordagem de diversos
temas, como Governanga Corporativa,
Compliance, Gestao de Riscos, Integridade e

Etica nas Empresas.

3.5. Avaliagao do PDL:

O PDL sera avaliado pelas seguintes perspectivas, conforme indicadores do Sistema de Gestdo da
Qualidade baseado na norma ISO 9001:2015:

PESPERCTIVA

DESCRICAO

CRITERIOS
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Avaliagdo de reacao

Consiste na coleta de informagdes
do proéprio treinando, logo apds a
conclusdo do evento de capacitagao,
com o intuito de avaliar o
treinamento realizado.

O treinamento é considerado
insatisfatério quando o resultado
da avaliagdo for inferior a 64% do
total de quesitos e satisfatério
quando o resultado for superior a

65%.

Avaliagdo de eficacia

Consiste na coleta d informagdes do
gestor imediato do empregado, com
o intuito de verificar a aquisicao de
conhecimentos e/ou habilidades, e

Anadlise das habilidades, atitudes e
conhecimento, sendo eficaz ou ndo
Eficaz.

sua aplicacdo nas atividades do
Setor.

4. PLANO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PROTEGCAO DE DADOS (PTDPD)

4.1. Defini¢cao e estrutura

O Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Protecdo de Dados estd relacionado a Lei n.2 13.709,
de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.

4.2, Objetivo Geral

Capacitar os empregados do CRCSE na compreensdao dos conceitos trazidos pela Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais, visando ao cumprimento da LGPD quanto a prevenc¢ado, a protecao, a
seguranca e a transparéncia dos dados pessoais tratados no CRCSE.

4.3. Identificacdo da necessidade

A necessidade de capacitacdo foi mapeada com o objetivo de atender a legislacdo vigente e garantir
aseguranca dos dados a serem tratados no ambito do CRCSE.

4.4. Programacao das capacitagoes

As capacitacOes aprovadas por meio de portaria sdo inseridas no PAT, como treinamentos previstos
a serem contratados no exercicio de 2024.

Avenida Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140 — Bairro Coroa do Meio
Telefone: (79) 3301-6812 — CEP: 49035-660 — Aracaju/SE
crcse@crcse.org.br — www.crcse.org.br



mailto:crcse@crcse.org.br
http://www.crcse.org.br/

" CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

CAPACITACAO

PUBLICO ALVO/AREA

COMPETENCIA

Treinamentos sobre a
Lei Geral de Protecao
de Dados

Capacitar
Todos os empregados

os empregados do CFC para adogdo

das melhores praticas para cumprimento da
Lei n.2 13.709/2018.

4.5. Avaliagao do PTDPD

O PTDPD sera avaliado pelas seguintes perspectivas, conforme indicadores do Sistema de Gestdo da
Qualidade baseado na norma ISO 9001:2015:

PESPERCTIVA

DESCRICAO

CRITERIOS

Avaliagdo de reacao

Consiste na coleta de informagdes
do préprio treinando, logo apds a
conclusdo do evento de capacitacgao,
de o)
treinamento realizado.

com o intuito avaliar

0] é considerado
insatisfatério quando o resultado
da avaliagdo for inferior a 64% do

de quesitos e satisfatério

treinamento

total
guando o resultado for superior a
65%.

Avaliacado de eficacia

Consiste na coleta d informacgdes do
gestor imediato do empregado, com
o intuito de verificar a aquisicao de
conhecimentos e/ou habilidades, e
sua aplicacdo nas atividades do
Setor.

Analise das habilidades, atitudes e
conhecimento, sendo eficaz ou ndo
Eficaz.
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ANEXO I

Médulo

Seq

Treinamento

Modalidade

CH

Disponibilidad
e do cursos
na platafrma

Publico

Previsdo

Certificador

Custo

Link

Administrativo

Instrumentos de Desenvolvimento Urbano Sustentavel -
Governanga

EAD

20h

20 dias

Publico Alvo: Comissao
Perm. de Sustent. e
Inovagdo

Maio a Agosto

Enap

Gratuito

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1016

eSocial, DCTFWEB, EFDReinf

Presencial

8h

Publico Alvo: Setor RH,
FINANCEIRO,
CONTABILIDADE E
FISCALIZACAO

Maio a Agosto

A definir

Pago

Gestdo de Conflitos e Negociagdo

EAD

10h

20 dias

Publico Alvo: Todos
empregados e
estagiarios

Fevereiro a Abril

Enap

Gratuito

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372,

Atendimento ao Publico

EAD

10h

Publico Alvo: Todos os
estagiarios

Fevereiro a Abril

Bradesc
o

Gratuito

https://www.ev.org.br/cursos/atendimento-ao-publico

Nova Lei de Licitagdes e Contratos: aspectos gerais e pontos de
atengdo

EAD

40h

30 dias

Publico Alvo: Todos
empregados e
estagidrios

Maio a Agosto

Enap

Gratuito

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887,

Pacote Office 2016

EAD

De acordo
com o
curso

escolhido

Publico Alvo: Todos
empregados e
estagiarios

Maio a Agosto

Bradesco

Gratuito

https://www.ev.org.br/trilhas-de-conhecimento/pacote-office-2016

Sistema Eletronico de Informagdes — SEI —USAR

EAD

Atuagdo Gerencial das Ouvidorias para Melhoria da Gestdo
Puablica

EAD

20h

20h

20 dias

20 dias

Publico Alvo: Todos
empregados e
estagiarios

Maio a Agosto

Piblico Alvo: Ouvidor /
Responsavel Ouvidoria

Maio a Agosto

Ev.G/Enap

Enap

Gratuito

Gratuito

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/512

Redagdo Oficial e Nogdes de SEl e suas aplicagdes

EAD

10H

10 dias

Publico Alvo:
Todos empregados e
estagiarios

Julho a Outubro

Enap

Gratuito

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/563

PDL

10

Desenvolvimento de
Lideres (coaching para
lideres)

Presencial

2h

1dia

Publico Alvo:
Conselho
Diretor,Conselheiros, Chefes
de Setores e Assessores e
Estagidrios

Julho a Outubro

CRCSE

Pago

11

212 Congresso Brasileiro de Contabilidade (CBC)

Presenc
ial

32h

4 dias

Publico Alvo:
Conselho
Diretor,Conselheiros, Chefes
de Setores e Assessores

Setembro

CFC

Pago

https://21cbc.com.br/programacao-do-evento,

Sistema de
Tecnologia da
Infomragéo

12

Seguranga da Informag&o

EAD

14h

Publico Alvo: Todos
empregados e
estagiarios

Julho a Outubro

Bradesco

Gratuito

https:

www.ev.org.br/trilhas-de-conhecimento/seguranca-da-informacao




LGPD

Publico Alvo: Todos

A PN L Setembro a . https://www.ev.org.br/cursos/inteligencia-artificial-e-o-novo-contexto-da-cultura-
™ | Inteligéncia Artificial e o Novo Contexto da Cultura Digital LGPD EAD 20h _ empregados e Bradesco Gratuito 2 & Bel
L Dezembro digital
estagiarios
Publico Alvo: Todos
3 Qualidade de Vida e Trabalho EAD 8h _ empregados e Fevereiro a Abril Bradesco Gratuito https://www.ev.org.br/cursos/qualidade-de-vida-e-trabalho
estagiarios
Publico Alvo: Todos
i3 Setembro a
=t} Assédio Moral: O que saber e fazer EAD 12h 20 dias empregados e estagidrios Dezembro Enap Gratuito https://www.escolavirtual.gov.br/curso/836
Publico Alvo: Todos
Rodas de Conversas - Comunicagdo ndo Violeta/assédio , d tagiari .
9 ¢ / Presencial Até 1h empregados € estagiarios Mensal CRCSE Gratuito

moral/sexual e discriminagdo no ambiente de trabalho




Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)

De: Diretoria Executiva (CRCSE-Direx) <diretoria@crcse.org.br>

Enviado em: sexta-feira, 9 de agosto de 2024 12:18

Para: ‘Marylia e Nelma - Compras’; ‘Antonio Adelino (CPD)'; Aline Prado

Cc: ‘ionasmariano7@gmail.com’; Maria Salete Barreto Leite;
'presidencia@crcse.org.br’

Assunto: Convocacao PRES/DIREX - Capacitacdo CRCSE

Prezado (a) Colaborador (a) do CRCSE,

Antbnio Adelino da Silva — Assessor de Tecnologia e Pregoeiro;
Aline Prado Souza — Advogada; e,
Marylia Grazielle Barreto Oliveira — Assessora de Assuntos Administrativos e Pregoeira.

Por solicitacdo do Presidente do CRCSE — IONAS SANTOS MARIANO e em observancia a
PORTARIA CRCSE N9. 037, DE 06 DE FEVREIRO DE 2024, que aprovou o Plano Anual de
Treinamentos (PAT), o Plano de Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento
e Desenvolvimento de Protecdo de Dados (PTDPD) do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe (CRCSE) para o exercicio de 2024, venho consulta-los acerca do interesse em
participar da capacitacdo : 62 Seminario Sergipano de LicitagGes e Contratos, a ser realizado
no periodo de 21 a 22 de agosto no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel),
localizado na cidade de Aracaju/SE.

As despesas com inscrices serdo custeadas por este Conselho, em observincia a
conveniéncia administrativa, a existéncia de orcamentdria e disponibilidade financeira.

A manifestacdo de interesse e/ou impossibilidade de participar do treinamento, devera ser
enviada a esta diretoria executiva até o dia 12 de agosto de 2024.

Coloco-me a disposicdo para esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,



Thiago Mendonga

Diretor Executivo

Diretoria Executiva (DIREX)

www.crcse.org.br | diretoria@crcse.org.br | +55 (79) 3301-6802
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

Avenida Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140 — Coroa do Meio -CEP: 49035-660, Aracaju (SE)
(P Economize papel. Imprima somente o que for indispensavel. O Meio Ambiente agradece




Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)

De: COMPRAS CRCSE <compras@crcse.org.br>

Enviado em: segunda-feira, 12 de agosto de 2024 10:02

Para: '‘Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)’; ‘Antonio Adelino (CPD)’; 'Aline Prado'

Cc: ionasmariano7@gmail.com; ‘Maria Salete Barreto Leite’;
presidencia@crcse.org.br

Assunto: RES: Convocacgdo PRES/DIREX - Capacitacao CRCSE

Prezado Diretor, bom dia!
Informo que possuo interesse em participar do 62 Seminario Sergipano de Licitacdes e Contratos.
Desde ja agradeco pela oportunidade.

Atenciosamente,

MARYLIA GRAZIELLE BARRETO OLIVE
Assessor de Assuntos Administrativos e
Compras

www.crcse.org.br / compras@crcse.orgl
(79) 3301-6830

@crcse 0‘ Jerese.org.br/ 0 @c

De: Diretoria Executiva (CRCSE-Direx) [mailto:diretoria@crcse.org.br]

Enviada em: sexta-feira, 9 de agosto de 2024 12:18

Para: 'Marylia e Nelma - Compras'; 'Antonio Adelino (CPD)'; Aline Prado

Cc: ionasmariano7@gmail.com; Maria Salete Barreto Leite; presidencia@crcse.org.br
Assunto: Convocacao PRES/DIREX - Capacitacdao CRCSE

Prezado (a) Colaborador (a) do CRCSE,



Antbnio Adelino da Silva — Assessor de Tecnologia e Pregoeiro;
Aline Prado Souza — Advogada; e,
Marylia Grazielle Barreto Oliveira — Assessora de Assuntos Administrativos e Pregoeira.

Por solicitagao do Presidente do CRCSE — IONAS SANTOS MARIANO e em observancia a
PORTARIA CRCSE N9. 037, DE 06 DE FEVREIRO DE 2024, que aprovou o Plano Anual de
Treinamentos (PAT), o Plano de Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento
e Desenvolvimento de Protecdo de Dados (PTDPD) do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe (CRCSE) para o exercicio de 2024, venho consulta-los acerca do interesse em
participar da capacitacdo : 62 Seminario Sergipano de LicitagGes e Contratos, a ser realizado
no periodo de 21 a 22 de agosto no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel),
localizado na cidade de Aracaju/SE.

As despesas com inscrices serdo custeadas por este Conselho, em observancia a
conveniéncia administrativa, a existéncia de orcamentdria e disponibilidade financeira.

A manifestacdo de interesse e/ou impossibilidade de participar do treinamento, devera ser
enviada a esta diretoria executiva até o dia 12 de agosto de 2024.

Coloco-me a disposicdo para esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Thiago Mendonga

o Diretor Executivo

G \& Diretoria Executiva (DIREX)
www.crcse.org.br | diretoria@crcse.org.br | +55 (79) 3301-6802
CR . CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Onet 2 i T e Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140 — Coroa do Meio -CEP: 49035-660, Aracaju (SE)



Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)

De: T.I. CRCSE <cpd@crcse.org.br>

Enviado em: segunda-feira, 12 de agosto de 2024 11:14

Para: '‘Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)’

Assunto: RES: Convocagdo PRES/DIREX - Capacitacao CRCSE
Bom dia,

Prezado Diretor.

Informo que possuo interesse em participar do 62 Seminario Sergipano de Licitagcdes e Contratos.

DESDE JA AGRADEGO PELO CONVITE.

Antonlo Adelino da Sllva
“ Assessor de Tecnologia
Setor de Tecnologia da Informacao

www.creseorg.br | cpd@crese.org.br | 455 (79) 3301-6807

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
' R' Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140 — Coroa do Meio -CEP:
49035-660, Aracaju (SE)

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE # ECONOMIZE Dape MEPrima somente o quea Tor indais|

CE SERGIPE dunbe o

De: Diretoria Executiva (CRCSE-Direx) [mailto:diretoria@crcse.org.br]

Enviada em: sexta-feira, 9 de agosto de 2024 12:18

Para: 'Marylia e Nelma - Compras'; 'Antonio Adelino (CPD)'; Aline Prado

Cc: ionasmariano7@gmail.com; Maria Salete Barreto Leite; presidencia@crcse.org.br
Assunto: Convocacao PRES/DIREX - Capacitacdao CRCSE

Prezado (a) Colaborador (a) do CRCSE,

Antonio Adelino da Silva — Assessor de Tecnologia e Pregoeiro;
Aline Prado Souza — Advogada; e,
Marylia Grazielle Barreto Oliveira — Assessora de Assuntos Administrativos e Pregoeira.

Por solicitagao do Presidente do CRCSE — IONAS SANTOS MARIANO e em observancia a
PORTARIA CRCSE N2. 037, DE 06 DE FEVREIRO DE 2024, que aprovou o Plano Anual de

1



Treinamentos (PAT), o Plano de Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento
e Desenvolvimento de Protecdo de Dados (PTDPD) do Conselho Regional de Contabilidade de
Sergipe (CRCSE) para o exercicio de 2024, venho consulta-los acerca do interesse em
participar da capacitagdo : 62 Seminario Sergipano de Licitagdes e Contratos, a ser realizado
no periodo de 21 a 22 de agosto no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel),
localizado na cidade de Aracaju/SE.

As despesas com inscrices serdo custeadas por este Conselho, em observincia a
conveniéncia administrativa, a existéncia de orcamentdria e disponibilidade financeira.

A manifestacdo de interesse e/ou impossibilidade de participar do treinamento, devera ser
enviada a esta diretoria executiva até o dia 12 de agosto de 2024.

Coloco-me a disposicdo para esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Thiago Mendonga

Diretor Executivo

G \tt Diretoria Executiva (DIREX)
www.crcse.org.br | diretoria@crcse.org.br | +55 (79) 3301-6802
CRc . CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

coneatye e conn et Avenida Mdrio Jorge Menezes Vieira, 3140 — Coroa do Meio -CEP: 49035-660, Aracaju (SE)



Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)

De: juridico@crcse.org.br

Enviado em: segunda-feira, 12 de agosto de 2024 13:58

Para: Diretoria Executiva (CRCSE-Direx)

Assunto: Re: Convocacao PRES/DIREX - Capacitagdo CRCSE

Em 2024-08-09 12:17, Diretoria Executiva (CRCSE-Direx) escreveu:

> Prezado (a) Colaborador (a) do CRCSE,

>

> Antonio Adelino da Silva - Assessor de Tecnologia e Pregoeiro;

>

> Aline Prado Souza - Advogada; e,

>

> Marylia Grazielle Barreto Oliveira - Assessora de Assuntos

> Administrativos e Pregoeira.

>

> Por solicitacdo do Presidente do CRCSE - IONAS SANTOS MARIANO e em
> observancia a PORTARIA CRCSE N2. 037, DE 06 DE FEVREIRO DE 2024, que
> aprovou o Plano Anual de Treinamentos (PAT), o Plano de

> Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento e

> Desenvolvimento de Prote¢do de Dados (PTDPD) do Conselho Regional de
> Contabilidade de Sergipe (CRCSE) para o exercicio de 2024, venho

> consulta-los acerca do interesse em participar da capacitagdo : 62

> Seminario Sergipano de LicitacGes e Contratos, a ser realizado no

> periodo de 21 a 22 de agosto no centro de eventos "Jodo Augusto Gama"
> (Arcus Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE.

>

> As despesas com inscri¢cdes serao custeadas por este Conselho, em

> observancia a conveniéncia administrativa, a existéncia de

> orcamentaria e disponibilidade financeira.

>

> A manifestacdo de interesse e/ou impossibilidade de participar do

> treinamento, devera ser enviada a esta diretoria executiva até o dia

> 12 de agosto de 2024.



>
> Coloco-me a disposicdo para esclarecimentos que se fagam necessarios.
>

> Atenciosamente,

>

> -

>

> Thiago Mendonca

>

> Diretor Executivo

> Diretoria Executiva (DIREX)

>www.crcse.org.br [1] | diretoria@crcse.org.br | +55 (79) 3301-6802
>

> CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

>

> Avenida Mario Jorge Menezes Vieira, 3140 - Coroa do Meio -CEP:

> 49035-660, Aracaju (SE)

>

> (i Economize papel. Imprima somente o que for indispensavel. O Meio
> Ambiente agradece

>

>

>

> Links:

> [1] http://www.crcse.org.br/

Boa tarde, Prezados,

Cumprimentando-os, cordialmente, venho, por intermédio deste, manifestar meu interesse no curso de capacitacdo denominado "62
> Seminario Sergipano de Licitacdes e Contratos".

Em tempo, agradeco ao Conselho por oportunizar esse momento de
aprendizagem.

Atenciosamente,



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Segue para informe de dota¢do Orcamentadria.

1.
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em

16/08/2024, as 11:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

=30,

i o T e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"q:ﬂ.'-l'-":-;!:n-' > https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0461962 e o
fe codigo CRC 9D96BSCC.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0461962


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Conforme solicitagdo do Despacho de n? 0462063, informamos que temos a
Disponibilidade orcamentdria no valor de RS 4.700,00, no projeto 5005.

Atenciosamente,

eil Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 16/08/2024, as
e | =

e L‘il’ 11:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

g acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0462063 e o
b codigo CRC 9F1A1FCB.

Referéncia: Processo n® 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0462063


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

o
CRC

COPNSILMED ETG0MAL D COSTAINLITNADY
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21

Estudos Técnicos Preliminares — ETP

OBJETO: Inscricao de colaboradores na 62 edicdo do Seminario Sergipano de Licitagdes e Contratos, que
acontecera nos dias 21 e 22 de agosto de 2024, no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus
Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE, visando o aperfeicoamento profissional dos funcionarios do
Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe (CRCSE).

1. INTRODUGCAO

1.1. As contratagOes governamentais produzem significativo impacto na atividade econémica, tendo em
vista o volume de recursos envolvidos, os quais, em grande parte, sdo instrumentos de realizacdo
de politicas publicas. Neste sentido, um planejamento bem elaborado propicia contrata¢des
potencialmente mais eficientes, posto que a realizacdo de estudos previamente delineados conduz
ao conhecimento de novas modelagens/metodologias ofertadas pelo mercado, resultado na
melhor qualidade do gasto e em uma gestdo eficiente dos recursos publicos. (SEGES/MPOG, 2017).

1.2. Com o advento da Instru¢cao Normativa 05, de 26 de maio de 2017, a Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo definiu regras na instrucdo processual para
contratacdes de servigos para a realiza¢do de tarefas executivas sob o regime de execugao indireta
por orgaos da Administracdo Publica, categoria em que o CRCSE encontra-se incluido.

1.3. Neste contexto, o presente documento apresenta ndo apenas os estudos preliminares que servem,
essencialmente, para assegurar a viabilidade técnica e econdmica da contratacdo pretendida, com
todas as etapas previstas no art. 24, § 12, mas também traz o estudo de gerenciamento de riscos,
materializado no mapa de riscos, conforme art. 26 da referida instrucdo, observados os demais
paragrafos.

1.4. Assim, elaboramos este estudo técnico preliminar, como primeira etapa do planejamento da
presente contratacdo, visando assegurar a viabilidade e embasar o termo de referéncia, conforme
previsto na Lei 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. O seminario sergipano de licitacOes e contratos, € um evento que se destaca como uma referéncia
no campo das contratagdes publicas em nosso Estado. Com a proposta de promover o
conhecimento, fomentar o debate e impulsionar praticas mais eficientes e transparentes nas
licitacOes e contratos

Importante destacar que a alinea “f”, do Art. 62 do Decreto-Lei n.2 9.295/46, com redacdo dada pela Lei n.2
12.249/2010, instituiu, entre outras atribuicGes, a prerrogativa do CRC regular acerca dos programas de
educacdo continuada. Para cumprimento dessa finalidade institucional, a Resolu¢gdo CFC n.2 1.479/2015
estabeleceu os procedimentos para a realizacdo dos eventos de educacdo continuada com a defini¢cdo das
despesas que poderdo ser executadas e, no caso especifico, a inscricdo de funciondrios em cursos e



seminarios. Desta forma, justifica a inscricdo de colaboradores na 62 edicdo do maior evento de LicitacGes e

Contratos do Estado, que vem reunindo um nimero cada vez maior de participantes.

2.2. Havera a presenc¢a de renomados palestrantes, que atuam nas mais diversas areas da profissao, irdo
trazer aos participantes diversas abordagens dos temas, incluindo-se a evolucdo pela qual vem passando as
contratagdes publicas, nos ultimos anos, em decorréncia da adaptacao ao cendrio tecnoldgico e legislativo.
O evento serd um local oportuno para adquirir conhecimento e experiéncias sobre procedimentos, técnicas
e evolucdo das contratacGes publicas através da Lei 14.133/2021, durante os dois dias de evento.

3. ANALISE COMPARATIVA DAS SOLUCOES

3.1. Diante da oferta realizada pela organizadora do evento, foram analisadas as seguintes alternativas
para atendimento as necessidades institucionais:

3.2. A andlise comparativa das solugdes observou os valores disponiveis para inscrigdo dos
colaboradores:

RS 1.990,00 por participante;
RS 1.790,00 a partir de 03 inscri¢des;
RS 1.590,00 a partir de 10 inscri¢cdes.

3.3. Para os servidores vinculados a mesma Entidade, foi fornecida uma condi¢do especial com a
concessdao de desconto especial (fidelidade) para 03 inscri¢des, resultando no valor promocional
abaixo:

R$ 4.500,00 (QUATRO MIL E QUINHENTOS REAIS).

4. ESCOLHA DA SOLUCAO
4.1. ESCOLHA DA SOLUCAO, JUSTIFICATIVA E ALINHAMENTO AOS REQUISITOS:

4.1.1. Dentre as solucBes possiveis para atendimento as necessidades levantadas, optamos pelo
inscricdo de 03(trés) colaboradores do CRCSE. Para tanto, consideramos os seguintes aspectos:

4.1.1.1. A inscricdo ndo afasta a responsabilidade do CRCSE, uma vez que pressupde
acompanhamento das atividades por funcionario designado fiscal do contrato, que deve
elaborar relatério acerca dos servicos prestados pela empresa contratada.

5. BASE LEGAL

5.1. A aplica¢do da modalidade encontra-se fundamentada no art. 74 da Lei n.2 14.133/2021.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. Inscricao de colaboradores visando a capacitagdo, conhecimento, fomentar o debate e impulsionar
praticas mais eficientes e transparentes nas licitacbes e contratos, bem como observar as
complexidades do processo licitatério, no evento que contard com a presenga de 06 renomados
palestrantes e 08 especialistas que participardao de debates e painéis sobre diversos temas.

7. IDENTIFICAGAO DOS BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS



7.1.1. Nos dias de aperfeicoamento, serdo abordados temas de grande relevdncia aos interesses
deste regional, que capacitard os colaboradores inscritos neste evento. Os blocos sdo divididos
em:

PRIMEIRO DIA - 21 de agosto de 2024 (QUARTA —FEIRA)

08:00 — Credenciamento e Café de boas-vindas

08:45 - Solenidade de Abertura

09:00 — Palestra de Abertura: A chegada da Governanga nas contratacoes publicas

Palestrante: Paulo Alves

10:00 — Painel: O Controle das contratag¢des publicas na Lei 14.133/2021

Especialistas: Representante do TCE/SE, Fernanda Santana — Secretaria de Controle Interno de
Itabaianinha/SE, Paulo Alves — Presidente da Companhia Brasileira de Governanga, Marcus Alcantara —
Secretario de Auditoria do TRT20/SE.

11:00 - O uso da tecnologia nas contratag¢oes publicas: o que temos disponivel?

Palestrante: Aguardando confirmacgao

12:00 - Intervalo para o Almogo;

13:45 - Palestra: A disfungao na utilizacdo dos artefatos da fase de planejamento: cuidados a serem
observados.

Especialista: Paulo Alves

15:15 - Pausa para o café;

15:40 - Painel: Boas Praticas em Contratagdes de Obras e Servicos de Engenharia sob o olhar da Lei
14.133/2021.

Palestrante: Marcimilia Santana

17:00 - Sessao “Pergunte aos Especialistas”: espac¢o destinado ao livre questionamento sobre os diversos
temas referentes a LicitacOes e Contratos;

Especialistas: Marcus Alcantara, Danilo Falcdo, Dayse Teles, Karina Calazans e Marcimilia Santana.

18:00 — Encerramento

SEGUNDO DIA - 22 de agosto de 2024 (QUINTA-FEIRA)

08:30 — Oficina: A eficiéncia na Gestao e Fiscalizagdo dos Contratos — Parte |

Especialista: Lindineide Cardoso

10:30 — Coffee Break;

10:50 - Oficina: A eficiéncia na Gestao e Fiscaliza¢ao dos Contratos — Parte Il

Palestrante: Lindineide Cardoso

12:30 - Intervalo para o Almogo;

14:00 - Palestra: O que podemos melhorar nos editais de licitagdao?

Palestrante: Ronny Charles

15:40 - Pausa para o café

16:00 - Painel: Aspectos relevantes nos Procedimentos Auxiliares.

Especialistas: Ronny Charles e Marcus Alcantara

17:30 - Sorteio de Brindes

18:00 — Encerramento

8. CONEXAO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

8.1. A locacdo do estande serd viabilizada por meio do Projeto n.2 5005.



9. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

9.1. REQUISITOS DE NEGOCIO

Com a contratagdo relacionada a este processo, espera-se a apresentagdo dos produtos e servigcos
oferecidos pelo CRCSE aos profissionais da contabilidade, organizacdes contabeis e sociedade, bem
como promover o aprimoramento profissional, atualizacdao de conceitos e troca de experiéncia com os
participantes do 62 Seminario Sergipano de Licitacdes e Contratos.

9.2. REQUISITOS LEGAIS:

9.2.1. Art. 74, da Lei Federal n2? 14.133/2021 e suas alteracGes posteriores.

9.3. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

9.3.1. A contratacdo em comento deve considerar a adogao de praticas sustentdveis, a exemplo do uso
de produtos e processos com menor impacto ambiental, a utilizacdo de produtos naturais e de
equipamentos que causem menor incomodo e sejam mais eficientes, entre outras praticas.

9.3.2. O CRCSE, perante a responsabilidade objetiva do Estado no que diz respeito a promog¢ao do
bem-estar dos administrados e a preservacdo do meio ambiente de forma sistematica e continua,
implementa politica de responsabilidade socioambiental que visa a melhoria da eficiéncia no uso
racional dos recursos publicos e a insercdo da varidavel socioambiental no seu ambiente de trabalho.
Assim, este Estudo técnico esta em sintonia com a Gestdo Publica Sustentavel.

9.3.3. A contratada deverd adotar boas prdticas para o uso racional e sustentdvel dos recursos
naturais, conservacao e reducao de impactos socioambientais.

9.4. REQUISITOS MiNIMOS DE QUALIDADE

9.4.1. As condicdes minimas da prestacdo dos servicos estdo descritas no Plano Comercial
apresentado pela contratada.

10. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

10.1. Considerando as opgles apresentadas, esta equipe de planejamento entende ser vidvel a
contratacdo em comento, tendo em vista seus objetivos.

11. MAPA DE RISCOS
11.1. A seguir sdo apresentados os riscos inerentes a contratacdo que se pretende realizar.

MAPA DE RISCOS
Risco 01 — Nao haver disponibilidade orgamentaria
Probabilidade: ( X )Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Dano




U Impossibilidade da realizacdo da aquisicio do bem/servico;
U Custos envolvidos na fase interna do processo de contratagdo.

Acao Preventiva Responsavel

Adequacdo da dotacdo orgamentdria ao plano anual de Vice-presidéncia de Controle Interno.
contratagdes.

Agdo de Contingéncia Responsavel

Buscar remanejamento de valores previstos no orcamento Presidéncia e Vice-presidéncia de
anual, juntamente com revisdo da necessidade imediata dos Assuntos Administrativos.

itens demandados.

Risco 02 - Servico prestado de modo irregular

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X) Alta

Dano

U Possibilidade de prejuizos a administragao e aos profissionais da contabilidade.

Agao Preventiva Responsavel

Verificacdo das credenciais do fornecedor por meio das Assessoria de Desenvolvimento
certidGes e consulta ao CEIS. Profissional.

Agdo de Contingéncia Responsavel
Acompanhamento por Fiscal designado(a); Setor Solicitante e/ou Gestor/Fiscal do
Aplicagdao das sangGes previstas em Lei. Contrato e a Presidéncia.

Risco 03 — Problemas na fiscalizagdo do contrato

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média (X) Alta

Dano

U Manutenc¢do de um servigo ineficiente.

Agao Preventiva Responsavel

Utilizacdo de modelo de relatério mensal. Fiscal do contrato

Acao de Contingéncia Responsavel

Aplicacdo de Processo Administrativo Disciplinar Vice-Presidéncia Administrativa

ALTA

PROBABILIDADE
DE MEDIA
OCORRENCIA

BAIXA Risco 01

Risco 01 - Nao haver
disponibilidade orcamentaria BAIXA MEDIA ALTA
Risco 02 — Servico prestado de
modo irregular

Risco 03 - Problemas na GRAVIDADE /IMPACTO
fiscalizacdo do contrato




Aracaju/SE, 15 de agosto de 2024.

Coordenadora
Marylia Grazielle Barreto Oliveira

Antonio Adelino da Silva
Membro da equipe de planejamento

Sandra Carla Pino Santana
Membro da equipe de planejamento

Sandra Regina Menezes dos Santos
Membro da equipe de planejamento

sel o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
19/08/2024, as 08:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Regina Menezes dos Santos, Assistente Técnico -
Técnico em Contabilidade, em 19/08/2024, as 08:37, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Sel: o
assinatura L
eletrénica

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandra Carla Pino Santana, Assessora, em 19/08/2024, as
08:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 19/08/2024, as
09:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

1.
Sel o
assinatura i

eletrbnica

M acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0463207 e o
cédigo CRC 3D412E01.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0463207
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
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TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

TERMO DE REFERENCIA
LEI FEDERAL N2 14.133/2021

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1.Inscricdo de colaboradores na 62 edicdo do Seminario Sergipano de Licitagdes e Contratos, que
acontecerd nos dias 21 e 22 de agosto de 2024, no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus
Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE, visando o aperfeicoamento profissional dos funcionarios
do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe (CRCSE).

2. JUSTIFICATIVA

2.1.De inicio cabe destacar que a a¢do de desenvolvimento/capacitacdo consta do Plano de Anual de
Treinamentos — PAT, aprovado por meio da Portaria CRCSE N2 037, de 6 de fevereiro de 2024,
vinculado ao Projeto 5005- que tem como objetivo: INFLUENCIAR NA FORMACAO DAS
COMPETENCIAS E DAS HABILIDADES DO PROFISSIONAL E FOMENTAR PROGRAMAS DE EDUCACAO
CONTINUADA E FORTALECER CONHECIMENTOS TECNICOS E HABILIDADES PESSOAIS DOS
CONSELHEIROS E FUNCIONARIOS DO CFC/CRCS.

2.2.A Nova Lei de Licitagdes (Lei Federal n? 14.133/21 - lei que estabelece normas gerais de licitacdo e
contratacdo para as AdministracGes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios), que foi publicada e entrou em vigor no dia 12 de abril
de 2021, trouxe consigo alteracGes substanciais aos procedimentos licitatorios e contratuais e estas
atualizagdes terdo um grande impacto nos referidos procedimentos.

2.3.0 aperfeicoamento profissional e pessoal faz parte do processo de capacitacdo de pessoas e deve
promover a reflexdo sobre as mudancas que podem ser empregadas na otimiza¢cdo do trabalho
prestado por empregados do CRCSE. Logo, para viabilizar o cumprimento deste aperfeicoamento e
formacdo continua, devem ser providos meios para a constante busca pelo aprendizado e
desenvolvimento das habilidades fundamentais ao cotidiano de trabalho.

2.4.Portanto, ndo restam duvidas que tarefa tdo peculiar, intelectual e reflexiva deve ser realizada por
meio de cursos, palestras e debates conduzidos por profissionais com notdria experiéncia expositiva.

2.5.A presente contratacdo busca proporcionar aos empregados que participardo do referido evento, o
entendimento das principais alteracdes e novidades da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como,
promover o conhecimento, fomentar o debate e impulsionar praticas mais eficientes e transparentes



nas licitacGes e contratos, reunindo profissionais, gestores publicos, empresarios e especialistas em
uma atmosfera colaborativa e enriquecedora.

2.6.Desta forma, torna-se necessdria a capacitacdo dos empregados que atuam na dreas que
desenvolvem atividades correlatas a temdtica , visando entender as principais alteracdes e novidades
do tema.

3. DA VINCULACAO

3.1.Este Termo de Referéncia guarda consondncia com as normas contidas na Lei Federal n2
14.133/2021, vinculando-se, ainda, a Proposta de Precos da CONTRATADA, a Nota de Empenho e
demais documentos que compdem o Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 que,
independentemente de transcricao, fazem parte integrante e complementar deste Instrumento.

4. ESPECIFICACAO DO OBIJETO
4.1.Esta contratacdo busca atender demanda de capacitacdo do Programa de Educac¢do Profissional
Continuada, conforme descrito na portaria 037/2024, que trata do plano anual de treinamento Plano
de Desenvolvimento de Lideres (PDL) e o Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Protecdo de
Dados (PTDPD) do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe (CRCSE) para o exercicio de 2024.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1.Para o cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira deste instrumento, a CONTRATANTE
obriga-se a:

5.2.Acompanhar e fiscalizar, sob a responsabilidade do Fiscal deste contrato, a sua execugao;

5.3.Efetuar os pagamentos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste contrato;

5.4.Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais.

5.5.Comunicar, por escrito, a CONTRATADA, toda e qualquer orientacdo acerca dos servigos executados,
bem como os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverdao ser confirmados, por
escrito, no prazo de vinte e quatro horas.

5.6.Fornecer e colocar a disposicao da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execugao dos servicos.

5.7.Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste contrato.

5.8.Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade.

6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1. Para o cumprimento do objeto de que trata este instrumento, a Contratada obriga-se a:

6.2. Executar o objeto deste contrato com exceléncia;

6.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execug¢do do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou ao acompanhamento pelo CONTRATANTE;

6.4. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e informagdes que venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE sobre os servicos prestados;

6.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas para a contratacao.

7. DO PAGAMENTO
7.2. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta (30) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.
7.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar a
execugao do objeto do contrato.



8. CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definiZvo do objeto da contratagao,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
8.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
8.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
8.4. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante;
8.5. O pagamento estara condicionado a comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da empresa.
8.6. A falta de regularidade fiscal ou trabalhista constitui motivo para rescisdao contrato, execucao da
garantia para ressarcimento dos valores e indenizacbes devidos a Administracdo e a aplicacdo das
penalidades previstas neste Edital.
8.7. Nos precos constantes na proposta devem estar incluidas todas e quaisquer despesas, tais como
fretes, seguros, tributos, encargos sociais e trabalhistas, dentre outros, e deduzidos os abatimentos
concedidos.
8.8. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso, quaisquer 6nus por parte do CRCSE.

8.9. Serd efetuada a retencdo dos tributos e contribuicbes federais, como estabelecido na IN n2
1.234/2012 SRF. Caso a empresa seja optante pelo Simples, deverd anexar a fatura a Declara¢do de
Optante pelo Simples, situacdo em que nao serd efetuada a retencdo.

8.10. No caso de eventual atraso de pagamento, motivado pelo CRCSE, o valor do débito sera atualizado
deste a data final prevista para a sua liquidacdo até a data do efetivo pagamento. A atualizacdo
monetdaria serd calculada pré-rata dia, com base n o ndice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), apurado no més anterior.

8.11. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdo apresentar, junto da nota fiscal/fatura, a

declaracdo prevista no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012, assinada

por seu(s) representante(s) legais, em duas vias.

8.12. Alternativamente a declaracdo, a fonte pagadora podera verificar a permanéncia do contratado no

Simples Nacional mediante consulta ao Portal do Simples Nacional e anexar cépia da consulta ao contrato

ou documentac¢do que deu origem ao pagamento, sem prejuizo do contratado informar imediatamente ao

contratante qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples Nacional conforme § 42 do art. 62 da

Instrucao Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

8.13. Caso a empresa nao seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos federais sera

descontado na fonte, conforme Instrucdo Normativa n.2 1.234 — RFB, de 11 de janeiro de 2012.

8.14. Nenhum pagamento sera efetivado, enquanto existirem pendéncias de execucdo e/ou liquidacdo de

quaisquer débitos pendentes junto ao CRCSE.

9. DA COTAGCAO DE PREGOS
9.1. O custo estimado da presente contratacdo é de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais),
conforme proposta fornecida pela empresa.
10. DO LOCAL DE EXECUCAO E PRAZO DE ENTREGA
10.1. O servico deverd ser prestado na modalidade presencial, palestrantes especialistas, em data e



horario previamente estabelecidos pela CONTRATANTE.
11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
11.1. As despesas decorrentes da execuc¢dao do objeto da presente avencga ocorrerdo no exercicio de 2024,
por conta dos recursos orcamentarios do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe, abaixo
listados:
6.3.1.3.02.01.047 - Inscri¢Oes

Aracaju/SE, 19 de agosto de 2024.

Marylia Grazielle Barreto Oliveira
Coordenadora da equipe de planejamento

Antonio Adelino da Silva
Membro da equipe de planejamento

De acordo,

Ionas Santos Mariano
Presidente do CRCSE

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
19/08/2024, as 10:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 19/08/2024, as
10:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 19/08/2024, as
10:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0463516 e o
e codigo CRC E0810023.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0463516
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Segue para Emissdo de Reserva Orcamentaria, tendo em vista que o valor das 03 (trés)
inscricdes é de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos).

| Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 19/08/2024, as
JEI L‘j 10:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

% acao= documento confer|r&|d orgao_acesso externo:O, informando o cédigo verificador 0463743 e o
fe codigo CRC A7E939C6.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0463743
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https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Co...

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NolERODE NSORICRo COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | )/7 0% "5 XTURA
20.892.042/0001-91 22/08/2014
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GRUPO NECAP ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servigos de informagao na internet
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
90.01-9-06 - Atividades de sonorizagao e de iluminagao
CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PADRE NESTOR SAMPAIO 140 ek
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
49.045-015 LUZIA ARACAJU SE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
emsp1904@gmail.com (79) 9118-6561
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 22/08/2014
MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekddddkkk Fekdkkkkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/08/2024 as 10:10:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

8/19/2024, 10:14 AM



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP
CNPJ: 20.892.042/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:03:04 do dia 12/07/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/01/2025.

Cddigo de controle da certidao: FOEA.4C02.A228.4E5B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: ELAINE MARI A S| LVA PEREI RA GRUPO NECAP (MATRI Z E FILIAIS)
CNPJ: 20.892.042/0001-91

Certidédo n°: 56827328/ 2024

Expedi ¢cdo: 19/08/2024, as 10: 20: 07

Val i dade: 15/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ELAINE MARI A SILVA PEREI RA GRUPO NECAP (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 20.892.042/0001-91, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  20.892.042/0001-91

R_azao ELAINE MARIA SILVA PEREIRA
Social:
Endereco: R PADRE NESTOR SAMPAIO 140 PREDIO / LUZIA / ARACAJU / SE /

49045-015

A Caixa EconOGmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/08/2024 a 06/09/2024

Certificacao Numero: 2024080809102191825839

Informacgao obtida em 19/08/2024 10:32:54

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

8/19/2024, 10:33 AM



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 19/08/2024 10:23:21

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP
CNPJ: 20.892.042/0001-91

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Consulta de Sancdes | Portal da Transparéncia do Governo Federal https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?paginacaoSimples=true&tamanhoPagi...

FILTROS APLICADOS:

CPF / CNPJ sancionado: 20.892.042/0001-91

LIMPAR
Data da consulta: 19/08/2024 10:24:10
Data da ultima atualizagdo: 08/2024 (Diario Oficial da Unido - CEAF), 08/2024 (Sistema
Integrado de Administra¢do Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM), 08/2024
(Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP), 08/2024 (Sistema Integrado de
Registro do CEIS/CNEP - CEIS), 08/2024 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP -
Acordos de Leniéncia)
ORGAO/ENTIDADE ~ DATA
DETALHAR CADASTRO CNPJ/CPF SANCIONADO NOME SANCIONADO UF SANCIONADO SANCIONADORA CATEGORIA SANCAO SANC;

Nenhum registro encontrado

1of1 8/19/2024, 10:24 AM
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| ALTERAGAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL:
ELAINE MARIA SILVA PEREIRA 01450134564

ELAINE MARIA SILVA PEREIRA, brasileira, solteira, natural de Aracaju/SE, nascida em Gl Portador da C.I. n¢ D

e do CPF no (D, rcsidente e domiciliado na —
@D /racaju/SE, CEP: QI Empresaria individual, registrado na MM JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SERGIPE sob o NIRE n°.

28800335841 em sessdo do dia 22/08/2014, firma situada Rua Padre Nestor Sampaio, n° 140, Bairro Luzia, Aracaju/SE, CEP 49045-015, inscrita
no CNPJ sob o n°. 20.892.042/0001-91, resolve alterar as cldusulas, o que faz mediante as seguintes condi¢des:

A — A empresaria resolve alterar a razdo Social para ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP;
B — A empresdria resolve incluir no seu objeto social ATIVIDADES DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO; PORTAIS, PROVEDORES DE CONTEUDO
E OUTROS SERVICOS DE INFORMAGAO NA INTERNET; ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA

TECNICA ESPECIFICA, Neste ato a empresaria resolve consolidar o seu contrato;

C — O capital social que era de RS 1,00 (um real), é elevado nesta data para R$ 10.000,00 (dez mil reais), cujo aumento é integralizado, neste
ato, através de capital préprio da empresaria ELAINE MARIA SILVA PEREIRA;

D — Neste ato a sociedade resolve consolidar o seu contrato social.

CONSOLIDACAO DO CONTRATO DO EMPRESARIO INDIVIDUAL:
ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP

ELAINE MARIA SILVA PEREIRA, brasileira, solteira, natural de Aracaju/SE, nascida em Gl Portador da C.I. n° SN SSP/SE

e do CPF n° QD rcsidente e domiciliado na NG

@ ~racaju/SE, CEP: . £ npresaria individual, registrado na MM JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SERGIPE sob o NIRE n°.

28800335841 em sessdo do dia 22/08/2014, firma situada Rua Padre Nestor Sampaio, n° 140, Bairro Luzia, Aracaju/SE, CEP 49045-015, inscrita
no CNPJ sob o n°. 20.892.042/0001-91 resolve consolidar o seu Contrato, conforme segue:

DO NOME EMPRESARIAL
Clausula Primeira - A Empresaria Individual adotou como nome empresarial a seguinte firma ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO
NECAP, e como fantasia “GRUPO NECAP”.

DO CAPITAL
Clausula Segunda - O capital é de R$ 10.000,00 (dez mil reais) em moeda corrente do Pais. (art. 22, § 22, LC n2 167, de 2019).

DA SEDE
Clausula Terceira - O Empresario Individual tem sua sede no seguinte endere¢o: Rua Padre Nestor Sampaio, n° 140, Bairro Luzia,
Aracaju/SE, CEP 49045-015

DO OBJETO

Clausula Quarta - O Empresario Individual tem por objeto o exercicio das seguintes atividades SERVICOS DE ORGANIZAGCAO DE FEIRAS,
CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS; TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL; MARKETING DIRETO; ATIVIDADES
DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO; PORTAIS, PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVICOS DE INFORMAGCAO NA INTERNET;
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA;

Pardagrafo Unico - O local descrito para a sede funcionara como ponto de contato e as atividades serdo exercidas em locais de terceiros
DA DECLARAGCAO DE DESIMPEDIMENTO
Cladusula Quinta - O empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que sdo veridicas todas as informagOes prestadas neste

instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Cdédigo Penal, ndo estar impedido de exercer atividade empresaria e ndo possuir outro
registro como Empresario Individual no Pais.

Aracaju/SE, 03 de agosto de 2023.

ELAINE MARIA SILVA PEREIRA

Empresaria



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPFICNPJ Nome

L) ELAINE MARIA SILVA PEREIRA

CERTI FI CO O REG STRO EM 18/ 08/ 2023 15:28 SOB N° 20230342787.
PROTOCOLO 230342787 DE 17/08/2023.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12312284165. CNPJ DA SEDE: 20892042000191.
% JUCES NI RE: 28800335841. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 03/ 08/ 2023.

' h ELAI NE MARI A SI LVA PEREI RA GRUPO NECAP

INTA OO FRCIAL DX
ESTADO DE SERGIPE

NAYARA S| QUEI RA BRI TO
SECRETARI A- GERAL
www. agi | i za. se. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,
i nf ormando seus respectivos cadigos. de verificagéo
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6° Semindrio Sergipano
E— de Licitacoes e Contratos E—
Proposta n®. 039/2024 - GRUPO NECAP - CAPACITACAO & EVENTOS

Aracaju, 02 de agosto de 2024.
AO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

Assunto: Proposta de Condicio Especial para inscricdo no 62 Semindario Sergipano de Licitacdes e
Contratos.

O Evento
Lk

-

E com imenso prazer que apresentamos a 62 edicdo do tradicional Semindrio Sergipano de
Licitacoes e Contratos, um evento que se destaca como uma referéncia no campo das contratacoes
publicas em nosso estado. Com a proposta de promover o conhecimento, fomentar o debate e
impulsionar praticas mais eficientes e transparentes nas licitagdes e contratos, este seminario foi
cuidadosamente idealizado para reunir profissionais, gestores publicos, empresarios e

especialistas em uma atmosfera colaborativa e enriquecedora.

O evento acontecera nos dias 21 e 22 de agosto deste ano no moderno centro de eventos “Jodo
Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE e contara com uma rica
programacao, que inclui palestras de renomados especialistas, painéis de discussao, sessoes de

perguntas e respostas, além de espago dedicado para networking e troca de conhecimentos.

Para esta edigdo, estdo confirmados os especialistas Ronny Charles (PE), Lindineide Cardoso (AL),
Marcimilia Santana (PE) e Paulo Alves (DF). Sob a coordenacao cientifica do Sergipano Marcus
Alcantara, o evento contara ainda com grandes profissionais locais que se destacam no mundo das
licitacdes e contratos e conhecem a realidade das contratagdes publicas no nosso estado, a
exemplo de Danilo Falcdo, Leilane Melo, Dayse Teles, Karina Calazans, e Fernanda Santana,

consolidando-se como o maior evento do Estado no segmento.

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacoes e Contratos E—

Registros da ultima edicao

Vantagens da Participacao

e CREDIBILIDADE - Trata-se da 62 edicio do maior evento de Licitacdes e Contratos do
Estado, onde ja participaram mais de 1000 agentes publicos de diversos municipios de
Sergipe, Alagoas e Bahia.

e ALTO NIVEL DOS PALESTRANTES - O evento contara com a presenca de 06 renomados
palestrantes e mais 09 especialistas que participaram de debates e painéis sobre diversos
temas.

e NETWORKING - O Participante estara em contato com diversas Autoridades, Advogados e
profissionais de diversos 6rgaos da administracao publica e demais interessados no tema.

e CUSTO BENEFICIO - Valor da inscricio mais acessivel em comparacdo aos eventos do
mesmo porte realizados por todo o pais.

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano

—— de Licitacoes e Contratos

Palestrantes Confirmados

* RONNY CHARLES (PE) - Advogado da Unido. Membro da CAmara Nacional de Licitagdes e
Contratos da AGU. Doutorando em Direito do Estado (UFPE). Mestre em Direito Econdmico
(UFPB). Pés-graduado em Direito tributario (IDP). Pés-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP).
Coordenador (junto com o Prof. Jacoby Fernandes) da pés-graduacdo em licitagdes e contratos,
da Faculdade Baiana de Direito. Coordenador da pés-graduagdo em licitagdes e contratos, da
Faculdade CERS. Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis de licitacdes publicas
comentadas (122 Edicdo. Ed. JusPodivm);

e LINDINEIDE CARDOSO (AL) - Servidora de carreira da Justi¢a Eleitoral. Bacharela em
Direito pela Universidade do Estado da Bahia - UNEB. Especialista em Direito Processual Civil,
com formacgdo para o Magistério Superior na area do Direito. Especialista em Licitacoes e
Contratos. Professora da Pds-Graduacdo em Direito Piblico Municipal do Centro de Estudos
Cesmac. Larga experiéncia em Direito Administrativo, com énfase em Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos. Ex-Chefe da Secdo de Gestdo de Contratos do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.
Palestrante, professora e instrutora em Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos. Colunista do portal
Sollicita. Membro da Rede Governanca Brasil - RGB. Membro do Instituto de Direito
Administrativo de Alagoas - IDAA. Criadora do perfil, no Instagram, @o_xdagestao, no qual
compartilha gratuitamente conhecimento sobre o dever de acompanhamento da execugdo
contratual.

e MARCUS ALCANTARA (SE) - Bacharel em Ciéncias Contébeis pela Universidade Federal
de Sergipe - UFS. Pés-graduado em Pericia Contabil pela Fundagdo Visconde de Cairuy,
o Salvador/BA. Pés-graduado em Gestdo Estratégica de Pessoas pela Faculdade de Negocios de

' Sergipe - FANESE, Pés-graduado em Licitagdes e Contratos pela Faculdade Amadeus -
FAMA/SE. Instrutor de cursos e palestrante sobre o tema Licitagdes e Contratos nas maiores
empresas de eventos do Pafs.

¢PAULO ALVES (DF) - Presidente da Companhia de Solugdes e Inteligéncia
Governamental - CSI. Diretor Presidente da Companhia Brasileira de Governang¢a - CBG. Ex-
servidor de carreira do Superior Tribunal de Justica por duas décadas. Bacharel em Direito, Pés-
Graduado em Direito Administrativo Contemporaneo, Mestrando em Ciéncias Juridicas (Master
of Science in Legal Studies) com concentracao em Riscos e Compliance pela Ambra University -
Florida/EUA. Extensdes em Auditoria Governamental, Gestao de Riscos e Auditoria Baseada em
Riscos pelo ISC/TCU e Tutoria e Docéncia pelo CE]J/CJF. Instrutor de capacitagbes em
Planejamento, Governanga Publica, ESG, Compliance, Gestao de Riscos, Controles Internos e
Auditoria Governamental. Professor de Direito Administrativo em institui¢cdes privadas de
ensino. Professor de p6s-graduacao da Faculdade CERS, da Faculdade Baiana de Direito e da NP
Po6s. Membro-fundador da Associagdo Latino-americana de Governanga - ALAGOV.

e MARCIMILIA SANTANA (PE) - Engenheira Civil com Especializa¢do em Licitagdes e
Contratos e Planejamento Urbano e Municipal. Experiéncia de mais de 10 anos na area de
Licitacdes e Contratos, atuando tanto no setor publico quanto privado. Atualmente, servidora do
TRT-PE e professora de P6s-graduacao e outros cursos no Estado de Sergipe.

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacoes e Contratos E—

Participac¢oes Confirmadas
e —

DAYSE TELES (SE) - Bacharel em Ciéncias Contabeis. Especialista em Contabilidade
Publica. E Sécia-Diretora do Erpac Contabilidade. Especialista em Contabilidade Eleitoral.
Experiéncia de mais de 10 anos trabalhando com captac¢do de recursos federais para mais de 38
municipios e entidades do terceiro setor do Estado de Sergipe. Atuou como Gerente
Administrativa-Financeira da Superintendéncia da Prefeitura Municipal de Itabaiana/SE.

KARINA CALASANS (SE) - Advogada licenciada, professora da pés-graduagdo da
Faculdade Amadeus, palestrante, especialista em licitacdes e contratos administrativos,
pregoeira e membro da comissdo responsavel pelos estudos para regulamentacdo e implantagao
da Lei n.2 14.133/2021. Atualmente ocupa o Cargo de Coordenadora Geral da Central de
Compras e Licitagbes do Municipio de Aracaju. Pds-graduacdo “lato sensu” em direito
processual: grandes transformacgdes pela Universidade da Amazonia em parceria com a rede de
ensino Luiz Flavio Gomes e o instituto UVB. Pés-graduacdo em Licitacoes e Contratacdes
Publicas pela Faculdade CERS.

Fernanda Santana (SE) - Especialista em licitagbes e contratos administrativos,
Professora Universitaria e de Cursos de Pds-Graduacgdo nas areas de Licitacdes e Contratos e
Controle Interno na Administracdo Publica e Secretaria Municipal de Controle Interno.

LEILANNE MELLO (SE) - Advogada especialista em licitagdes e contratos administrativos
pela CERS, Pregoeira pela ENAP e Secretaria Geral da Comissdo de Licitacdo e Contratos da
OAB/Advogada especialista em Licitacdes e Contratos, Secretéaria Geral da Comissdo de Estudos
de Licitagoes e Contratos da OAB/SE, Agente de Contratacdo. Agente de Propriedade Intelectual.
Professora.SE.

DANILO FALCAO (SE) - Advogado; Pés-graduado em Direito Publico; Coautor do livro
“Camara de Vereadores” (Ed. Bagaco, 2013); Autor do livro “Processo e procedimento legislativo
municipal com apontamentos praticos ” (Ed. Triunfo, 2020); Assessor e Consultor Técnico
administrativo, legislativo e juridico de Camaras Municipais h4 mais de 15 anos; Palestrante e
professor em cursos, semindrios, congressos, oficinas de trabalho ha mais de 12 anos, ja tendo
capacitado mais de cinco mil Vereadores, servidores, assessores do legislativo municipal,
advogados; integrante da equipe de palestrantes e consultor técnico legislativo da Unido de
Vereadores do Brasil - UVB; Coordenador do Comité Legislativo da Rede Governanca Brasil -
RGB.

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano

—— de LicitacGes e Contratos

PROGRAMAE[\O

PRIMEIRO DIA - 21 de agosto de 2024 (QUARTA - FEIRA)

e 08:00 - Credenciamento e Café de boas-vindas

e 08:45 - Solenidade de Abertura

e 09:00 - Palestra de Abertura: A chegada da Governancga nas contrata¢oes publicas

o Palestrante: Paulo Alves

e 10:00 - Painel: O Controle das contratac¢des publicas na Lei 14.133/2021

o Especialistas: Representante do TCE/SE, Fernanda Santana - Secretaria de Controle
Interno de Itabaianinha/SE, Paulo Alves - Presidente da Companhia Brasileira de
Governanca, Marcus Alcantara - Secretario de Auditoria do TRT20/SE.

e 11:00 - O uso da tecnologia nas contratacdes publicas: o que temos disponivel?

o Palestrante: Aguardando confirmacao

e 12:00 - Intervalo para o Almoco;

e 13:45 - Palestra: A disfun¢do na utilizacdo dos artefatos da fase de planejamento:
cuidados a serem observados.

o Especialista: Paulo Alves

e 15:15 - Pausa para o café;

e 15:40 - Painel: Boas Praticas em Contrata¢cdes de Obras e Servicos de Engenharia sob
o olhar da Lei 14.133/2021.

o Palestrante: Marcimilia Santana

e 17:00 - Sessdo “Pergunte aos Especialistas”: espaco destinado ao livre
questionamento sobre os diversos temas referentes a Licitacdes e Contratos;

o Especialistas: Marcus Alcantara, Danilo Falcio, Dayse Teles, Karina Calazans e
Marcimilia Santana.

e 18:00 - Encerramento

SEGUNDO DIA - 22 de agosto de 2024 (QUINTA - FEIRA)

e 08:30 - Oficina: A eficiéncia na Gestao e Fiscalizacao dos Contratos - Parte I
o Especialista: Lindineide Cardoso

e 10:30 - Coffee Break;

e 10:50 - Oficina: A eficiéncia na Gestdo e Fiscalizacao dos Contratos - Parte II
o Palestrante: Lindineide Cardoso

e 12:30 - Intervalo para o Almoco;

e 14:00 - Palestra: O que podemos melhorar nos editais de licitacao?

o Palestrante: Ronny Charles

e 15:40 - Pausa para o café

e 16:00 - Painel: Aspectos relevantes nos Procedimentos Auxiliares.

o Especialistas: Ronny Charles e Marcus Alcantara

e 17:30 - Sorteio de Brindes

e 18:00 - Encerramento

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano
E— de Licitacoes e Contratos E—

Investimento

e R$1.790,00 por participante.

Incluso: Material de apoio: caneta, pasta e bloco de anotagdes;
Certificado de participacao;
04 coffee breaks.

Condicao Especial

Com o intuito de viabilizar um maior nimero de pessoas a serem capacitadas, o Grupo Necap tem
uma condicao diferenciada para a participagdo dos servidores vinculados a mesma Entidade, com a
concessdo de desconto especial (fidelidade) para 03 inscricGes, resultando no valor promocional
abaixo:

R$ 4.500,00 (QUATRO MIL E QUINHENTOS REALIS).

Atenciosamente,

Grupo ;
CNPJ: 20.892.042/0001/91

Email: seminario@ gruponecap.com.br

Site: www.gruponecap.com.br - Telefone/Whatsapp: (79) 99882-3658 - 991076561
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacdes e Contratos —

O Evento
I

-

E com imensa satisfacdo que apresentamos a 62 edi¢do do tradicional Semindrio Sergipano de
Licitacdes e Contratos, um evento que se destaca como uma referéncia no campo das contratagoes
publicas em nosso Estado. Com a proposta de promover o conhecimento, fomentar o debate e
impulsionar praticas mais eficientes e transparentes nas licitagdes e contratos, este seminario foi
cuidadosamente idealizado para reunir profissionais, gestores publicos, empresarios e

especialistas em uma atmosfera colaborativa e enriquecedora.

O evento acontecera nos dias 21 e 22 de agosto deste ano no moderno centro de eventos “Jodo
Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE e contara com uma rica
programacao, que inclui palestras de renomados especialistas, painéis de discussao, sessoes de

perguntas e respostas, além de espago dedicado para networking e troca de conhecimentos.

Para esta edicdo, estdo confirmados os especialistas Ronny Charles (PE), Marcus Alcantara (SE),
Lindineide Cardoso (AL), Marcimilia Santana (PE) e Paulo Alves (DF). Sob a coordenagdo
cientifica do Professor Marcus Alcantara, o evento contara ainda com grandes profissionais locais
que se destacam no mundo das licitagdes e contratos e conhecem a realidade das contratagdes
publicas no nosso estado, a exemplo de Leilane Melo, Dayse Teles, Karina Calazans, Danilo Falcdao

e Fernanda Santana, consolidando-se como o maior evento do Estado no segmento.

ECNFECAP e
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6° Semindrio Sergipano

A— de Licitacoes e Contratos A—

Registros da ultima edi¢ao

Vantagens da Participacao

e CREDIBILIDADE - Trata-se da 62 edicao do maior evento de Licitagdes e Contratos do
Estado, que ja contou com a participacdo de mais de 1000 agentes publicos de diversos
municipios de Sergipe, Alagoas e Bahia.

e ALTO NIVEL DOS PALESTRANTES - O evento contard com a presenca de 06 renomados
palestrantes e 08 especialistas que participardo de debates e painéis sobre diversos temas.

e NETWORKING - O Participante estara em contato com diversas Autoridades, Advogados e
profissionais de diversos 6rgaos da administracao publica e demais interessados no tema.

e CUSTO BENEFICIO - Valor da inscricio mais acessivel em comparacdo aos eventos do
mesmo porte realizados por todo o pais.

GRUPO
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6° Semindrio Sergipano
A— de Licitacoes e Contratos A—

Palestrantes Confirmados
I

¢ RONNY CHARLES (PE) - Advogado da Unifo. Membro da CAdmara Nacional de Licitagdes e
Contratos da AGU. Doutorando em Direito do Estado (UFPE). Mestre em Direito Econémico
(UFPB). Pés-graduado em Direito tributario (IDP). Pés-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP).
Coordenador (junto com o Prof. Jacoby Fernandes) da pés-graduagdo em licitagdes e contratos,
da Faculdade Baiana de Direito. Coordenador da po6s-graduacdo em licitagcdes e contratos, da
Faculdade CERS. Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis de licitacdes publicas
comentadas (122 Edicdo. Ed. JusPodivm);

o LINDINEIDE CARDOSO (AL) - Servidora de carreira da Justiga Eleitoral. Bacharela em
Direito pela Universidade do Estado da Bahia - UNEB. Especialista em Direito Processual Civil,
com formacdo para o Magistério Superior na area do Direito. Especialista em Licitacdes e
Contratos. Professora da Pds-Graduacdo em Direito Piblico Municipal do Centro de Estudos
Cesmac. Larga experiéncia em Direito Administrativo, com énfase em Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos. Ex-Chefe da Secdo de Gestdo de Contratos do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.
Palestrante, professora e instrutora em Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos. Colunista do portal
Sollicita. Membro da Rede Governanca Brasil - RGB. Membro do Instituto de Direito
Administrativo de Alagoas - IDAA. Criadora do perfil, no Instagram, @o_xdagestao, no qual
compartilha gratuitamente conhecimento sobre o dever de acompanhamento da execucdo
contratual.

e MARCUS ALCANTARA (SE) - Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal
y de Sergipe - UFS. Pds-graduado em Pericia Contabil pela Fundacao Visconde de Cairu,
4 Salvador/BA. P6s-graduado em Gestdo Estratégica de Pessoas pela Faculdade de Negocios de
Sergipe - FANESE, Pés-graduado em Licitagdes e Contratos pela Faculdade Amadeus -
FAMA/SE. Instrutor de cursos e palestrante sobre o tema Licitacdes e Contratos nas maiores
empresas de eventos do Pafs.

¢PAULO ALVES (DF) - Presidente da Companhia de Solugdes e Inteligéncia
Governamental - CSI. Diretor Presidente da Companhia Brasileira de Governanca - CBG. Ex-
servidor de carreira do Superior Tribunal de Justica por duas décadas. Bacharel em Direito, Pds-
Graduado em Direito Administrativo Contemporaneo, Mestrando em Ciéncias Juridicas (Master
of Science in Legal Studies) com concentracdo em Riscos e Compliance pela Ambra University -
Florida/EUA. Extensdes em Auditoria Governamental, Gestdo de Riscos e Auditoria Baseada em
Riscos pelo ISC/TCU e Tutoria e Docéncia pelo CE]/CJF. Instrutor de capacitagbes em
Planejamento, Governanga Publica, ESG, Compliance, Gestao de Riscos, Controles Internos e
Auditoria Governamental. Professor de Direito Administrativo em instituicdes privadas de
ensino. Professor de pds-graduac¢do da Faculdade CERS, da Faculdade Baiana de Direito e da NP
Po6s. Membro-fundador da Associagdo Latino-americana de Governanga - ALAGOV.

e MARCIMILIA SANTANA (PE) - Engenheira Civil com Especializagdo em Licitagdes e
Contratos e Planejamento Urbano e Municipal. Experiéncia de mais de 10 anos na area de
Licita¢cdes e Contratos, atuando tanto no setor publico quanto privado. Atualmente, servidora do
TRT-PE e professora de Pds-graduacdo e outros cursos no Estado de Sergipe.
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacdes e Contratos —

Participac¢oes Confirmadas
.

DAYSE TELES - Bacharel em Ciéncias Contabeis. Especialista em Contabilidade Publica. E
Sécia-Diretora do Erpac Contabilidade. Especialista em Contabilidade Eleitoral. Experiéncia de
mais de 10 anos trabalhando com captacao de recursos federais para mais de 38 municipios e
entidades do terceiro setor do Estado de Sergipe. Atuou como Gerente Administrativa-
Financeira da Superintendéncia da Prefeitura Municipal de Itabaiana/SE.

KARINA CALASANS - Advogada licenciada, professora da pds-graduacio da Faculdade
Amadeus, palestrante, especialista em licitacbes e contratos administrativos, pregoeira e
membro da comissdo responsavel pelos estudos para regulamentagio e implantacdo da Lei n.2
14.133/2021. Atualmente ocupa o Cargo de Coordenadora Geral da Central de Compras e
Licitacdes do Municipio de Aracaju. Pés-graduacio “lato sensu” em direito processual: grandes
transformacgodes pela Universidade da Amazdnia em parceria com a rede de ensino Luiz Flavio
Gomes e o instituto UVB. Pds-graduacdo em Licitagdes e Contrata¢des Publicas pela Faculdade
CERS.

FERNANDA SANTANA - Especialista em licitacdes e contratos administrativos, Professora
Universitaria e de Cursos de Pds-Graduacdo nas areas de Licitagdes e Contratos e Controle
Interno na Administracdo Publica e Secretdria Municipal de Controle Interno.

LEILANNE MELLO (SE) - Advogada especialista em licitagdes e contratos administrativos
pela CERS, Pregoeira pela ENAP e Secretaria Geral da Comissdo de Licitacdo e Contratos da
OAB/Advogada especialista em Licitagdes e Contratos, Secretaria Geral da Comissdo de Estudos
de Licitacdes e Contratos da OAB/SE, Agente de Contratacao. Agente de Propriedade Intelectual.
Professora.SE.

DANILO FALCAO - Advogado; Pés-graduado em Direito Publico; Autor do livro “Processo e
procedimento legislativo municipal com apontamentos praticos ” (Ed. Triunfo, 2020); Palestrante
e professor em cursos, semindrios, congressos, oficinas de trabalho hd mais de 12 anos.
Coordenador do Comité Legislativo da Rede Governanca Brasil - RGB.
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacdes e Contratos —

PROGRAMACAO

PRIMEIRO DIA - 21 de agosto de 2024 (QUARTA - FEIRA)

e 08:00 - Credenciamento e Café de boas-vindas

e 08:45 - Solenidade de Abertura

e 09:00 - Palestra de Abertura: A chegada da Governancga nas contrata¢oes publicas

o Palestrante: Paulo Alves

e 10:00 - Painel: O Controle das contratagdes publicas na Lei 14.133/2021

o Especialistas: Representante do TCE/SE, Fernanda Santana - Secretaria de Controle
Interno de Itabaianinha/SE, Paulo Alves - Presidente da Companhia Brasileira de
Governanca, Marcus Alcantara - Secretario de Auditoria do TRT20/SE.

e 11:00 - O uso da tecnologia nas contrata¢des publicas: o que temos disponivel?

o Palestrante: Aguardando confirmacao

e 12:00 - Intervalo para o Almoco;

e 13:45 - Palestra: A disfun¢do na utilizacdo dos artefatos da fase de planejamento:
cuidados a serem observados.

o Especialista: Paulo Alves

e 15:15 - Pausa para o café;

e 15:40 - Painel: Boas Praticas em Contrata¢des de Obras e Servicos de Engenharia sob
o olhar da Lei 14.133/2021.

o Palestrante: Marcimilia Santana

e 17:00 - Sessdo “Pergunte aos Especialistas”: espaco destinado ao livre
questionamento sobre os diversos temas referentes a Licitacdes e Contratos;

o Especialistas: Marcus Alcantara, Danilo Falcio, Dayse Teles, Karina Calazans e
Marcimilia Santana.

e 18:00 - Encerramento

SEGUNDO DIA - 22 de agosto de 2024 (QUINTA - FEIRA)

e 08:30 - Oficina: A eficiéncia na Gestao e Fiscalizacao dos Contratos - Parte I
o Especialista: Lindineide Cardoso

e 10:30 - Coffee Break;

e 10:50 - Oficina: A eficiéncia na Gestao e Fiscalizacao dos Contratos - Parte II
o Palestrante: Lindineide Cardoso

e 12:30 - Intervalo para o Almoco;

e 14:00 - Palestra: O que podemos melhorar nos editais de licitacao?

o Palestrante: Ronny Charles

e 15:40 - Pausa para o café

e 16:00 - Painel: Aspectos relevantes nos Procedimentos Auxiliares.

o Especialistas: Ronny Charles e Marcus Alcantara

e 17:30 - Sorteio de Brindes

e 18:00 - Encerramento
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6° Semindrio Sergipano
— de Licitacdes e Contratos —

Investimento
I —

e R$1.990,00 por participante.

Incluso: Material de apoio: caneta, pasta e bloco de anotagdes;
Certificado de participacao;
04 coffee breaks.

Condicao Especial

Com o intuito de viabilizar um maior ndmero de pessoas a serem capacitadas, o Grupo Necap tem
uma condi¢do diferenciada para a participagdo dos servidores vinculados a esta entidade, com a
concessdo de desconto especial para grupos com o quantitativo minimo de participantes,
resultando no valor promocional de:

R$ 1.790,00 a partir de 03 inscrigdes.
R$ 1.590,00 a partir de 10 inscricoes

Atenciosamente,

a Silva Pereira

Grupo Necap Capacitacao e Eventos

CNPJ: 20.892.042/0001/91

Email: seminario@gruponecap.com.br

Site: www.gruponecap.com.br - Telefone/Whatsapp: (79) 99882-3658 - 991076561
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GOVERNO DE SERGIPE |
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/SE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto que, a empresa Elaine Maria Silva Pereira (D que detém
como nome fantasia, Grupo NECAP, inscrita no CNPJ 20.892.042/0001-91, situada
na Rua Padre Nestor Sampaio, 140 — Luzia, Aracaju/Se, prestou servigos aos servidores
deste Departamento Estadual de Transito, com a organizagao e realizagao do Curso *
Aplicacdo da Lei Complementar 247/2014 e seus impactos nas Licitagdes”, realizado no
Hotel Aquarios em Aracaju/SE no dia 14 de novembro de 2014, no qual participaram 04
servidores desta Autarquia.

Atestamos ainda, que os servigos foram executados satisfatoriamente e nao
existiram fatos que desabonem a responsabilidade para com as obrigagdes assumidas.

Aracaju, 18 de novembro de 2014.

MAR SAMPAIO KUHL
Diretor Administrativo Financeiro
DIRAF-DETRAN/SE

oy S/N, Ponto Novo, FAX (075) 1226-2018 CEP 43.097.510 - ARACAI-SE CGC: 13130 539/0006-
- 130839, n
Sito: WIWW detrdn 100w v, e-rail presi@detran.se.gov br



ESTADO DE SERGIPE
_ MUNICIPIO DE ARACAJU
CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU, inscrita no CNPJ sob n°
13.167.804/0001-21, situada na Praca Olimpio Campos, n®. 74, Bairro Centro,
Aracaju-SE, CEP 49010-010, atesta, para fins de processo licitatério, que a
empresa ELAINE MARIA SILVA PEREIRA G \ATRIZ E FILIAIS),
representante legal do GRUPO NECAP — CAPACITACAO & EVENTOS,
localizada na Rua Padre Nestor Sampaio, 140 — Bairro Luzia — CEP 49045-015
- Aracaju/SE, inscrita no CNPJ sob n? 20.892.042/0001-91, prestou a esta
Casa Legislativa os servicos de Curso de Implementagdo da Nova Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos, de acordo com a Lei 14.133/2021,
visando a capacitacdo de 60 (sessenta) servidores da Camara Municipal de
Aracaju, conforme objeto da Inexigibilidade de Licitacdo n® 03/2023, no valor de
R$ 30.510,00 (trinta mil quinhentos e dez reais), realizado no periodo de 12 a
14 de abril de 2023.

Registramos ainda que os servigos foram realizados de forma satisfatéria, ndo
existindo em nossos registros fatos que desabonem sua conduta e

responsabilidade com as obrigacdes contratuais assumidas.

Por ser verdade, firmamos o presente para que surte seus efeitos legais.

Aracaju (SE), 21 de fevereiro de 2024.

Givanilde dos Santos
Diretora Administrativa

Rua Iltabaiana n® 14, Bairro Centro — Aracaju/SE — CEP 49010-170
Fone (079)3512-8911

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmaracaju.1doc.com.br/verificacao/9722-934B-0920-7DD4 e informe o cédigo 9722-934B-0920-7DD4

Assinado por 1 pessoa: GIVANILDE DOS SANTOS
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 9722-934B-0920-7DD4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 GIVANILDE DOS SANTOS (CPF 913.XXX.XXX-68) em 21/02/2024 10:40:41 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://cmaracaju.1doc.com.br/verificacao/9722-934B-0920-7DD4
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SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO - SEPLOG

ARACAJU

Proteger a vida e cuidar da cidade

&

s>

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG

ACT n° 02/2024

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa ELAINE MARIA SILVA
PEREIRA D Grupo NECAP), inscrita no CNPJ n° 20.892.042/0001-
91, com Inscri¢cdo Municipal n° 1004640, estabelecida na cidade de Aracaju, na rua
Nestor Sampaio, 140, Luzia - CEP: 49045-000 , detém de qualificacdo técnica para
atuar promovendo Semindrios na area de Licitacdes e Contratos.

A referida empresa no ano de 2023, realizou o 5° Semindrio Sergipano de Licitagdes
e Contratos, nos dias 17 a 19 de outubro de 2023, trazendo vérios professores
capacitados de diversos estados, onde 28 (vinte e oito) servidores do municipio de
Aracaju participaram do evento.

Os servicos foram prestados com exceléncia, qualidade e de acordo com os
objetivos, bem como de forma ética e valorosa.

Atestamos ainda que, foram demonstrados a eficiéncia e a credibilidade dos trabalhos
que nos foram apresentados.

Aracaju (SE), 06 de fevereiro de 2023.

HALLISON DE SOUSA SILVA
Secretario Municipal do Planejamento, Or¢camento e Gestao

Centro Administrativo Prefeito José Aloisio Campos - Rua Frei Luis Canelo de Noronha, 42
Conyj. Costa e Silva - CEP. 49097-270 - Aracaju - Sergipe — Brasil — Fone (79) 4009-7902

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/1F8E-C490-75D2-8F67 e informe o cédigo 1F8E-C490-75D2-8F67

Assinado por 1 pessoa: HALLISON DE SOUSA SILVA
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Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ

Aracaju/SE Telefone: (79) 3179-1100

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Periodo de Competéncia
10/2023

Exigibilidade do ISS
Exigivel em Aracaju

Emissé&o (Horario de Brasilia)
16/10/2023 14:18:36
Reg. Especial Tributagdo

Microempresario e Empresa de
Pequeno Porte (ME EPP)

PRESTADOR DE SERVICOS

Razé&o Social
ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP

Nome Fantasia

GRUPO NECAP

CPF/CNPJ Inscrigdo Municipal Inscrigdo Estadual
20.892.042/0001-91 1004640
Enderego

NESTOR SAMPAIO, 140, Luzia - CEP: 49045-000 - Aracaju - SE
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razé&o Social

Prefeitura Municipal de Araci - BAHIA
CPF/CNPJ
14.232.086/0001-92
Enderego

PCA. DA CONCEICA'O, 04, CENTRO - CEP: 48760-000 - Araci - BA
SERVICO PRESTADO

Inscrigdo Municipal Inscrigdo Estadual

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

Administragdo Tributaria - Praca General Valaddo, N° 341 - Centro - CEP 49.010-520 -

ta: 2023000

Municipio de Prestagdo do Servigo

Aracaju - SE

Email

emspl1904@gmail.com
Simples Nacional Incentivador Cultural Fone/Fax
Sim Nao (79) 9118-6561
Fone/Fax E-mail

(75) 3266-2146 gabinete@araci.ba.gov.br

1709 - Planejamento, organizagdo e administragao de feiras, exposicdes, congressos e congéneres. CNAE: 8599604

DESCRICAO DOS SERVICOS

Referente as inscricdes das Servidoras Publicas: Kénia Carvalho Barbos e Darlane Oliveira Carvalho, no 5° Seminario Sergipano de Licitagdo e Contratos, que

acontecera entre os dias 17 a 19 de outubro de 2023,

RETENCOES FEDERAIS

PIS (R$) COFINS (R$) INSS (R$) IR (R$) CSLL (R$) Outras Retengdes (R$)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VALORES
Valor dos Servigos (R$) Dedugbes (R$) Desconto Incondicionado (R$) Base de Célculo (R$) Aliquota (%)
3.780,00 0,00 0,00 *okok ok ok k 5,0000
ISS (R$) ISS Retido (R$) Desconto Condicionado (R$) Valor Liquido (R$) Valor Total da Nota (R$)
% %k % % %k % % %k % % %k % 0,00 3.780,00 3-780,00

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e é autodeclaratdria.
Optante do Simples Nacional.

Visualizado em: 16/10/2023 14:18:36
Para validagdo desta NFSe acesse: http://aracajuse.webiss.com.br/externo/nfse/validar
Esta NFS-e foi emitida com respaldo no Decreto n® 3.393 de 14 de margo de 2011.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ
Administracdo Tributaria - Praga General Valaddo, N° 341 - Centro - CEP 49.010-520 -
Aracaju/SE Telefone: (79) 3179-1100

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Emiss&o (Horario de Brasilia) Periodo de Competéncia Municipio de Prestagdo do Servigo
11/10/2023 12:42:11 10/2023 Aracaju - SE

Reg. Especial Tributagdo Exigibilidade do ISS

Microempresario e Empresa de Exigivel em Aracaju

Pequeno Porte (ME EPP)

PRESTADOR DE SERVICOS

Razdo Social

ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP

ta: 2023000‘
00000008

Nome Fantasia Email

GRUPO NECAP emspl1904@gmail.com

CPF/CNPJ Inscrigdo Municipal Inscrigdo Estadual Simples Nacional Incentivador Cultural Fone/Fax
20.892.042/0001-91 1004640 Sim Nao (79) 9118-6561
Enderego

NESTOR SAMPAIO, 140, Luzia - CEP: 49045-000 - Aracaju - SE
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razédo Social

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGARTO

CPF/CNPJ Inscrigdo Municipal Inscrigdo Estadual Fone/Fax E-mail
11.447.284/0001-85 (79) 3631-1869 AMANDARBLICITA@GMAIL.COM
Enderego

AV SANTO ANTONIO, sn , Centro - CEP: 49400-000 - Lagarto - SE
SERVICO PRESTADO

1709 - Planejamento, organizagdo e administracédo de feiras, exposi¢cdes, congressos e congéneres. CNAE: 8599604

DESCRIGCAO DOS SERVICOS

Referente a inscrigdo de 02 (dois) servidores no 5° Seminario Sergipano de LicitagGes e Contratos, que sera realizado nos dias 17 a 19 de outubro de 2023

em Aracaju/SE.
DADOS BANCARIOS:

Caixa Econdmica Federal

Agéncia: 4408 - Op: 003

Conta Corrente: 1198-7

Favorecido: Elaine Maria Silva Pereira 01450134564
CNPJ: 20892042/0001-91

RETENGOES FEDERAIS

PIS (R$) COFINS (R$) INSS (R$) IR (R$) CSLL (R$)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALORES
Valor dos Servigos (R$) Dedugées (R$) Desconto Incondicionado (R$) Base de Calculo (R$)
3.780,00 0,00 0,00 * Kok kok %
ISS (R$) ISS Retido (R$) Desconto Condicionado (R$) Valor Liquido (R$)
% %k %k Xk %k % % Xk %k %k %k k 0,00 3_780,00

OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-e é autodeclaratéria.
Optante do Simples Nacional.

Visualizado em: 11/10/2023 12:42:12
Para validagdo desta NFSe acesse: http://aracajuse.webiss.com.br/externo/nfse/validar
Esta NFS-e foi emitida com respaldo no Decreto n° 3.393 de 14 de margo de 2011.

Outras Retengbes (R$)
0,00

Aliquota (%)
5,0000
Valor Total da Nota (R$)

3.780,00



Emissdo (Horério de Brasilia)

30/10/2023 09:18:59

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ
Administragdo Tributéria - Praca General Valaddo, N° 341 - Centro - CEP 49.010-520 -
Aracaju/SE Telefone: (79) 3179-1100

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Periodo de Competéncia  Municipio de Prestagdo do

10/2023

Servigo

Aracaju - SE

Reg. Especial Tributagdo

Microempresario e Empresa de Pequeno Porte

(ME EPP)

PRESTADOR DE SERVICOS

Razdo Social

Exigibilidade do ISS

Exigivel em
Aracaju

ELAINE MARIA SILVA PEREIRA GRUPO NECAP

Nome Fantasia

GRUPO NECAP
CPF/CNPJ
20.892.042/0001-91

Enderego

Inscrigdo Municipal

1004640

Inscrigdo Estadual

Sim

NESTOR SAMPAIO, 140, Luzia - CEP: 49045-000 - Aracaju - SE

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CPF/CNPJ
34.841.186/0001-23

Enderego

Inscrigdo Municipal

778935

Inscrigdo Estadual

Rua Santa Luzia, 680, S3o0 José - CEP: 49015-190 - Aracaju - SE

SERVICO PRESTADO

Simples Nacional

Fone/Fax

(79) 3179-7677

Email

emspl1904@gmail.com

Incentivador Cultural Fone/Fax

Nao (79) 9118-6561

E-mail
daf@inclusao.se.gov.br

1709 - Planejamento, organizacdo e administragdo de feiras, exposicées, congressos e congéneres. CNAE: 8599604

DESCRICAO DOS SERVICOS

Referente a inscrigdo de 04 (quatro)

outubro de 2023 no Arcus Hotel em Aracaju.

Dados Bancéario p/ pagamento:

Caixa Econémica Federal
Agéncia: 4408 - Op: 003
Conta Corrente: 1198-7

RETENGOES FEDERAIS
PIS (R$)
0,00
VALORES
Valor dos Servigos (R$)
6.360,00

ISS (R$)
K Kk %k k

OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-e é autodeclaratdria.
ISS Retido pelo Tomador.
Optante do Simples Nacional.

Visualizado em: 30/10/2023 09:19:00

COFINS (R$)
0,00

Dedugdes (R$)
0,00

ISS Retido (R$)
318,00

INSS (R$)
0,00

IR (R$)
0,00

Desconto Incondicionado (R$)
0,00
Desconto Condicionado (R$)

0,00

Para validagdo desta NFSe acesse: http://aracajuse.webiss.com.br/externo/nfse/validar
Esta NFS-e foi emitida com respaldo no Decreto n° 3.393 de 14 de margo de 2011.

CSLL (R$)

0,00

Base de Calculo (R$)

servidores no 5° Semindrio Sergipano de Licitag¢des e Contratos, realizado nos dias 17 a 19 de

Outras Retengbes (R$)

0,00

Aliquota (%)

6.360,00 5,0000
Valor Liquido (R$) Valor Total da Nota (R$)
6.042,00 6.360,00
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

EM RESPOSTA AO DESPACHO DE N2 0463743, INFORMAMOS QUE FOI REALIZADO A
RESERVA ORCAMENTARIA DE N2 227

Atenciosamente,

eil Documento assinado eletronicamente por Simone Alves de Souza Santana, Chefe, em 19/08/2024, as
e | =

B Llil’ 11:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

ALY

L% 'I: " https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
ik 'E_': W3 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso externo=0, informando o cddigo verificador 0463996 e o

o T
e codigo CRC 23915F67.

Referéncia: Processo n® 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0463996


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Prezada, segue processo para analise e emissdo de Parecer Juridico.

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
19/08/2024, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

o acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0464019 e o
b= codigo CRC 081D96C1.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0464019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

o
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

Processo n° 9079608110000247.000076/2024

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 05/2024

Justificativa pertinente ao Processo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com o objetivo de realizar 03 inscricdes para
participacdo de empregados do CRCSE, durante a realizacdo
do evento “62 Semindrio Sergipano de Licita¢des e Contratos,
organizado pelo Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, na
modalidade presencial em Aracaju, SE.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDAD&ravés Dos Agentes de contratacdo, Pregoeiro e
integrantes da equipe de apoio, instituidos pela Portaria n2 031/2023, vem justificar o procedimento de
inexigibilidade de licitacdo para a referida contratacdao, conforme especificacdes constantes na Descri¢do da
Demanda.

| - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO — ADEQUAGAO AO ARTIGO 74, INCISO llI, “F” DA LEI 14.133/2021:

A regra geral para celebracdo dos Contratos Administrativos é a realizacdo prévia de processo de
licitagdo publica, seguindo os principios norteadores da Lei 14.133/2021, o qual almeja escolher a melhor
proposta para a Administracdo Publica. Excepcionando a regra geral, o nosso ordenamento juridico dispoe
a possibilidade de celebracdao do contrato sem a realizacdo de Processo de Licitagdo, sdo os casos de
dispensa e inexigibilidade.

Trata o caso em epigrafe, de Inexigibilidade de Licitacdo e aplica-se a hipdtese preconizada no art.
74, inciso Ill, “f” da Lei Federal n® 14.133/2021 que diz:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Il — DA RAZAO DA ESCOLHA E DA NECESSIDADE:

Trata o presente de contratacdo junto ao Grupo NECAP Capacitacgdo & Eventos, CNPJ
20.892.042/0001-91, cujo objeto é a realizagdo de 03 inscri¢cdes para participacdo de empregados do
CRCSE, durante a realizagdo do evento “62 Seminario Sergipano de Licitagdes e Contratos”, totalizando o
valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), a realizar-se nos dias 21 e 28 de agosto de 2024, no



centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE.

Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar
competéncias profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendacdes do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz respeito ao aprimoramento institucional da governanca e
desenvolvimento profissional dos empregados, o CRCSE inseriu o respectivo treinamento no Plano Anual de
Contratacdes de 2024.

Destaca-se, que o treinamento busca o desenvolvimento e aperfeicoamento dos funcionarios do
CRCSE, visando a melhoria no desempenho e produtividade; a preparacdo para o exercicio de novas
funcGes ou atividades; a atualizacdo ou a adequacdo a legislacdo; e a adaptacdo a novas tecnologias ou
tecnologias ja utilizadas no CRCSE, garantindo a competéncia necessdria para a execucdo das atividades
laborais.

A Lei n? 14.133/2021 estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracoes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Treinar e capacitar os empregados do CRCSE, acerca da nova lei de Licitagdes n2? 14.133/2021 - O que
mudou, visando adquirir conhecimento das novas regras para contratagdes publicas demonstrando de
forma praticas as fases do processo licitatério, bem como a execugdo contratual, sobre a nova abordagem
trazida pela nova lei de licitagdes.

Espera-se com o Seminario, que os empregados que atuam com licitagGes e contratos, possam
efetivar de forma satisfatdria as contratacdes através desse procedimento, com o entendimento da
legislagao pertinente a Cotacao Eletronica.

Além disso, o Tribunal de Contas da Unido ja se posicionou no sentido de que as instituicdes
devem promover a "capacitagdo dos ocupantes das fung¢des chave da fungao aquisi¢bes: a) elabore Plano
Anual de Capacitacdo para a Organizagdo; b) quando elaborar o Plano Anual de Capacitacdo, estabeleca um
modelo de competéncias para os ocupantes das fun¢des chave da drea de aquisicdo, em especial para
aqueles que desempenham papeis ligados a governanga e a gestdo das aquisicbes e para aqueles que
exercem fungdes de pregoeiro ou na comissdao de licitacdes e na fiscalizacdo e gestdao de contratos, de
forma que somente servidores capacitados possam ser designados para exercer tais atribuicoes" (Acérdao
n22902/2015 - TCU - Plenario);

Promover o continuo aperfeicoamento dos colaboradores deste Regional, lotados no setor de
Compras, Equipe de Pregdo, e Assessoria Juridica, por meio de cursos voltados a area em questao.

As capacitacdes contribuem para a qualidade na elaboracdo e conduc¢do de processos de
contratagdes, garantindo mais qualidade nos servigos executados.

Il - DO VALOR:

Trata o presente de contratacdo junto ao Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, para a inscricdo de
03(trés) colaboradores no 62 Semindrio Sergipano de Licitacdes e Contratos que sera realizado no nos dias
21 e 28 de agosto de 2024, no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade
de Aracaju/SE, no valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

IV - CONCLUSAO
Portanto, apds todo arrazoado sobre os requisitos e principios que regem a matéria, justifica-se a realizagdo

das inscricbes para participacdo de empregados do CRCSE, durante a realizagdo do evento “62 Seminario
Sergipano de LicitagGes e Contratos, nos termos do art. 74, inciso lll, “f” da Lei Federal n2 14.133/2021 .

Aracaju, 20 de agosto de 2024



Marylia Grazielle Barreto Oliveira
Coordenadora da Equipe de Planejamento

Antonio Adelino da Silva
Membro da Equipe de Planejamento

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
20/08/2024, as 14:35, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

il
Sel o
ass II"I:]I I_Jl a
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 20/08/2024, as

14:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

. 0, 2
"_,ﬁ;'t* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i

AugtA https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
i

I : --ﬁ.-.: .

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0466791 e o
cédigo CRC 16695AC3.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0466791


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

Processo n° 9079608110000247.000076/2024

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 05/2024

Justificativa pertinente ao Processo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com o objetivo de realizar 03 inscricdes para
participacdo de empregados do CRCSE, durante a realizacdao
do evento “62 Semindrio Sergipano de LicitacGes e Contratos,
organizado pelo Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, na
modalidade presencial em Aracaju, SE.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDAD#&ravés Dos Agentes de contratacdo, Pregoeiro e
integrantes da equipe de apoio, instituidos pela Portaria n2 031/2023, vem justificar o procedimento de
inexigibilidade de licitacao para a referida contrata¢dao, conforme especificagdes constantes na Descri¢dao da
Demanda.

| - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO — ADEQUAGAO AO ARTIGO 74, INCISO llI, “F” DA LEI 14.133/2021:

A regra geral para celebracdo dos Contratos Administrativos é a realizacdo prévia de processo de
licitacdo publica, seguindo os principios norteadores da Lei 14.133/2021, o qual almeja escolher a melhor
proposta para a Administracdo Publica. Excepcionando a regra geral, o nosso ordenamento juridico dispoe
a possibilidade de celebracdo do contrato sem a realizacdo de Processo de Licitacdo, sdo os casos de
dispensa e inexigibilidade.

Trata o caso em epigrafe, de Inexigibilidade de Licitacdo e aplica-se a hipdtese preconizada no art.
74, inciso Ill, “f” da Lei Federal n? 14.133/2021 que diz:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de:

[l - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria

especializacdao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;



Il - DA RAZAO DA ESCOLHA E DA NECESSIDADE:

Trata o presente de contratacdo junto ao Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, CNPJ
20.892.042/0001-91, cujo objeto é a realizacdo de 03 inscricdes para participacdo de empregados do
CRCSE, durante a realizacdo do evento “62 Seminario Sergipano de Licitacdes e Contratos”, totalizando o
valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), a realizar-se nos dias 21 e 28 de agosto de 2024, no
centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade de Aracaju/SE.

Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar
competéncias profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendacdes do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz respeito ao aprimoramento institucional da governanca e
desenvolvimento profissional dos empregados, o CRCSE inseriu o respectivo treinamento no Plano Anual de
Contratacoes de 2024.

Destaca-se, que o treinamento busca o desenvolvimento e aperfeicoamento dos funcionarios do
CRCSE, visando a melhoria no desempenho e produtividade; a preparacdo para o exercicio de novas
fungdes ou atividades; a atualizagdo ou a adequacgdo a legislagdo; e a adaptagdo a novas tecnologias ou
tecnologias ja utilizadas no CRCSE, garantindo a competéncia necessdria para a execuc¢ao das atividades
laborais.

A Lei n? 14.133/2021 estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo para as AdministracGes
Publicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Treinar e capacitar os empregados do CRCSE, acerca da nova lei de Licitagdes n? 14.133/2021 - O que
mudou, visando adquirir conhecimento das novas regras para contratagdes publicas demonstrando de
forma praticas as fases do processo licitatério, bem como a execugdo contratual, sobre a nova abordagem
trazida pela nova lei de licitagdes.

Espera-se com o Semindrio, que os empregados que atuam com licitagdes e contratos, possam
efetivar de forma satisfatdria as contratacdes através desse procedimento, com o entendimento da
legislacdo pertinente a Cotacao Eletronica.

Além disso, o Tribunal de Contas da Unido ja se posicionou no sentido de que as instituicdes
devem promover a "capacitacdo dos ocupantes das fung¢des chave da fun¢do aquisi¢Ges: a) elabore Plano
Anual de Capacitacdo para a Organizacdo; b) quando elaborar o Plano Anual de Capacitacdo, estabeleca um
modelo de competéncias para os ocupantes das fun¢des chave da area de aquisicido, em especial para
aqueles que desempenham papeis ligados a governanca e a gestdo das aquisicdes e para aqueles que
exercem funcdes de pregoeiro ou na comissdao de licitacdes e na fiscalizacdo e gestdo de contratos, de
forma que somente servidores capacitados possam ser designados para exercer tais atribuicoes" (Acérdao
n2 2902/2015 - TCU - Plenario);

Promover o continuo aperfeicoamento dos colaboradores deste Regional, lotados no setor de
Compras, Equipe de Pregdo, e Assessoria Juridica, por meio de cursos voltados & area em questao.

As capacitagbes contribuem para a qualidade na elaboragao e condug¢do de processos de
contratagdes, garantindo mais qualidade nos servigos executados.

Il - DO VALOR:

Trata o presente de contratacdo junto ao Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, para a inscricdo de
03(trés) colaboradores no 62 Seminario Sergipano de Licitagdes e Contratos que serd realizado no nos dias
21 e 22 de agosto de 2024, no centro de eventos “Jodo Augusto Gama” (Arcus Hotel), localizado na cidade
de Aracaju/SE, no valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).



IV — CONCLUSAO

Portanto, apds todo arrazoado sobre os requisitos e principios que regem a matéria, justifica-se a realiza¢ao
das inscricGes para participacdo de empregados do CRCSE, durante a realizagdo do evento “62 Seminario
Sergipano de LicitagGes e Contratos, nos termos do art. 74, inciso lll, “f” da Lei Federal n2 14.133/2021 .

Aracaju, 20 de agosto de 2024

Marylia Grazielle Barreto Oliveira
Coordenadora da Equipe de Planejamento

Antonio Adelino da Silva
Membro da Equipe de Planejamento

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marylia Grazielle Barreto Oliveira, Assessora, em
20/08/2024, as 16:08, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Adelino da Silva, Assessor, em 20/08/2024, as
16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0467190 e o
codigo CRC 7AC3EA7ZE.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0467190


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE
Av. Mario Jorge Menezes Vieira, 3.140, - Bairro Bairro Coroa do Meio, Aracaju/SE, CEP 49035-660
Telefone: (79) 3301-6806 - www.crcse.org.br E-mail: crcse@ crcse.org.br

PARECER N2 2024/00063/2024/CRCSE-JUR/CRCSE-PRES/CRCSE-PLEN/CRCSE
PROCESSO N2 9079608110000247.000076/2024-21

INTERESSADO:

ASSUNTO: Contratacao por Inexigibilidade

LICITACAO. DISPENSA POR
INEXIGIBILIDADE. CURSOS DE
APERFEICOAMENTO PARA OS
EMPREGADOS PUBLICOS DO
CRC-SE, NOS DIAS 21 A 22 DE
AGOSTO DE 2024.
JUSTIFICATIVA. POSSIBILIDADE.

A DIRETORIA EXECUTIVA

I. RELATORIO

Trata-se de solicitacdo de parecer juridico para Contratacao de pessoa juridica visando a aquisi¢cao de
03 inscrigbes para participacdao de empregados do CRCSE no evento denominado 62 Seminario Sergipano
de Licitagdes e Contratos, organizado pelo Grupo NECAP Capacita¢do & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-
91, na modalidade presencial em Aracaju, SE.

Conforme proposta n2? 039/2024, pp.57/69 dos autos materializados, o valor da contratacdo para trés
inscricdes perfaz o montante de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

A contratacdo serd realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos da alinea “f” do inciso Ill do
art. 74 da Lei n. 14.133/2021, com a empresa Grupo NECAP Capacitacdo & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-
91.

Apds o regular tramite do processo administrativo, vieram os autos a esta Assessoria Juridica, para
manifestacdo acerca da regularidade do procedimento de contratacdo direta, nos termos do art. 53, § 49,

da Lein. 14.133/2021.

E o relatério.

Il. FUNDAMENTAGCAO



Inicialmente, a fase preparatéria da contratacdo seguiu os tramites da Nova Lei de Licitagcdes e
Contratos Administrativos, Lei n. 14.133/2021.

Consta dos autos o Documento de Formaliza¢cdo da Demanda - DOD (SEI n? 0448768), a Estimativa
de Despesa (SEI n? o Estudo Técnico Preliminar (SEI n2 0463207), o Termo de Referéncia (SEI n2 0463516),
a Justificativa de Prego/Contratacdo (SEI n2 0466791), Demonstra¢do da compatibilidade da previsdo de
recursos orcamentarios (SEI n2 0463743), Comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo (SEI n2 0463940) conforme dispGe o art. 72 da Lei n. 14.133/2021.

Da analise dos autos, verifica-se que foram cumpridas as etapas requeridas.
Observa-se, ainda, que havia previsdao da a¢ao no Plano Anual de Contrata¢Ges de 2024 .
Assim, entende-se que foram observados os procedimentos exigidos pela legislacdo de regéncia.

Convém ressaltar que a capacitacdo de servidores em cursos é um dos requisitos estabelecidos na
Constituicdo Federal para a promocdo na carreira (CF, art. 39, § 22) e tem o objetivo de desenvolver, nos
empregados, as qualidades necessdrias para o desempenho satisfatério de suas atribuicdes, com a
consequente melhoria dos servicos publicos prestados a sociedade.

Outrossim, as contratacdes publicas sdo, em regra, precedidas de procedimento licitatério que
assegure igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, por forca do que prescreve a Constituicdao
Federal em seu art. 37, inciso XXI.

A Lei n. 14.133/2021, no entanto, previu casos — também com fundamento nesse dispositivo
constitucional — em que o procedimento podera ser dispensado, ao tratar das hipéteses de contratacdao
direta (arts. 72 e seguintes).

Neste diapasdo, a contratacdo em referéncia serd realizada por inexigibilidade de licitacdo, com fulcro
no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n. 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos
de:

[...] Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo:
[...] f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Como é possivel inferir, é inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo e, nesta hipdtese em
especial, para as contratacSes de servicos técnicos especializados, de natureza predominantemente
intelectual, com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, tendo por finalidade o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

Observa-se que a hipdtese de inexigibilidade prevista no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n.
14.133/2021 decorre justamente da auséncia de parametros objetivos para a sele¢do do objeto.

Conforme ja mencionado, os requisitos exigidos pela norma sdo: inviabilidade (relativa) de
competicdo; contratacao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacdo; ndo se tratar de servicos de publicidade ou
divulgacdo; contratacdo que envolva treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Ressalta-se que a prépria Lei n. 14.133/2021 ja estabelece que os servicos de treinamento e



aperfeicoamento de pessoal sdo considerados servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual (art. 62, XVIII, "f").

Por sua vez, a notéria especializacdo é a "qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagcdo do objeto do
contrato" (art. 62, XIX, e art. 74, § 32, da Lei n. 14.133/2021).

Cabe esclarecer que a Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n. 14.133/2021), ao
contrario do que previa a Lei n. 8.666/1993 (art. 25, Il), suprimiu a exigéncia de comprovag¢do da
singularidade dos servigos para caracterizagdo da inexigibilidade.

Nas contratagdes por inexigibilidade de licitagdo, em que ndao ha viabilidade de competi¢ao, nao se
aplica a habitual pesquisa de mercado, tal como realizada nos demais procedimentos de contratac3o.

No caso em andlise, é possivel depreender que houve concessao de condicao especial para o
contratante no valor das trés inscrigdes, o que ficou abaixo do valor da inscrigdo do publico em geral.

Além do mais, privilegia a capacitacdo e aperfeicoamento continuo dos empregados publicos.

Por fim, registra-se que a divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é condicdo
indispensavel para a eficacia do contrato e devera ocorrer no prazo de 10 dias Uteis, contados da data da
assinatura (art. 94, Il, da Lei n. 14.133/2021). Outrossim, o ato que autoriza a contratacdo direta ou o
extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposi¢cao do publico em sitio eletronico
oficial (art. 72, paragrafo Unico, da Lei n. 14.133/2021).

11l. CONCLUSAO

Diante do exposto, conclui-se que o processo se encontra revestido das formalidades legais exigidas,
razdao pela qual esta Assessoria Juridica se manifesta pela possibilidade de contratacdo, por inexigibilidade
de licitacdo, com fulcro no art. 74, inciso Ill, alinea “f” da Lei n. 14.133/2021, da empresa NECAP
Capacitacdo & Eventos, CNPJ 20.892.042/0001-91 para a inscricdo de trés empregados publicos no Curso
Presencial denominado 62 Semindrio Sergipano de Licita¢g6es e Contratos, a ser realizado no periodo de 21
a 22 de agosto, em Aracaju/SE, propondo apenas a observancia dos apontamentos quanto a divulgacdo no
Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP), nos termos acima mencionado.

Aracaju/SE, 20 de agosto de 2024.

Aline Souza Prado
Advogada Efetiva CRC-SE

A consideracdo superior.

—
|

;ﬁg!:‘ L'ﬁ Documento assinado eletronicamente por Aline Souza Prado, Advogada, em 20/08/2024, as 16:14,

eletrénica conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2? 10.543, de 13 de

novembro de 2020.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

cao—documento confer|r&|d orgao_acesso externo:O informando o cddigo verificador 0467222 e o
o cédigo CRC FD115372.

Referéncia: Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n? 0467222



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

DESPACHO

Processo n2 9079608110000247.000076/2024-21

Segue para emissdo de Nota de Empenho.

eil Documento assinado eletronicamente por lonas Santos Mariano, Presidente, em 20/08/2024, as
b | .

B Llil’ 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletranica novembro de 2020.

Mg acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0467262 e o
b codigo CRC 17524621.

Referéncia: Processo n? 9079608110000247.000076/2024-21 SEI n2 0467262


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SE

Data : 20.08.2024

Sistema de Controle Orgamentario Hora : 17:04
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
220 20.08.2024 ORDINARIO 076/2024-21 227 2024
Conta de Despesa Descrigao da Conta Projeto SubProjeto

6.3.1.3.02.01.047

INSCRICOES

5005 - CAPACITAGAO E
DESENVOLVIMENTO DE

Ndamero do Evento

Descricdo do Evento

1171 INSCRIGOES
Dados da Modalidade ( Fundamentagao Legal )
Modalidade Complemento Numero Num. Controle
Inexigibilidade 05/2024 0
Favorecido

Favorecido : 895 - ELAINE MARIA SILVA PEREIRA CNPJ/CPF : 20.892.042/0001-91
Enderego : RUA PADRE NESTOR SAMPAIO 140 Bairro : LUIZA
CEP : 49045015 Cidade : ARACAJU UF . SE
Banco Agéncia Conta

Histérico do Empenho

Qtde Parcelas Valor Unitario

Valor Total Empenhado

REFERENTE A DESPESA COM 03 (TRES) INSCRICOES PARA PARTICIPAGAO DOS FUNCIONARIOS
NO 6° SEMINARIO SERGIPANO DE LICITAGAO E CONTRATOS QUE ACONTECERA EM ARACAJU

DE 21 A 22/08/2024

1 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Valor por Extenso
Quatro Mil, Quinhentos Reais
Dotagdo Orcamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 5.100,00 R$ 0,00 R$ 4.500,00 R$ 600,00
ARACAJU, 20 de Agosto de 2024
f ': ! s

IONAS SANTOS MARIANO

Presidente do CRCSE

cPF: G

SIMONE ALVES DE SOUZA SANTANA
CONTADORA CRCSE-004736/0

CF
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