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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SERGIPE

PORTARIA PRES/CRCSE N2 160, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a prorrogacdo da licenca-maternidade
para 180 (cento e oitenta) dias as empregadas do
Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERIGPE, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Conselho Regional de Contabilidade de Sergipe (CRCSE), a
prorrogacao da licenca-maternidade por mais 60 (sessenta) dias, totalizando 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos de afastamento as empregadas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, com
fundamento no art. 79, inciso XVIIl, da Constituicdo Federal, no art. 392 da CLT, na Lei n? 11.770/2008 e no
Decreto n? 6.690/2008.

Art. 22 A licenca-maternidade sera composta por:

| — 120 (cento e vinte) dias iniciais, de concessdo obrigatdria, nos termos do art. 79, inciso XVIII, da
Constituicdo Federal e do art. 392 da CLT;

Il — 60 (sessenta) dias adicionais, a titulo de prorrogacdo, concedidos imediatamente apds o término
do periodo constitucional, conforme autorizacdo expressa da Lei n? 11.770/2008 e regulamentag¢do do
Decreto n? 6.690/2008.

Art. 32 A prorrogacao prevista nesta Portaria serd concedida mediante requerimento formal da
empregada, apresentado até o final do primeiro més apds o parto, acompanhado da Declaracdo de Nascido
Vivo — DNV ou certiddo de nascimento, em observancia ao art. 12, §19, inciso |, da Lei n2 11.770/2008.

Art. 42 Durante todo o periodo de licengca-maternidade, incluindo sua prorrogacdo, sera garantida a
empregada a integralidade de sua remuneragdo, sendo vedado o exercicio de qualquer atividade
remunerada, nos termos da legislacao aplicavel.

Art. 52 O disposto nesta Portaria aplica-se igualmente as empregadas em caso de adog¢dao ou de
obtencdo de guarda judicial para fins de adogao, conforme legislagao trabalhista vigente.

Art. 62 Esta Portaria fundamenta-se, ainda, no entendimento do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), que reconhece ser obrigatéria a concessdao da licenga-maternidade estendida as empregadas dos
Conselhos de Contabilidade, em razdo de sua natureza autarquica, com respaldo na Lei n2 11.770/2008, no
Decreto n? 6.690/2008 e na jurisprudéncia consolidada dos tribunais patrios.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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